UCHWALA NR XXI111/160/2020
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE

dnia 24 stycznia 2020 1.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy Komisji Edukacji, Zdrowia i Spraw Obywatelskich
Rady Gminy Miejsce Piastowe

Na podstawie art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r. poz. 506 z poézn. zm.) w zwiazku z § 40 ust. 2 Statutu Gminy Miejsce Piastowe,
stanowigcego zalgcznik do uchwaly Nr L/370/2014 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia
14 pazdziernika 2014 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Miejsce Piastowe (Dz. Urz. Woj.
Podkarpackiego z 2014 r. poz. 2800 z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuije:

§ 1. Zatwierdza si¢ przedlozony przez Komisj¢ Edukacji, Zdrowia i Spraw Obywatelskich
plan pracy na 2020 rok, stanowigcy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik

do Uchwaty Nr XXI11/160/2020
Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 24 stycznia 2020 r.

Plan pracy Komisji Edukacji, Zdrowia i Spraw Obywatelskich na 2020 rok

Termin posiedzenia Tematyka Uwagi

1. Przyjecie planu pracy na rok 2020

2. Sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji
w roku 2019

Ikwartat 3. Przyjecie sprawozdania za rok 2019

4. Informacja o dziatalnosci osrodkéw
zdrowia na terenie gminy, ze
wskazaniem na mozliwos$ci poprawy
stanu zdrowia mieszkancow

1. Zapoznanie z zalozeniami projektow
organizacyjnych szkot sktadanych przez
dyrektoréw na rok szkolny 2020/2021,
plany remontow i inwestycji w
obiektach oswiatowych

I kwartal

1. Dzialalnos$¢ stowarzyszen i organizacji
dziatajacych w gminie na rzecz
popularyzacji sportu, rekreacji 1 kultury
oraz zagospodarowania wolnego czasu

1T kwartad w okresie wakacji.

2. Przeglad wykorzystania srodkéw
przeznaczonych na propagowanie sportu
w Gminie Miejsce Piastowe.

1. Informacja o stanie realizacji zadan
oswiatowych w tym o wynikach

IV kwartal sprawdziandw.

2. Opracowanie planu pracy na rok 2021

State punkty posiedzen komisji:
1. Omowienie i opiniowanie projektéw uchwat.
2. Korespondencja kierowana do Komisji.
3. Sprawy rozne i wniesione do Komisji.

Plan pracy jest planem otwartym z mozliwoscia biezacego zglaszania i wprowadzenia nowych
tematow oraz termindw w zaleznosci od potrzeb.




