ZARZADZENIE NR 126/2019
WOJTA GMINY MIEJSCE PIASTOWE

z dnia 3 pazdziernika 2019 r.

w sprawie nawigzania stosunku pracy z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego
Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejscu Piastowym

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 1 art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r.
o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z p6Zn. zm.) w zwiazku z art. 46 ust. 3
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 2190 z p6zn.
zm.) oraz art. 25 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1040 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 3 pazdziernika 2019 r. nawigzuje si¢ z Panig Malgorzata Szeliga
stosunek pracy na podstawie umowy o prac¢ na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Miejscu Piastowym.

2. Szczegdtowe warunki zatrudnienia oraz wynagrodzenia okresli umowa o prace.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




