UCHWALA NR XV/97/2019
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE

z dnia 28 sierpnia 2019 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Miejscu Piastowym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym

(Dz. U. 220191. poz. 506 z p6zn. zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym,

w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaty.

D

2)

3)

4)

5)

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miejsce Piastowe.

§ 3. Traca moc:

uchwata Nr XLVIII/355/14 z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym,;

uchwala Nr XIX/134/2016 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 14 marca 2016 r.
o zmianie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Miejscu Piastowym;

uchwata Nr XXXII1/233/2017 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 22 marca 2017 r.
0 zmianie uchwaly w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Miejscu Piastowym;

uchwata Nr LV/363/2018 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 18 lipca 2018 r. 0 zmianie
uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miejscu
Piastowym;

uchwata Nr V/23/2019 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 18 stycznia 2019 r. o zmianie
uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miejscu
Piastowym.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatqgcznik do uchwaly Nr XV/97/2019
Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 28 sierpnia 2019 r.

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miejscu Piastowym

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Miejscu Piastowym jest jednostka
organizacyjng Gminy Miejsce Piastowe, nieposiadajacg osobowosci prawnej i dziata
w szczegolnoscei na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pozZn.
zm.);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 22019 r. poz. 1507);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869);

4) niniejszego statutu.

§ 2. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) Osrodku - nalezy przez to rozumieé Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Miejscu
Piastowym;

2) Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy
Spotecznej w Miejscu Piastowym;

3) Zastgpcy kierownika — nalezy przez to rozumieé osobe, ktdra zastepuje Kierownika podczas
jego nieobecnosci;

4) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miejsce Piastowe;

5) Radzie Gminy — nalezy przez to rozumieé Rade¢ Gminy Miejsce Piastowe;

6) Wojcie ~ nalezy przez to rozumie¢ Wéijta Gminy Miejsce Piastowe;

7) Statucie — nalezy przez to rozumieé Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Miejscu Piastowym;

8) ustawie o pomocy spolecznej — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507);

9) ustawie o swiadczeniach rodzinnych — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 28 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2220 z p6zn. zm.);

10) ustawie o pomocy osobom uprawnionym do alimentow — nalezy przez to rozumie¢ ustawe
z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2019 r.
poz. 670 z pdzn. zm.);

11) ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. 22015 r. poz. 1390 z pézn.
zm.);

12) uchwale Rady Ministrow w sprawie dozywiania — nalezy przez to rozumieé¢ uchwale
Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P.
z 2018 r. poz. 1007);

13)ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw publicznych
— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1373 z pézn.
zm.);



14) ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — nalezy przez to rozumieé
ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z22019r. poz. 111 z p6zn. zm.);

15) ustawie o zasitkach dla opiekunow — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 kwietnia
2014r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. 22017 r. poz. 2092 z pézn.
zm.);

16) Karcie Duzej Rodziny ~ nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie
Duzej Rodziny (Dz. U. z 2019 1. poz. 1390);

17) ustawie Prawo energetyczne — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 10 kwietnia 1997r.
Prawo energetyczne (Dz. U. z 2019 r. poz. 755 z pozn. zm.);

18) ustawie o dodatkach mieszkaniowych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 21 czerwea
2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 . poz. 180 z pdzn. zm.);

19) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481);

20) ustawie o pomocy panistwa w wychowywaniu dzieci — nalezy przez to rozumieé ustawe
z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy pafistwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018 r. poz.
2134 z pdzn. zm.);

21) ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” — nalezy przez to rozumieé ustawe
z dnia 4 listopada 2016 r. 0 wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2019 r.
poz. 473);

22)rozporzadzeniu ,,Dobry start” — nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegblowych warunkéw realizacji rzadowego programu
»Dobry start” (Dz. U. z 2018 r. poz. 1061);

23)ustawie o pracownikach samorzgdowych — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1283);

24) Kodeksie pracy — nalezy przez to rozumieé ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(Dz. U z 2019 r. poz. 1040);

25) ustawie o finansach publicznych — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869).

§ 3. 1. Siedzibg Osrodka jest Miejsce Piastowe, ul. Dworska 14.

2. Terenem dziatania jest obszar Gminy.

3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej zawierajacej jego nazwe i siedzibe w petnym
brzmieniu.

4. Gmina zapewnia warunki dzialalnosci i rozwoju Osrodka odpowiadajace jego zadaniom,
a w szczegoblnoscei: lokal, srodki na wyposazenie i prowadzenie dziatalno$ci statutowej.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Osrodka

§ 4. 1. Osrodek realizuje zadania majace na celu w szczegblnosei:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie sg one w stanie pokona, wykorzystujac whasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia
oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;
2) wspieranie 0séb i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb zyciowych oraz umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka;
3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sob i rodzin
oraz ich integracji ze srodowiskiem.



2. Os$rodek realizuje zadania w zakresie pomocy spotecznej nalezace do zadan wlasnych
gminy oraz zadania zlecone, zadania natozone ustawami albo wykonywane na podstawie
porozumien zawartych z organami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu
terytorialnego lub innymi podmiotami.

3. Swoja dzialalnoscig Osrodek obejmuje osoby i rodziny zamieszkujace na terenie Gminy,
a takze inne osoby i rodziny przebywajace na terenie Gminy, jezeli ich sytuacja zyciowa tego

wymaga.

§ 5. Zadania Osrodka polegaja w szczegdlnoscei na:

1) tworzeniu warunkéw organizacyjnych w funkcjonowaniu pomocy spotecznej, w tym
rozbudowie niezbednej infrastruktury socjalnej;

2) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej;

3) zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych 0s6b i rodzin, w szczeg6lnosci poprzez:

a) Swiadczenie ustug przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami
prawa,

b) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej oraz
innymi przepisami prawa;

4) pracy socjalnej rozumianej jako dzialalnosé¢ zawodowa majgca na celu udzielanie pomocy
osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi;

5) wspdldziataniu z grupami i spolecznosciami lokalnymi, majacym na celu rozwijanie w nich
zdolnosci do samodzielnego rozwiazywania wlasnych problemoéw;

6) analizie i ocenie efektéw dzialalnosci Osrodka na terenie Gminy;

7) organizowaniu réznorodnych form pomocy, a takze udziale w rozwijaniu infrastruktury
odpowiadajacej zmieniajgcym sie potrzebom spotecznym:;

8) inspirowaniu i podejmowaniu dziatan zapobiegajacych koniecznosei korzystania przez
osoby i rodziny ze $wiadczen z pomocy spolecznej;

9) realizowaniu zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

10) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb;

11) projektowaniu budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych Osrodka:;

12) wlasciwej organizacji pracy dla realizacji zadan i racjonalnym gospodarowaniu $rodkami
przyznanymi w budzecie Gminy.

§ 6. Osrodek, przede wszystkim, realizuje wszystkie zadania wynikajace z ustawy
0 pomocy spoleczne;j.

§ 7. Do zadan Osrodka, oprécz zadan, o ktérych mowa w § 6, nalezy takze:

1) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen rodzinnych, wydawanie w tym zakresie
decyzji oraz wyptacanie $wiadczen, zgodnie z ustawg o $wiadczeniach rodzinnych;

2) prowadzenie postgpowan w zakresie spraw wynikajgcych z ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow, wydawanie w tym zakresie decyzji oraz wyplacanie
swiadezefi z funduszu alimentacyjnego;

3) podejmowanie i prowadzenie dzialan wynikajgcych z gminnego programu profilaktyki
1 rozwigzywania probleméw alkoholowych, gminnego programu przeciwdziatania
narkomanii oraz innych programéw;

4) podejmowanie dzialan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie na zasadach
okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w szczegélno$ci poprzez
realizacj¢ gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar



przemocy w rodzinie, zapewnienie obstugi zespotowi interdyscyplinarnemu oraz grupom
roboczym;

5) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych przyznajacych pomoc,
o ktoérej mowa w uchwale Rady Ministrow w sprawie dozywiania;

6) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo
do Swiadczeni opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 54 ustawy o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych;

7) podejmowanie i prowadzenie pracy z rodzing na zasadach okreslonych w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

8) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczen pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, zgodnie z ustaws o systemie os$wiaty;

9) prowadzenie postepowan w sprawach przyznawania dodatkéw mieszkaniowych, zgodnie
z ustawg o dodatkach mieszkaniowych;

10) prowadzenie postepowai w  sprawach przyznawania zryczaltowanego dodatku
energetycznego, zgodnie z ustawg Prawo energetyczne;

11) realizowanie zadan wynikajacych z Karty Duzej Rodziny;

12) prowadzenie postepowar, ustalanie, wydawanie decyzji i wyplata zasitkéw dla opiekunéw,
zgodnie z ustawg o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow;

13) prowadzenie postegpowan w sprawach $wiadczen wychowawczych, wydawanie w tym
zakresie decyzji oraz wyplacanie $wiadczen wychowawczych, zgodnie z ustawa o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci;

14) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji w sprawach jednorazowego $wiadczenia
z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka;

15) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczenia »Dobry start”, a takze wydawania w tych
sprawach rozstrzygnig¢, w tym decyzji, oraz przekazywanie informacji, o ktérej mowa
w § 10 ust. 6 rozporzadzenia, zgodnie z rozporzgdzeniem ,,.Dobry start”;

16) prowadzenie o$rodk6w wsparcia — klubow samopomocy.

§ 8. Osrodek realizuje swoje zadania wspotdzialajac z organami administracji rzadowej
1jednostek samorzadu terytorialnego, organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem
Katolickim, innymi kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi
1 prawnymi.

Rozdzial 3.
Struktura organizacyjna O$rodka

§ 9. 1. Osrodek jest pracodawca dla 0séb w nim zatrudnionych.

2. Za pracodawce czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do osob zatrudnionych
w Osrodku dokonuje Kierownik.

3. Kierownik kieruje dziatalnoscig Osrodka oraz reprezentuje go na zewnatrz.

4. Do Kierownika oraz pracownikéw zatrudnionych w Osrodku maja zastosowanie
przepisy ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o pracownikach samorzadowych, Kodeksu pracy
oraz wydane na ich podstawie przepisy wykonawcze.

5. Kierownik, w zakresie kierowania Osrodkiem, moze wydawaé m.in. zarzadzenia,
regulaminy i instrukcje.

6. Na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa, Kierownik lub upowaznieni
pracownicy Osrodka prowadzg postepowanie i wydaja decyzje administracyjne na podstawie
upowaznien udzielonych przez wlasciwe organy.



§ 10. 1. Strukture organizacyjna Osrodka stanowig:
1) Kierownik;
2) Zastepca kierownika;
3) samodzielne stanowiska pracy — jednoosobowe i wieloosobowe:
a) Glowny Ksiegowy,

b) wieloosobowe stanowisko ds. pomocy srodowiskowej,

c) wieloosobowe stanowisko ds. $wiadczei rodzinnych i alimentacyjnych,
d) wieloosobowe stanowisko ds. osrodkéw wsparcia,

e) asystent rodziny.

2. Szczegélowa organizacje wewnetrzng 1 zasady funkcjonowania Osrodka okresla
regulamin organizacyjny nadawany przez Kierownika, w drodze zarzadzenia.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 11. 1. Osrodek zarzadza powierzonym mu mieniem, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2. Osrodek dziata jako wyodrebniona jednostka budzetowa, ktéra prowadzi gospodarke
finansowg wedtug zasad okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

3. Osrodek prowadzi rachunkowos¢ w oparciu 0 obowigzujace przepisy prawa i sporzgdza
na ich podstawie sprawozdawczog¢ finansowa.

Rozdzial 5.
Nadzor i kontrola

§ 12. Bezposredni nadzor i kontrol¢ dziatalnosci Osrodka sprawuje Rada Gminy i Wjt.

§ 13. Nadzér merytoryczny nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie zadan pomocy
spolecznej sprawuje Wojewoda Podkarpacki.
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