RADA GMINY

MIEJSCE PIASTOWE UCHWALA Nr XII1/94/2015

RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE
z dnia 29 pazdziernika 2015 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Miejsce Piastowe z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn.
zm.) na 2016 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22015 r. poz. 1515), oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.) uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Miejsce Piastowe z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pézn. zm.) na
2016 rok, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Woéjtowi Gminy Miejsce Piastowe.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.




Zatacznik do Uchwaty Nr X111/94/2015
Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 29 pazdziernika 2015 r.

Program wspélpracy
Gminy Miejsce Piastowe z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.)
na 2016 rok

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. llekro¢ w Programie wspotpracy jest mowa o:
1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U.z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.);

2) Programie — rozumie si¢ przez to ,Program wspdlpracy Gminy Miejsce Piastowe
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1118 z péZn. zm.) na 2016 rok;

3) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmin¢ Miejsce Piastowe;

4) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Gminy Miejsce Piastowe;

5) Wojcie — rozumie si¢ przez to Wéjta Gminy Miejsce Piastowe;

6) Zastepcy Wojta — rozumie si¢ Zastgpce Wdjta Gminy Miejsce Piastowe;
7) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Miejsce Piastowe;

8) Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 Ustawy;

9) Konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13 Ustawy.

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu

§ 2. Celem gléwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkanicéw Gminy
oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie
partnerstwa pomi¢dzy Gming a Organizacjami.

§ 3. Celami szczegétowymi Programu sa:
1) umocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za kazdego czlonka
wspolnoty samorzadowej, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycje;
2) wypracowanie modelu wspélipracy pomigdzy Organizacjami a Gming;
3) stworzenie warunkow do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancéw;

4) wprowadzanie nowatorskich oraz bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow;
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5) uzupetnienie dziatan Gminy w zakresie nie obj¢tym przez struktury samorzadowe.

Rozdzial 3
Realizatorzy Programu

§ 4. Postanowienia Programu realizuja:
1) Gmina poprzez:
a) Wijta, ktory decyduje o kierunkach wspétpracy, dysponowaniu srodkami budzetowymi oraz
oglaszaniu konkurséw,
b) Zastgpce Wdjta, ktéry utrzymuje biezace kontakty z podmiotami, wprowadza i koordynuje
realizacj¢ Programu,
¢) Urzqd, ktéry promuje Program, organizuje konkursy i wspétpracuje z Komisjg Konkursowa,
d) pracownikéw Urzgedu wyznaczonych przez Woéjta do sprawowania nadzoru nad realizacja
zadania, ktorzy sporzadzaja projekty uméw, kontroluja pod wzgledem merytorycznym
i finansowym realizacj¢ zadania oraz dokonuja koficowej oceny realizacji zadania;
2) Organizacje, ktore aktywnie wspolpracujg w realizacji zadan na rzecz mieszkancow oraz
uczestniczg w okreslaniu lokalnych potrzeb.

Rozdzial 4
Zasady wspolpracy

§ S. Wspdtpraca Gminy z Organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci — zgodnie, z ktora Gmina prowadzi dzialalno$¢ powierzajac Organizacjom
wykonywanie zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — zgodnie, z ktéra Gmina i Organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje,
gotowos$¢ wystuchania propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — co oznacza, ze Organizacje, na zasadach i w formie okreslonej w Ustawie oraz
zgodnie z trybem wynikajagcym z odrebnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz
wykonywaniu zadan publicznych;

4) efektywnosci — w mysl, ktorej Gmina wykorzystuje wspétprace z Organizacjami do efektywne;j
realizacji zadan spoleczno — ekonomicznych;

5) uczciwej konkurencji — w mysl, ktérej wszelkie dzialania organéw Gminy oraz Organizacji
odbywajg si¢ w granicach i na podstawie przepisoéw prawa;

6) jawnosci — zgodnie, z ktorg Gmina udost¢pnia wspolpracujacym z nig Organizacjom informacje
o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspétpraca
z tymi Organizacjami.

Rozdzial 5
Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotem wspdtpracy Gminy z Organizacjami jest:



1) realizacja zadan Gminy;

2) konsultowanie z Organizacjami projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacji, na zasadach okreslonych w odrebnej
uchwale;

3) wspblne tworzenie systemowych rozwiazan waznych probleméw spolecznych;

4) inicjowanie i realizowanie wspdlnych projektow w ramach funduszy strukturalnych Unii
Europejskie;j.

Rozdzial 6
Formy wspélpracy

§ 7. Wspolpraca pomigdzy Gming a Organizacjami odbywa si¢ w formach wymienionych
w art. 5 ust. 2 Ustawy oraz:
1) doradztwa;
2) pomocy merytorycznej;
3) biezacej wymiany informacji;
4) udostepniania lokali na spotkania;

5) pomocy w zakresie pozyskiwania Srodkéw finansowych z innych Zrédet, w szczegdlnosci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskie;j;

6) pomocy w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych;

7) promocji dzialalnoéci Organizacji poprzez publikowanie informacji i ogloszen dotyczacych
biezacej dziatalnosci na tamach gazety gminnej oraz na stronach internetowych Urzedu.

Rozdzial 7
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. 1. Ustala sie nast¢pujace zadania jako priorytetowe, ktore mogg by¢ zlecane do realizacji
Organizacjom prowadzacym dziatalnos$¢ statutowa w danej dziedzinie:

1) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, os§wiaty i wychowania;

2) dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

4) wypoczynku dzieci i mlodziezy;

5) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

6) ochrony i promocji zdrowia;

7) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

8) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

9) wspierania i upowszechnienia kultury fizycznej.



Rozdzial 8
Okres realizacji Programu

§ 9. 1. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.

2. Terminy realizacji poszczegdlnych zadan Programu okreslane bedg w otwartym konkursie
ofert.

Rozdzial 9
Sposéb realizacji Programu

§ 10. 1. Program realizuje si¢ poprzez:
1) prowadzenie otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych;
2) wspdtprace Gminy, Organizacji i mieszkancOw w realizacji zadan publicznych, w tym
przeprowadzenia konsultacji spotecznych;
3) powotanie i prace komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach.

2. W celu sprawnej realizacji zadan Gminy, wynikajacych z Ustawy, Wojt wyznacza
pracownika Urzedu ktorego zadaniem jest wspolpraca z Organizacjami i zapewnienie przeptywu
informacji pomiedzy wladzami Gminy a przedstawicielami poszczegdlnych Organizacji.

Rozdzial 10
Wysokos$é srodkéow planowanych na realizacj¢ Programu

§ 11. Na realizacj¢ zadan publicznych objetych Programem w 2016 r. planuje si¢ przeznaczy¢
srodki w kwocie 30 000 zt, ktorych ostateczng wysokos¢ okresli uchwata budzetowa Gminy na rok
2016.

Rozdzial 11
Sposob oceny realizacji Programu

§ 12. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowe dzialanie
majgce na celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2016 bedzie ocena wptywu Programu na wzmocnienie Organizacji
i partnerstwa.

§ 13. Ustala si¢ nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba Organizacji;

3) liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba Organizacji;

4) liczba uméw, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z przyczyn
zaleznych od Organizacji;

5) beneficjenci zrealizowanych zadan;

6) wielko$¢ wlasnego wktadu finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacji zadan
publicznych;



7) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.

§ 14. Organizacje mogg sklada¢ Wojtowi wnioski i uwagi dotyczace realizacji Programu,
podczas przeprowadzonych z nimi konsultacji.

Rozdzial 12
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15. 1. Projekt Programu przygotowywany jest po analizie sprawozdania z jego realizacji
w roku poprzednim oraz po zebraniu wnioskéw i uwag podczas konsultacji przeprowadzonych
z Organizacjami.

2. Wojt przeprowadza konsultacje Programu z Organizacjami na zasadach okreslonych
w odrebnej uchwale.

Rozdzial 13
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 16. 1. Wojt powotuje komisj¢ konkursowa, zwang dalej komisja, do spraw opiniowania
ofert zlozonych w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadan publicznych przez
Organizacje.

2. Komisja sktada si¢ od 5 do 8 oséb, powolanych kazdorazowo przez Wojta w drodze
zarzadzenia.

3. Wéjt w zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 2, wskazuje przewodniczgcego komisji.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.

5. Posiedzenie komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez niego czlonek komisji;

6. Do waznosci obrad niezbedna jest obecnos¢ co najmniej potowy sktadu komisji.

7. Do zadan komisji nalezy:

1) analiza ztozonych ofert w oparciu o kryteria podane w tresci ogloszenia o konkursie;

2) przedtozenie Wojtowi opinii co do zlozonych ofert, rekomendacji co do wyboru ofert oraz
propozycji przyznania zarekomendowanym oferentom wysokosci srodkow publicznych.

8. Komisja opiniuje oferty oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

9. Praca komisji odbywa si¢ w ramach obowigzkow stuzbowych i czlonkowie komisji nie
otrzymuja z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

10. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot.

Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

§ 17. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.




