
RAD;\ GMINY 
UCHWALA Nr XXIV/171112

1'~' user PIASTOWI: 
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE 

z dnia 26 ezerwea 2012 r. 

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego 
Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejscu Piastowym 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marea 1990 r. 0 samorzadzie gminnym 
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pain. zm.) oraz art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. 0 dzialalnosci leezniezej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pain. zm.) uehwala sie, co nastepuje 

§ 1. I. Zatwierdza sie Regulamin Rady Spolecznej Samodzielnego Publieznego 
Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym, przyjety na moey uchwaly 
Nr I1I/7/12 Rady Spolecznej Samodzielnego Publieznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej 
w Miejseu Piastowym z dnia 25 ezerwea 2012 r. w sprawie uehwalenia Regulaminu Rady 
Spolecznej Samodzielnego Publieznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejseu 
Piastowym. 

2. Uchwala Rady Spolecznej, 0 ktorej mowa w ust. I, stanowi zalacznik do niniejszej 
uchwaly, 

§ 2. Traei moe uchwala Nr XIII/I 18/07 Rady Gminy Miejsee Piastowe z dnia 7 grudnia 
2007 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Rady Spolecznej przy Samodzielnym Publieznym 
Gminnym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym. 

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia, 



Rada Spoteczna
 
przy
 

Samodzlelnym Publicznym Gminnym
 
Zakladzle Opieki Zdrowotnej
 

w Miejscu Piaslowym
 
UCHWALA Nr 111/7/12
 
RADY SPOLECZNEJ
 

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO GMINNEGO
 
ZAKLADU OPIEKI ZDROWOTNEJ W MIEJSCU PIASTOWYM
 

z dnia 25 ezerwea 2012 r. 

w sprawie uchwalenia Regulaminu Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Gminnego 
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejscu Piastowym 

Na podstawie art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dzialalnosci leezniezej 
(Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm.) uehwala sie, co nastepuje: 

§ 1. Uehwala sie Regulamin Rady Spoleeznej Samodzielnego Publieznego Gminnego 
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym, w brzmieniu okreslonym zalacznikiem do 
niniejszej uchwaly, 

§ 2. Zobowiazuje sie Przewodniczacego Rady Spoleeznej do przedlozenia Regulaminu, 
o kt6rym mowa w § 1, do zatwierdzenia Radzie Gminy Miejsee Piastowe, 

§ 3. Regulamin, 0 kt6rym mowa w § 1, wehodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez 
Rade Gminy Miejsee Piastowe. 

§ 4. Traci moe uchwala Nr 11/4/07 Rady Spoleeznej przy Samodzielnym Publieznym 
Gminnym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym z dnia 27 listopada 2007 r. 
w sprawie uehwalenia Regulaminu Rady Spoleeznej przy Samodzielnym Publieznym Gminnym 
Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym. 

§ 5. Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia. 



Zalacznik 
do uchwaly Nr Ill/7/12 
Rady Spolecznej SamodzieInego 
Publicznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej 
w Miejscu Piastowym 
z dnia 25 czerwca 2012 r. 

Regulamin Rady Spolecznej Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu Opieki
 
Zdrowotnej w Miejscu Piastowym
 

§ 1. Regulamin okresla spos6b zwolywania posiedzen, tryb praey i podejmowania uehwal 
przez Rade Spoleczna Samodzielnego Publieznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej 
w Miejseu Piastowym. 

§ 2. Ilekroc w regulaminie jest mowa 0: 
I) Zakladzie - nalezy przez to rozumiec Samodzielny Publiezny Gminny Zaklad Opieki 

Zdrowotnej w Miej seu Piastowym; 
2) Radzie - nalezy przez to rozumiec Rade Spoleczna Samodzielnego Publieznego Gminnego 

Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miej seu Piastowym; 
3) Kierowniku - nalezy przez to rozumiec Dyrektora Samodzielnego Publieznego Gminnego 

Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym; 
4) Przewodniczacym - nalezy przez to rozumiec Przewodniczacego Rady Spolecznej 

Samodzielnego Publieznego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejseu Piastowym. 

§ 3. Rada dziala na podstawie: 
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dzialalnosci leezniezej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn, 

zm.);
 
2) Statutu Zakladu;
 
3) niniej szego regulaminu.
 

§ 4. I. Rada obraduje na posiedzeniaeh zwyezajnyeh. Posiedzenia Rady odbywaja sie 
w Urzedzie Gminy Miejsee Piastowe, ehyba zc Przewodniczacy zdeeyduje 0 innym miejseu 
posiedzenia. 

2. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz 
dwa razy w ciagu roku kalendarzowego. 

3. Na wniosek Y4 czlonkow Rady albo Kierownika, Przewodniczacy rna obowiazek 
zwolania posiedzenia Rady w terminie proponowanym przez wnioskodawce, nie pozniej jednak 
niz w ciagu 14 dni od dnia zlozenia wniosku. Do wniosku dolacza sie porzadek obrad wraz 
z projektami uehwal. 

4. Z waznych powod6w Przewodniczacy moze zwolac posiedzenie Rady w trybie pilnym. 
Porzadek obrad Rady zwolanej w tym trybie obejmuje wylacznie sprawy, na kt6ryeh pozniejsze 
rozpatrzenie nie pozwala wazny interes Zakladu. 

§ 5. 1. Praeami Rady kieruje Przewodniczacy, 
2. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
 

I) zwolywanie i przygotowywanie posiedzen Rady;
 
2) prowadzenie posiedzen Rady;
 
3) reprezentowanie Rady na zewnatrz;
 
4) podpisywanie uchwal, stanowisk i innyeh dokumentow Rady;
 
5) ezuwanie nad przygotowaniem materialow na posiedzenie Rady.
 



§ 6. 1. Rada na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona Zastepce 
Przewodniczacego i Sekretarza. 

2. Zastepca Przewodniczacego wykonuje zadania Przewodniczacego Rady w przypadku 
jego nieobecnosci, 

3. Sekretarz Rady prowadzi zbi6r protokolow z posiedzen Rady. Do zadan Sekretarza 
nalezy rowniez obsluga administracyjno - techniczna posiedzen Rady wedlug zasad 
uzgodnionych z Przewodniczacym, 

§ 7. Rada moze wylaniac zespoly robocze do merytorycznego opracowywania 
poszczeg6lnych zadan i spraw. 

§ 8. 1. Przewodniczacy najpozniej na 7 dni przed planowanym posiedzeniem Rady 
pisemnie zawiadamia 0 tenninie, miejscu i porzadku posiedzenia czlonow Rady, Kierownika 
i inne osoby uprawnione na podstawie wlasciwych przepisow do udzialu w posiedzeniach Rady. 
Przewodniczacy moze zaprosic na posiedzenie takze inne osoby, 0 ile ich obecnosc bylaby 
wskazana ze wzgledu na zakres przedmiotowy omawianych zagadnien, 

2. Do zawiadomienia 0 posiedzeniu Rady dolacza sie niezbedne materialy merytoryczne, 
,... kt6re maja bye przedmiotem obrad, a w szczegolnosci projekty uchwal. 

3. Do posiedzenia zwolanego w trybie pilnym nie stosuje sie zasad okreslonych w § 8 ust. 
1 i 2, z tym ze zaproszenie przekazane w innej fonnie powinno zawierac elementy zawiadomienia 
pisemnego oraz wskazywac przyczyne zwolania posiedzenia w trybie pilnym. 

§ 9. Czlonkowie Rady setzobowiazani do czynnego udzialu w jej posiedzeniach. 

§ 10. 1. Przewodniczacy prowadzi posiedzenie Rady zgodnie z ustalonym porzadkiem 
obrad, czuwajac nad sprawnym jego przebiegiem. W uzasadnionych przypadkach 
Przewodniczacy moze dokonywac zmian w kolejnosci realizacji poszczeg6lnych punkt6w 
porzadku obrad. Przewodniczacy udziela glosu wedlug kolejnosci zgloszen, w uzasadnionych 
przypadkach moze udzielic glosu poza kolejnoscia, 

2. Rozpoczecie posiedzenia moze nastapic tylko w obecnosci co najmniej polowy skladu 
osobowego Rady (quorum). Podstawa sprawdzenia quorum Set podpisy czlonk6w Rady na liscie 
obecnosci. 

3. Porzadek obrad, 0 kt6rym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:
 
1) rozpatrywanie projekt6w uchwal,
 
2) podejmowanie uchwal,
 
3) wolne wnioski i infonnacje.
 

4. Zmiana porzadku posiedzenia w jego trakcie wymaga zgody Rady. 
5. Uchwaly Rady zapadaja na posiedzeniach i Set podejmowane zwykla wiekszoscia 

glosow, w obecnosci co najmniej polowy skladu osobowego Rady, z zastrzezeniem ust. 7. 
W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego. 

6. Glosowania sa jawne, Podczas glosowania kazdy czlonek Rady posiada jeden glos, 
7. Uchwala w sprawie wniosku albo opinii dotyczacych rozwiazania stosunku pracy lub 

umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem podejmowana jest w glosowaniu tajnym wiekszoscia 
2/3 glosow, w obecnosci co najmniej 2/3 skladu osobowego Rady. 

8. Kazdy czlonek Rady moze pisemnie domagac sie od Przewodniczacego umieszczenia 
poszczeg6lnych spraw w porzadku obrad najblizszego posiedzenia. 

§ 11. 1. Z posiedzeri Rady sporzadza sie protokoly. Zbi6r protokolow i materialy 
merytoryczne zwiazane z posiedzeniami Rady przechowywane Set w Urzedzie Gminy Miejsce 
Piastowe. 

2. Protokol winien zawierac: 



1) numer kolejny protokolu;
 
2) date i miejsce posiedzenia;
 
3) porzadek obrad;
 
4) liste obecnosci;
 
5) tresc i numery podjetych uchwal;
 
6) sposob oraz wyniki glosowania;
 
7) zapis z przebiegu obrad;
 
8) podpis Przewodniczacego Rady i protokolanta.
 
Do protokolu nalezy dolaczyc w szczegolnosci pismo 0 zwolaniu posiedzenia, liste obecnosci
 
z podpisami uczestnikow, materialy merytoryczne dolaczane do zawiadomienia 0 posiedzeniu
 
oraz podjete uchwaly.
 

3. Czlonkom Rady Spolecznej przysluguje prawo zglaszania poprawek do tresci 
protokolu. 0 przyjeciu lub odrzuceniu poprawki rozstrzyga Rada. 

§ 12. Uchwaly Rady winny spelniac wymogi formalnoprawne wlasciwe dla tego typu 
aktow, a okreslone w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. 
w sprawie .Zasad techniki prawodawczej" (Dz. U. Nr 100, poz. 908). 

§ 13. W przypadku wniesienia przez Kierownika odwolania od uchwaly Rady, 
Przewodniczacy przedklada zaskarzona uchwale Przewodniczacernu Rady Gminy Miejsce 
Piastowe wraz zjej uzasadnieniem oraz kompletem akt sprawy. 

§ 14. Czlonkowie Rady zobowiazani sa do nie rozpowszechniania informacji powzietych 
w zwiazku ze sprawowaniem swojej funkcji. 

§ 15. Czlonkowie Rady winni usprawiedliwiac nieobecnosc na posiedzeniach. 

§ 16. Zmiany niniejszego regulaminu sa dokonywane w trybie okreslonym dla jego 
uchwalenia. 

§ 17. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie po 
Miej see Piastowe. 


