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_ ZARZADZENIE Nr 196/12
WOJTA GMINY MIEJSCE PIASTOWE

z dnia 21 marca 2011 r.

w sprawie zasad opracowania arkuszy organizacji szkél, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miejsce Piastowe, w roku szkolnym 2012/2013.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), art. 5 ust. 5, art. Sa, art. 5S¢ pkt 3 oraz art.
34a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pdzn. zm.) oraz §10 zatacznika nr 2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady opracowania arkuszy organizacji szkél, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miejsce Piastowe, na rok szkolny 2012/2013, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Wdjta Gminy Miejsce Piastowe.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.
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Zatacznik

do zarzadzenia Nr 196/12
Wojta Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 21 marca 2012 r.

Zasady opracowania arkuszy organizacji szkol

prowadzonych przez Gming¢ Miejsce Piastowe na rok szkolny 2012/2013

I. Wstep

1.

Zasady pracy szkot — stanowiace podstawe do opracowania arkuszy organizacyjnych w roku
szkolnym 2012/2013 — sa jednolite dla wszystkich placowek prowadzonych przez Gming
Miejsce Piastowe.

Opracowanie arkusza organizacji powinno by¢ poprzedzone analiza i ocena efektywnosci
organizacji i funkcjonowania szkoly (placowki) w poprzednich latach, ze szczegdlnym

uwzglednieniem wynikow mierzenia jakosci pracy szkoty (oceny pracy szkoty).

. Ilekro¢ w dalszych wytycznych jest mowa o:

1). Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejsce Piastowe
2). Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Miejsce Piastowe
3). Szkole — nalezy przez to rozumie¢ zespdt szkét publicznych, szkoly podstawowe,
w ktorych strukturze funkcjonuja oddziaty przedszkolne i punkty przedszkolne

4). Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw pierwszego, drugiego i trzeciego etapu
edukacyjnego oraz dzieci w oddziatach ,,0”, oddziatach przedszkolnych i punktach
przedszkolnych.

5). Liczbie uczniéw — planowana liczba uczniéw na poczatku roku szkolnego 2012/2013.
Arkusz organizacji powinien by¢ opracowany z zachowaniem zasady uzyskiwania jak
najlepszych efektow przy optymalnym wykorzystaniu $rodkéw finansowych, réwniez
w kontekscie uzyskiwania Srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegolnych stopniach
awansu zawodowego.

W kazdej szkole nalezy dazy¢ do zatrudnienia pracownikéw w pelnym wymiarze czasu pracy.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, podyktowanych koniecznoscia realizacji podstawy
programowej, nauczyciela mozna zatrudni¢ w niepelnym wymiarze czasu pracy.

Przydziat czynno$ci powinien uwzglednia¢ wszystkie posiadane przez nauczycieli
kwalifikacje. Nauczycielom posiadajacym wigcej niz jedng specjalnosé, nalezy przydzielaé

zajecia edukacyjne zgodnie z tymi specjalnosciami.



7. Nauczycieli zatrudnianych w trakcie roku szkolnego na czas okreslony, na zastgpstwo za

nieobecnego nauczyciela, nalezy zatrudnia¢ na okres zastgpstwa, jednak nie diuzej niz do

zakonczenia zajg¢ dydaktycznych.

8. Nauczanie indywidualne oraz zajgcia pozalekcyjne nie moga stanowié pensum nauczyciela

i nalezy je planowac jako godziny ponadwymiarowe.

9. Nie nalezy planowad zatrudnienia nauczycieli emerytow. W uzasadnionych przypadkach

w trakcie roku szkolnego — za zgoda organu prowadzacego — mozna zatrudni¢ nauczyciela

emeryta posiadajacego kwalifikacje do pracy na danym stanowisku, jezeli zatrudnienie

nauczyciela o wymaganych kwalifikacjach jest niemozliwe.

II. Zasady ogélne

1. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za merytoryczne przygotowanie arkusza organizacji

a w szczegdlnosci w obszarach:

1.

2).

3).

4).

5).
6).

7).

przestrzegania ramowych planéw nauczania

zatrudniania nauczycieli zgodnie z kwalifikacjami

przydzielania nauczycielom zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami
zawodowymi

przydzielania ilosci godzin ponadwymiarowych (w tym platne zastgpstwa dorazne)
zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zapewniajac jednoczesnie osiagnigcie sredniego
wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 30 ust. 3 Karta Nauczyciela

dokonywania podziatu uczniéw na grupy zgodnie z obowiazujacymi przepisami
zatrudniania osob lub nauczycieli bez wilasciwych kwalifikacji w sytuacjach
wyjatkowych, za zgoda organu sprawujacego nadzor pedagogiczny (w kwietniu
powinny by¢ wykazane wakaty)

przestrzegania zasad organizacji zaje¢ organizowanych w ramach pomocy
psychologiczno—pedagogicznej oraz gimnastyki korekcyjno—kompensacyjnej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

2. Arkusz organizacyjny na dany rok szkolny winien obejmowac¢:

1).
2).

3).

godziny zaje¢ edukacyjnych wynikajace ze szkolnego planu nauczania

godziny wynikajace z podziatu na grupy na zajeciach zgodnie z rozporzadzeniem MEN
z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plané6w nauczania w szkotach publicznych
(Dz. U. z2012r. poz. 204)

godziny zaje¢ nauczania indywidualnego dla uczniéw kontynuujacych nauczanie w tej

formie, posiadajacych aktualne orzeczenia na kolejny rok szkolny



4). godziny na realizacj¢ zaje¢ organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 17 listopada 2010 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno—pedagogicznej

w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487)

5). godziny zajg¢ pozalekcyjnych (realizowanych z godzin do dyspozycji dyrektora szkoty

oraz godzin do dyspozycji dyrektora wynikajacych z KN a takze godziny innych zajeé
przyznanych przez organ prowadzacy (religia, jezyk angielski w oddziatach

przedszkolnych)

6). godziny zaje¢ nie lekcyjnych: swietlica, pedagog, psycholog, biblioteka, logopeda

7). nieobecnosci platne: urlopy zdrowotne, urlopy zwiazkowe i stany nieczynne.

3. Przy planowaniu organizacji pracy szkoly na rok szkolny 2012/2013 nalezy uwzglednié

obowiazujace przepisy prawa oswiatowego, a w szczegdlnosci:.

1)

2)

3)

4

S)

6)

7

8)

9

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572
Ze zmianami);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 647
Ze zmianami);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223
poz. 1458 ze zmianami);

Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2007 r., Nr 226, poz.
1675 ze zmianami);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142, ze zmianami);
Rozporzadzeniem MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012r. poz. 204);

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zmianami);
Rozporzadzenie MENIS z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoly i placowki (Dz. U.
Nr 56 poz. 506 ze zmianami);

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka,
o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, Zycia
w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych

w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego (Dz. U. Nr 67 poz. 756 ze zmianami);



10) Rozporzadzenie MENiIS z dnia 20 lutego 2004 r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét
do innych (Dz. U. Nr 26, poz. 232 ze zmianami);

11)Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. Nr 228, poz. 1487);

12) Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa
i turystyki (Dz. U. Nr 135, poz. 1516);

13) Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010r. w sprawie warunkow organizowania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych  spolecznie = w  przedszkolach, szkotach i oddziatach

ogdlnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U. Nr 228, poz. 1490).

II1. zasady organizacji dodatkowych zaje¢é edukacyjnych

1.

Liczba godzin i czas pracy $wietlicy musi wynika¢ z potrzeb rodzicéw i uczniéw (na podstawie
kart zgloszen), jednak nie moze przekracza¢ 20 godz. tygodniowo dla grupy.
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, kompensacyjne, gimnastyki korekcyjnej organizuje sie
z godzin do dyspozycji dyrektora.
W szkotach (zespole) liczacych powyzej 350 ucznidéw tworzy si¢ etat bibliotekarza (liczy si¢
uczniow z I, IT i Il etapu edukacyjnego oraz nauczycieli).
1). Jezeli liczba uczniéw jest mniejsza, to czastkowy etat bibliotekarza tworzy si¢ wg
klucza: na 15 uczniéw - 1 godz.
W szkotach (zespole) liczacych powyzej 350 uczniow tworzy si¢ etat pedagoga szkolnego.
1). Jezeli liczba uczniéw jest mniejsza, to tworzy si¢ czastkowy etat pedagoga wg klucza:
na 20 uczniow - 1 godz.
W szkotach (zespole) liczacych powyzej 350 uczniéw tworzy si¢ etat logopedy (liczy sie
uczniow z I, IT etapu edukacyjnego oraz dzieci z oddziatéw przedszkolnych).
1). Jezeli liczba uczniéw jest mniejsza, to czastkowy etat logopedy tworzy si¢ wg klucza:
na 15 uczniow - 1 godz.
Zmniejszenie lub zwigkszenie liczby uczniéw w ciagu roku szkolnego nie powoduje zmian

w ilosci etatow zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym.



IV. Liczebnos$é oddzialow

NS R LD

Gimnazjum — co najmniej 20 1 nie wigcej niz 30 uczniow.

Szkota podstawowa — co najmniej 15 i nie wiecej niz 30 ucznidow.

Oddziaty przedszkolne - co najmniej 15 i nie wigcej niz 25 ucznidw.

Oddziaty $wietlicy — powinien liczy¢ od 15 do 25 uczniéw.

Jezeli klasa liczy wigcej niz 30 uczniow, to dzieli si¢ ja na dwa oddziaty.

Jezeli liczba uczniéw w klasie jest mniejsza niz 15, to tworzy si¢ oddziat z klas taczonych.
Oddzialy liczace mniej niz 15 uczniéw tworzy si¢, w uzasadnionych przypadkach, tylko za
zgoda Organu Prowadzacego.

Zmniejszenie lub zwigkszenie liczby uczniow w ciagu roku szkolnego nie powoduje zmian

w ilosci zatwierdzonych w projekcie organizacyjnym oddziatow.

V. Laczenie klas

1.

Laczenie klas w szkotach podstawowych nast¢puje, gdy liczebnos$é oddziatu wynosi mniej niz
15 uczniéw.

Klasy z liczbg uczniéw mniejsza niz 15. faczy si¢ z klasa programowo nizszg i/lub wyzsza na
tym samym etapie nauczania (I-II[; IV-VI), z zastrzezeniem, ze oddziat taczony nie moze
liczy¢ wiecej niz 22 uczniow.

Laczenie odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) W Kklasach I-III szkoty podstawowej, w ktorych po polaczeniu liczba uczniéw nie
przekracza facznie 15, faczeniem obejmuje si¢ wszystkie zajecia edukacyjne i wszystkie
zajecia dodatkowe

2) W Kklasach I-III szkoty podstawowej, w ktorych po potlaczeniu liczba uczniow
przekracza Yacznie 15., laczeniem obejmuje si¢ edukacj¢ przyrodnicza, edukacjg
spoteczna, edukacj¢ techniczna, edukacj¢ muzyczna, edukacj¢ plastyczna, edukacje
komputerowa, religie, wychowanie fizyczne oraz wszystkie zajgcia dodatkowe.
Laczeniem obejmuje si¢ rowniez 50% zaje¢ z edukacji polonistycznej, edukacji
matematycznej i jezyka obcego.

3) W klasach IV-VI szkoty podstawowej laczeniem obejmuje si¢ nast¢pujace przedmioty:
wychowanie fizyczne, godzing z wychowawca, muzyke, plastyke, technike/zajecia
techniczne, informatyke/zajecia komputerowe, religi¢ oraz wszystkie zajgcia

dodatkowe. Laczeniem obejmuje si¢ rowniez 50% zajeé z nastepujacych przedmiotow:



jezyk polski, matematyka, przyroda, historia i spoleczefistwo oraz jezyk obcy

nowozytny.

4. Jezeli polaczenie oddziatu klasy o liczbie uczniow mniejszej niz 5 z innym oddziatem nie jest

mozliwe, nie tworzy si¢ w szkole oddzialu tej klasy, a dzieci zapisane do tej szkoly,

przyjmowane sa do szkoty w sasiednim obwodzie szkolnym.

5. Uczniom, ktérych rodzice nie zechca posyla¢ do klas faczonych, gwarantuje sie miejsca

w oddziatach klas w najblizszym obwodzie szkolnym.

V1. Zasady podzialu na grupy

1.

Podzial na grupy na zajgciach z informatyki i jezykow obcych nastepuje w oddzialach
liczacych powyzej 24 uczniow.

Zajgcia wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach ( migdzyklasowych lub
mi¢dzyoddziatowych) liczacych od 12 do 26 ucznidw.

. Nie tworzy si¢ grupy liczacej mniej niz 12 uczniéw.

Zmniejszenie lub zwigkszenie uczniéw w ciagu roku szkolnego nie powoduje zmian w ilosci

zatwierdzonych grup w projekcie organizacyjnym.

V1. Zasady naboru

1.

2.

3.

4.

Do oddziatéw przedszkolnych przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat, w wyjatkowych
sytuacjach, za zgoda Organu Prowadzacego i gdy sa wolne miejsca, dzieci w wieku 2,5 lat.

Do oddzialéw przedszkolnych przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci bedace
mieszkancami Gminy Miejsce Piastowe, w tym szczegdlnie dzieci pigcio i szescioletnie,
odbywajace roczne przygotowanie przedszkolne.

Po ogloszeniu wynikéw naboru do oddzialéw przedszkolnych, rodzice lub prawni opiekunowie
sa obowiazani, w terminie do 30 czerwca, do zawarcia umowy z dyrektorem szkoly na
$wiadczenie ustug w zakresie wychowania przedszkolnego na rok szkolny 2012/2013. Nie
podpisanie umowy skutkuje skresleniem dziecka z listy dzieci przyjetych.

Do szkét podstawowych i zespolu szkét dyrektorzy maja prawo przyjmowaé ucznidw nie
bedacych mieszkancami Gminy Miejsce Piastowe, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami
i przy zachowaniu warunku, Ze z tego powodu nie zajdzie konieczno$¢ tworzenia dodatkowego

oddziatu.



VIL. Standardy dotyczjce zatrudniania pracownikéw niebedacych nauczycielami

1. Szkole przystuguje limit etatéw pracownikéw niebedacych nauczycielami, uzalezniony od
liczby ucznidw, powierzchni uzytkowej szkoly. Zatrudnienie pracownikéw administracji
i obstugi w szkolach nalezy dostosowa¢ do zmniejszajacej si¢ liczby uczniow.

2. Nalezy racjonalnie prowadzi¢ polityk¢ zatrudniania pracownikéw niepedagogicznych,
wynikajaca z faktycznych potrzeb, majac na uwadze maksymalne wykorzystanie przez nich
czasu pracy 1 wypelnianie obowiazkow w ramach zakres6w czynnosci oraz racjonalne
gospodarowanie srodkami finansowymi budzetu placowki.

3. Standardy zatrudniania sekretarek

1). Powyzej 250 uczniow - | etat
2). 90 — 250 uczniow - Y etatu
3). Ponizej 90 uczniow - nie tworzy si¢ stanowiska

4. Standardy zatrudniania pracownikow w stotdéwkach szkolnych — do projektu przyjaé liczbe
obiadow dla uczniéw z wrzesnia 2011 r., pomniejszona o 25% oraz liczbe dzieci
przedszkolnych w oparciu o zapisy do przedszkola. W przypadku zwigkszonego

zapotrzebowania, w drodze aneksu, zwi¢kszy¢ zatrudnienie na umowy na czas okreslony.

Liczba positkéw* Etat intendenta Etaty kucharek i pomocy kuchennych
do 60 0,5 |
61 - 100 0,5 Na kazde kolejne 10 positkéw -1/8
101 -200 0,75 etatu pomocy kuchenne;j
Powyzej 200 1

* - dla potrzeb okreslenia zatrudnienia nalezy przyjaé, ze obiad stanowi jeden positek, natomiast
catodzienne zywienie w przedszkolu jak 1,5 positku.
5. Standardy zatrudniania pracownikow obstugi
1). Sprzataczka — 700-800 m? powierzchni do sprzatania na 1 etat
2). Wozna — 1 etat w szkole liczacej co najmniej 12 oddzialow (nie wlicza si¢ oddzialow
przedszkolnych)
3). Sprzataczka, ktorej powierzono obowiazki woznej (w szkole do 12 oddziatéw) — 200-
400 m? powierzchni do sprzatania
4). Pomoc nauczyciela:
a. w oddziatach 9-godzinnych, - 1 etat/oddziat dzieci 3 i/ lub 4-letnich
b. w oddziatach 5-godzinnych - 5/8 etatu/oddziat dzieci 3 i/ lub 4-letnich



c. w oddzialach 4-godzinnych - 4/8 etatu (nie tworzy si¢ etatu pomocy

nauczyciela, w grupie liczacej mniej niz 20 dzieci 3 i/ lub 4-letnich)

d. w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda Organu Prowadzacego,

mozna utworzy¢ etat pomocy nauczyciela w oddziatach dzieci piecioletnich,

szescioletnich lub w klasach I-111.

5). Wozna oddzialowa — 1 etat /oddziat 9-godzinny. Norma do sprzatania dla woznej

oddzialowej — 200 do 400 m? powierzchni do sprzatania.

mnozniki do obliczania powierzchni do sprzatania

1 m? powierzchni klasy x1,2

1 m? powierzchni pracowni x1,2

1 m? powierzchni korytarzy x1

1 m? powierzchni kuchni x1,5

1 m? powierzchni jadalni x1,2

1 m? powierzchni sali gimnastycznej x1

1 m? powierzchni pozostatych x1

1 m? powierzchni sanitariatéw x1,5

Standardy zatrudniania personelu sprzatajacego — nalezy wylaczyd

pomieszczenia kuchni, jadalni, pomieszczenia nie uzytkowane przez szkot¢ oraz
uzyczone przez szkoly spoteczne. Pomieszczenia uzytkowane wspélnie ze
szkole spotecznej nalezy pomniejszy¢ proporcjonalnie, zgodnie z umowa.

VIII. Tryb przygotowania arkuszy organizacji szkol

Piastowe

prowadzonych przez Gming Miejsce

1. Dyrektorzy szkol przedktadaja Organowi Prowadzacemu w terminie nie pozniej niz do 30

kwietnia 2012 r.:

1) trzy egzemplarze arkusza organizacji szkoly wraz z zalacznikami (wg zataczonych

WZoréw);
2) szkolne plany nauczania na poszczegoélne etapy edukacyjne;
3) plany nauczania na dany etap edukacyjny dla klas taczonych;
4) wykaz kadry pedagogicznej (kwalifikacje i nauczane przedmioty);

5) Informacj¢ o indywidualnych zajeciach rewalidacyjnych;



6) Informacj¢ o indywidualnym nauczaniu;

7) Informacj¢ o wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka;

8) Informacj¢ o indywidualnych zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych;

9) Informacj¢ o dodatkowych zajeciach finansowanych przez Organ Prowadzacy;

10) Informacje o przeznaczeniu godzin wynikajacych z art. 42 ust. 2 Ustawy Karta
Nauczyciela;

11) Informacje o liczbie godzin przeznaczonych na zajecia dla uczniow o szczegdlnych
potrzebach edukacyjnych;

12) Informacj¢ o nauczycielach przystgpujacych do postgpowan kwalifikacyjnych lub
egzaminacyjnych;

13) Zestawienie wakatow w arkuszu w roku szkolnym 2012/2013;

14) Wykaz nauczycieli przebywajacych: na urlopie zdrowotnym, macierzynskim,
wychowawczym, w stanie nieczynnym (z podaniem okresu tego urlopu); zagrozonych
utratg pracy lub zatrudnieniem w niepelnym wymiarze czasu pracy;

15) Wykaz pracownikdéw administracji i obstugi (stanowisko, wymiar zatrudnienia, rodzaj
umowy o prace).

. Organ Prowadzacy zatwierdza arkusz organizacji pracy szkoty w terminie do 30 maja 2012 r.

. Zaopiniowany i zatwierdzony przez Wdjta arkusz organizacji szkoty stanowi dla Dyrektora

podstawe do zatrudnienia nauczycieli i pracownikow administracji i obshugi.

. W przypadku zlozenia przez nauczyciela wniosku o udzielenie mu urlopu Dyrektor szkoty

(zespotu):

1) Pisemnie zawiadomienia Organ Prowadzacy w terminie 3 dni roboczych o ztozeniu
ww. wniosku przez nauczyciela;

2) W terminie 7 dni roboczych od ztozenia wniosku przeprowadza szczegétows analizg
wniosku, konsultuje z organem prowadzacym aneks do arkusza organizacyjnego
placowki w przypadku ewentualnych zmian oraz przedstawia organowi prowadzacemu
pisemna informacje o sposobie rozpatrzenia wniosku.

. Aneks nr 1 obowigzujacy od 1 wrzesnia 2012 r., uwzgledniajacy wszelkie zmiany

w planowanej organizacji szkoty, nalezy zlozy¢é wraz z obowiazujacymi dokumentami

w terminie do 31 sierpnia 2012 r.

. Dyrektor, planujac organizacj¢ pracy szkoly, uwzglednia lokalne potrzeby i uwarunkowania,

a przy zatrudnianiu nowych pracownikéw bierze w pierwszej kolejnosci pod uwage

nauczycieli w trybie art. 18 Karty Nauczyciela, ktérzy traca lub wczesniej utracili prace

w wyniku zmian organizacyjnych w szkotach na terenie Gminy.



7. Zatrudnianie nowych nauczycieli mozliwe jest w przypadku, gdy Wojt lub dyrektorzy szko6t nie
zglosza pracownikow tracacych prace.

8. W przypadku kolejnych zmian w trakcie roku szkolnego, do pisma przewodniego, nalezy
dolaczy¢ niezbedne dokumenty potwierdzajace konieczno$¢ zmiany, informacj¢ o skutkach
finansowych zmian, uzyskac¢ akceptacj¢ i przedlozyé stosowny aneks.

9. Wszelkie zmiany w organizacji pracy szkoly, powstale w trakcie roku szkolnego, nalezy
zglasza¢ do akceptacji niezwlocznie, na co najmniej 5 dni przed planowang datg wprowadzania
Zmian.

10. Niedopuszczalne jest przedtozenie do zatwierdzenia aneksu po wprowadzeniu zmian.
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Nazwa szkoly

Zalacznik nr 1j

....................................................................................................................................

Wykaz kwalifikacji nauczycieli

(nalezy poda¢ wszystkie kwalifikacje jakie posiada dany nauczycie, réwniez kwalifikacje do

zarzadzania o$wiata, w przypadku rozpoczgtych studidéw proszg podaé date ich zakonczenia)

Lp

Imig i nazwisko

nauczyciela

Staz pracy

Kwalifikacje

zawodowe**

Inne kwalifikacje

zawodowe*

N

|

** [Informacja o kwalifikacjach zawodowych powinna zawiera¢ okreslenie:

- poziomu wyksztatcenia (mgr konkretnego przedmiotu, licencjat konkretnego przedmiotu,

- posiadanego przygotowania pedagogicznego,

- kwalifikacji kierunkowych do zajg¢ edukacyjnych uzyskanych poprzez doksztalcanie,

studia podyplomowe czy kursy kwalifikacyjne.

* Informacja o innych kwalifikacjach zawodowych powinna zawiera¢ okreslenie:

zachowanych kwalifikacji zawodowych, kwalifikacji u

ych za zblizone.
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Nazwa szkotly

....................................................................................................................................

Przydzial czynnosci nauczycieli

Zatacznik nr 1k

mgr ! ek Klara

. p | Imig i nazwisko nauczyciela | 1. godz./ wym. Przydzial czynnosci
zatrudnienia
Przedmiot klasa 1. godz.
J T
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Nazwa szkoty

Zalacznik nr 11

....................................................................................................................................

L. planowanych positkéw L. oddziatéw Wielkos$¢ powierzchni przeliczeniowych do sprzatania
Szkota przedszkole Szkota przedszkole szkota przedszkole stolowka
( Liczba dzieci zapisanych do przedszkola —\
6-latki S-latki 4-latki 3-latki lacznie
600 00
-7
00 00
7 -8
00 00
8§ -13
00 00
13 -14
00 00
14 -15
00 00
15 -16

Wykaz pracownikow administracji i obstugi

Lp Imig i nazwisko

wymiar zatrudnienia

Stanowisko

S I B J
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Zatacznik nr 11

Informacja o indywidualnych zaje¢ciach rewalidacyjnych
w roku szkolnym 2012/2013
organizowanych na podstawie §2 ust.1 pkt 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe z dnia
7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandéw nauczania w szkotach publicznych
a takze § 4 ust.1 pkt.4 rozporzadzenia MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz

niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogdlnodostepnych lub

integracyjnych._.
Imig i nazwisko Rodzaj zajegc Tygodniow Imi¢ i nazwisko Kwalifikacje
ucznia rewalidacyjnych* | al. godzin | nauczyciela/nauczycie
li prowadzacych
zajecia
_]
(data) ( podpis dyrektora )

* Rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ ustalony z uwzglednieniem wskazan

poradni psychologiczno-pedagogicznej (orzeczenie poradni w zataczeniu).




Informacja o indywidualnym nauczaniu

1. Imig i nazwisko ucznia....................

2. Klasa................

3. Plan indywidualnego nauczania ( wg wzoru )

Zatacznik nr Im

Lp.

Nazwa zajeé

edukacyjnych

Tygodniowa

liczba godzin

Imig i nazwisko
nauczyciela prowadzacego

zajgcia

Kwalifikacje

....................................

* W przypadku ucznia objgtego nauczaniem indywidualnym, posiadajacego réwnoczesnie

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zalaczy¢ nalezy dodatkowo kserokopig

tego orzeczenia i informacj¢ o indywidualnych zajgciach rewalidacyjnych.

/data /

..............

/ podpis dyrektora /
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Zatacznik nr 1n

Informacja o wezesnym wspomaganiu rozwoju dziecka

1. Imi¢ 1 NAZWISKO dZIECKA ....covvveriiirieiiiiccie ettt et
2. WIEK AZIECKA. .. .eotieiereecieeirreeteet et ste e te e te e eenreetaeseareserneseeaessnnssennesnnnesnrens

3. Informacja na temat wczesnego wspomagania (Wg wzoru)

Zajecia realizowane
Lp. Czlonkowie zespolu Posiadane kwalifikacje z dzieckiem 1 jego rodzina

wczesnego wspomagania

Rodzaj zaj¢¢ | Liczba godzin

..........................................................................

/data/ /podpis dyrektora/

* W zalaczeniu kserokopia opinii poradni psychol o-pedagogicznej o potrzebie

wczesnego wspomagania.
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Zalacznik nr 1o

INFORMACJA

na temat indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych na
podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie
zasad organizowania zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy

uposledzonych umystowo w stopniu glebokim (Dz. U. Nr 14 poz.76)

Imie Rok Tygodniowa liczba Nazwisko Kwalifikacje
1 nazwisko urodz. godzin zajeé nauczyciela prowadzacego/
dziecka rewalidacyjno- prowadzacego prowadzacych
wychowawczych zajgcia zajgcia

* W zalaczeniu: kserokopia orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej

o potrzebie zajeé rewalidacyjno-wychowawczych.

.....................................................................

(data) ( podpis dyrektora )
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Informacja

o zwig¢kszeniu w roku szkolnym 2012/2013

liczby godzin zaje¢ edukacyjnych przez organ prowadzacy szkole
na podstawie § 3 ust.13 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 7 lutego 2012 roku

w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych

Rodzaj zajec¢ Tygodniowa Oddziat
liczba godzin
(data) ( piecze¢é 1 podpis dyrektora)

ngr Mdargk Klara

Zalacznik nr 1p
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INFORMACJA

na temat przeznaczenia godzin wynikajacych

z art. 42 ust. 2 Ustawy Karta Nauczyciela

Zatacznik nr 1r

Zajecia edukacyjne

Klasa/grupa

Imig i nazwisko nauczyciela

Tygodniow
a l. godz.

Roczna

1. godzin
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Zatacznik nr 1s

Informacja

o nauczycielach przystepujacy do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych
w roku szkolnym 2012/2013

Lp.

Imie i nazwisko

nauczyciela

Posiadany stopien

awansu zawodowego

Przewidywany termin ztozenia wnioskow
o podjecie postgpowania kwalifikacyjnego

lub egzaminacyjnego

|
]

mgr Mdrek Klara
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