RADA GMINY

IASTOWE
MIEJSCE P UCHWALA Nr X/67/11

RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE

z dnia 29 czerwca 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Miejsce Piastowe oraz szczegélowych warunkow
jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) oraz art. 6 ust. 2 pkt 4 i art. 9a ust. 15 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pdzn.
zm.) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Gminie Miejsce Piastowe oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania
w brzmieniu, jak zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Woéjtowi Gminy Miejsce Piastowe.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Zalacznik

do Uchwaty Nr X/67/11

Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 29 czerwca 2011 1.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Gminie Miejsce Piastowe oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1
Przepisy ogélne

§ 1. 1. Gmina Miejsce Piastowe podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, migdzy innymi organizujac pracg Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego dalej
Zespolem.

2. Zakres zadan realizowanych przez poszczegélnych cztonkéw Zespotu okreslony zostanie
w porozumieniach zawartych pomiedzy Wéjtem Gminy Miejsce Piastowe a podmiotami, o ktérych
mowa w § 2.

3. Na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Miejsce Piastowe
podmiotami wymienionymi w § 2, Zespél moze tworzy¢ grupy robocze dziatajace w celu
rozwigzywania probleméw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

Rozdzial 2
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu

§ 2. 1. Zespol powoluje Wojt Gminy Miejsce Piastowe, w drodze zarzadzenia, w oparciu
0 porozumienia zawarte z podmiotami, ktérych przedstawiciele powolani zostang w sktad Zespotu.
2. W sklad Zespotu, zgodnie z art. 9a ust, 3 i 4 ustawy o przeciwdzialaniu w przemocy
w rodzinie, wchodza przedstawiciele:
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Miegjscu Piastowym,;
2) Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Miejscu Piastowym:;
3) Komisariatu Policji w Miejscu Piastowym;
4) szkot z terenu Gminy Miejsce Piastowe;
5) zakladow opieki zdrowotnej z terenu Gminy Miejsce Piastowe;
6) organizacji pozarzadowych z terenu Gminy Miejsce Piastowe;
7) kuratorzy sadowi z terenu Gminy Miejsce Piastowe.
3. W sklad Zespotu, zgodnie z art. 9a ust. 5 ustawy o przeciwdzialaniu w przemocy
w rodzinie moga wchodzi¢ takze prokuratorzy o raz przedstawiciele podmiotéw innych niz
wymienione w ust. 2 pkt 1-6, dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
4. Zesp6t powoluje si¢ na czas nieokreslony.

§ 3. Powotywanie cztonkow Zespotu odbywa si¢ na nastgpujacych zasadach:
1) osoby kierujace podmiotami, o ktérych mowa w § 2 wskazuja imiennie swoich przedstawicieli
do Zespotu. Wskazanie nastgpuje pisemnie i jest kierowane do Wéjta Gminy Miejsce Piastowe;
2) Wojt Gminy Miejsce Piastowe, po otrzymaniu wskazan, o ktérych mowa w pkt 1, ustala sklad
osobowy Zespotu.



§ 4. 1. Wojt Gminy Miejsce Piastowe moze odwotaé czlonka Zespotu w kazdym czasie
w przypadkach:
1) naruszenia zasady poufnosci informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach

pracy w Zespole;

2) na uzasadniony pisemny wniosek czlonka Zespotu;
3) nauzasadniony pisemny wniosek podmiotu, ktdrego jest przedstawicielem;
4) pisemnej rezygnacji z czlonkostwa w Zespole.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-2, odwolanie poprzedzone jest
przeprowadzeniem postgpowania wyjasniajacego.

3. Wojt Gminy Miejsce Piastowe, w celu odwotania czionka Zespotu, wydaje zarzadzenie.

Rozdzial 3
Warunki funkcjonowania Zespotu

§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu wybierany jest przez czlonkdéw Zespolu na 3-letnig
kadencjg, w glosowaniu jawnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow, w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespoiu moze zosta¢ odwolany z petnionej funkcji w przypadkach:

1) uzasadnionego, pisemnego wniosku czlonka Zespotu;

2) uzasadnionego pisemnego wniosku Wdjta Gminy Miejsce Piastowe;

3) odwotania z funkcji cztonka Zespotu przez Wéjta Gminy Miejsce Piastowe;
4) pisemnej rezygnacji z petnionej funkc;ji.

3. Odwotlanie Przewodniczacego Zespolu nastgpuje w takim samym trybie jak jego
powotanie. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-2, odwotanie poprzedzone jest
przeprowadzeniem postgpowania wyjasniajacego.

4. W razie odwotlania Przewodniczacego Zespotu, Zesp6t na najblizszym posiedzeniu
wybiera nowego Przewodniczacego Zespotu, zgodnie z postanowieniami ust. 1.

5. Na pierwszym posiedzeniu Zespolu, Zespol wybiera ze swojego skladu Zastepce
Przewodniczacego

§ 6. 1. Posiedzenia Zespotu zwoluje i je prowadzi Przewodniczacy Zespotu. W razie
nieobecnosci Przewodniczacego Zespolu jego obowiazki pelni Zastgpca Przewodniczacego,
Z zastrzeZeniem ust. 2.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje i prowadzi do chwili wyboru Przewodniczacego
Zespotu Wojt Gminy Miejsce Piastowe.

3. Przewodniczacy Zespotu obowiazany jest zwola¢ posiedzenie Zespotu na wniosek:

1) Wéjta Gminy Miejsce Piastowe;
2) co najmniej 3 cztonkéw Zespotu.

§ 7. 1. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu, Przewodniczacy Zespolu przekazuje
cztonkom Zespotu co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie moze by¢
dokonane telefonicznie, faksem lub e-mailem.

2. Porzadek posiedzenia Zespotu ustala Przewodniczacy Zespotu. Czilonkowie Zespotu
moga zgltasza¢ sprawy do rozpatrzenia, nieobjgte porzadkiem posiedzenia.



§ 8. Zespot podejmuje rozstrzygnigcia w formie uchwal, podejmowanych w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw, w obecnoéci co najmniej polowy skiladu Zespotu.
W przypadku réwne;j liczby gloséw, przesadza glos Przewodniczacego Zespotu.

§ 9. 1. Z posiedzenia Zespolu sporzadzany jest protokd!, ktéry powinien zawieraé
w szczegolnosci:
1) datg posiedzenia;
2) imiona i nazwiska czlonkow Zespotu obecnych na posiedzenia;
3) zatwierdzony porzadek obrad;
4) przebieg obrad,
5) wykaz podjetych uchwat.

2. Protokél podpisuje Przewodniczacy Zespolu i protokolant kazdorazowo wyznaczany
przez Przewodniczacego Zespotu.

3. Do protokotu dotacza si¢ list¢ obecnosci oraz podjgte uchwaty.

4. Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w Urzedzie Gminy Miejsce Piastowe, moga by¢
réwniez organizowane w siedzibach podmiotdéw, o ktdrych mowa w § 2.

5. Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest obowigzkowe. Czlonkowie Zespotu winni
usprawiedliwia¢ nieobecno$¢ na posiedzeniach.

§ 10. 1. Zespot, w drodze uchwaly, moze tworzy¢ grupy robocze.
2. W sklad grup roboczych wchodza przedstawiciele:
1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym
2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Miejscu Piastowym;
3) Komisariatu Policji w Miejscu Piastowym;
4) szkot z terenu Gminy Miejsce Piastowe;
5) zakladow opieki zdrowotnej z terenu Gminy Miejsce Piastowe;
6) organizacji pozarzadowych z terenu Gminy Miejsce Piastowe;

3. W sklad grup roboczych moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi z terenu Gminy Miejsce
Piastowe, a takze przedstawiciele innych pomiotéw, specjaliSci w dziedzinie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.

4. Grupy robocze podejmujg rozstrzygnigcia w ramach swoich zadan w formie pisemnych
stanowisk. Protokot z posiedzenia grupy roboczej podpisuja wszyscy jej cztonkowie.

5. Grupy robocze wybieraja sposrod siebie przewodniczacego grupy, ktory kieruje jej
pracami i wyznacza termin posiedzen.




