RADA GMINY

MIEJSCE PIASTOWE
Uchwala Nr XXVII1/264/09

Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 20 lutego 2009 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu na nagrody dla
nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,
w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych szkoly, sposobu
podzialu srodkéw na nagrody i trybu zglaszania kandydatéow do tych nagrod.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. I, art. 41 ust. | 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 49
ust. 1 pkt 1 1 ust 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U,
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdin. zm.), po zasiegni¢ciu opinii Zarzadu Oddzialu Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego w Miejscu Piastowym 1 Komisji Miedzyzakltadowej NSZZ
.Solidarno$¢”” Pracownikow Oswiaty 1 Wychowania w Krosnie

Rada Gminy Miejsce Piastowe
uchwala, co nastgpuyje:

§ 1

1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd ze srodkdw specjalnego funduszu na nagrody,
utworzonego w budzecie Gminy Miejsce Piastowe dla nauczycieli za ich osiggni¢cia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawcze] i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoly, sposob podzialu $rodkdow na nagrody i tryb
zglaszania kandydatéw do tych nagrod.

2. Uchwalg stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Miejsce Piastowe

3. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ zespo! szkoél publicznych, szkoty podstawowe, w ktérych
strukturze funkcjonuja oddziaty przedszkolne i zespoly wychowania przedszkolnego, dla
ktorych organem prowadzacym jest Gmina Miejsce Piastowe,

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty, o ktorej mowa w pkt 1,

3) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Miejsce Piastowe,

4) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Gminy Miejsce Piastowe.

§2

7 funduszu, o ktorym mowa w § 1 ust. 1, stanowigcego 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych nauczycieli, z przeznaczeniem na wyplatg nagrod Wojta i dyrektorow, wydziela si¢:

1} 30% s$rodkow na nagrody przyznawane przez Wojta,

2) 70% $rodkow, ktére przekazuje si¢ bezposrednio do budzetéw szkol na nagrody dyrektora.



§3

Nagroda ma charakter uznaniowy i jest przyznawana, w formie pieni¢znej, z okazji Dnia
Edukacji Narodowej, jubileuszy, obchodéw rocznicowych szkol oraz zakonczenia roku
szkolnego, przez dyrektora oraz Wojta.

Nagroda Wdéjta moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadaja wyrdzniajaca

oceng pracy pedagogicznej, przepracowali w szkole co najmniej 3 lata, oraz spelniaja:

1) dyrektorzy — co najmniej potowe kryteriéw okreslonych w ust. 3 oraz spelniajg kryteria
z ust. 4,
2) nauczyciele — co najmniej 2/3 kryteriow okreslonych w ust. 3.

. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada co najmniej dobrg ocene

pracy pedagogicznej, przepracowal w szkole co najmniej rok oraz spetnia co najmniej potowe z

nizej wymienionych kryteriow:

1) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone wynikami w sprawdzianach i egzaminach
ucznioéw, przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

2) podejmuje dziatalno$¢ w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikacji,

3) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy z uczniami uzdolnionymi (zakwalifikowanie
ucznia do udzialu w zawodach, olimpiadach 1 konkursach na szczeblu co najmnie;j
mi¢dzyszkolnym),

4) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

5) przygotowuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

6) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne 1 wypoczynkowe,

7) stosuje nowatorskie 1 skuteczne metody w rozwigzywaniu problemoéw edukacyjnych,

) zapewnia pomoc i opiek¢ uczniom lub wychowankom begdacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowe;,

9) prowadzi dzialalno§¢ majacg na celu zapobieganie 1 zwalczanie przejawdw patologii
spotecznej wsrad dzieci i miodziezy,

10) organizuje wspdiprace szkoty lub placéwki z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
organizacjami 1 stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawdw patologii spolecznej i niedostosowania spolecznego dzieci 1 mlodziezy,

11) organizuje udziat w zyciu szkoty lub placéwki oswiatowej, rozwija formy wspotdzialania
szkoty lub placéwki z rodzicami,

12) bierze udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

13)udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela,

14) prowadzi lekcje kolezefiskie lub przejawia inne formy aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

15) opiekuje si¢ samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi,

16) prowadzi rézne formy zajg¢ pozalekcyjnych lub pozaszkolnych na rzecz uczniow
1 srodowiska lokalnego.

Ustala sie dodatkowe kryteria dla dyrektorow, ktérych spelnienie jest warunkiem przyznania

nagrody:

1) racjonalnie gospodaruje srodkami finansowymi w zakresie wykorzystania srodkow
budzetowych,

2) pozyskuje srodki pozabudzetowe,

3) podejmuje dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego,

4) dba o czystos¢ i estetyke szkoly oraz jej otoczenia,

5) posiada umiejgtnosci w zakresie stosunkow interpersonalnych i kreowania tworcze;
atmosfery pracy,
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6) rzetelne i terminowo wykonuje powierzone zadania,

7) kierowana szkola osiaga dobre wyniki pracy,

8) trafnie podejmuje decyzje pod wzglgdem formalno-prawnym.

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dyplom, ktérego odpis zamieszcza
sig¢ w jego aktach osobowych.

§4

Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wdjta moze wystapié:
1) dla nauczyciela:
a) dyrektor,
b) rada pedagogiczna,
c¢) zakladowe organizacje zwiazkowe zrzeszajace nauczycieli;
2) dla dyrektora:
a) dyrektor Osrodka Administracji Szkolnej w Migjscu Piastowym,
b) rada pedagogiczna,
¢} rada rodzicow,
d) zakladowa organizacja zwiazkowa zrzeszajaca nauczycieli.
Z wnioskiem o przyznanie nauczycielowi nagrody dyrektora moze wystapic:
1) rada pedagogiczna,
2) radarodzicéw,
3) zakladowe organizacje zwigzkowe zrzeszajace nauczycieli.
Wniosek o przyznanie nagrody sporzadzany jest wg wzoru, ktory stanowi zalacznik do
uchwaly.
Przyznanie nagrody Wojta jest poprzedzone zaopiniowaniem kandydatow przez komisje
w skladzie:
1) trzech przedstawicieli organu prowadzacego, w tym jeden z nich pelmi role
przewodniczacego komisji,
2) po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych
nauczycieli.
Sklad imienny komisji, o ktore) mowa w ust. 4, ustala Wéjt w drodze zarzadzenia.
Przyznanie nagrody dyrektora jest poprzedzone zaopiniowaniem kandydatow przez komisje
w skifadzie:
1) trzech przedstawicieli rady pedagogicznej, w tym jeden z nich pelni rol¢ przewodniczacego
komisji,
2) po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych
nauczycieli.
Sklad imienny komisji, o ktére] mowa w ust. 6, ustala zarzadzeniem dyrektor.
Nagrode Wojta moze z wihasnej inicjatywy przyzna¢ Wojt, a nagrod¢ dyrektora — dyrektor.
W takich przypadkach nie jest wymagana opinia komisji, o ktérych mowa w ust. 41 6.

§5

Whnioski, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 i 2 nalezy sklada¢ w terminie do 30 czerwca kazdego roku
odpowiednio:

1) o nagrode Wéjta do sekretariatu Urzedu,

2) o nagrod¢ Dyrektora do sekretariatu szkoty.




§6
Wykonanie uchwaly zleca si¢ Waojtowi.
§7

Traci moc uchwala Rady Gminy Miejsce Piastowe Nr XV/139/08 z dnia 25 stycznia 2008 r.
w sprawie ustalenia kryteribw 1 trybu przyznawania nagrod ze specjalnepo funduszu
na nagrody dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno — wychowawcze, sposobu podziatu
srodkow na nagrody oraz trybu zglaszania kandydatow do nagrod (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego
z dnia 25 lutego 2008 r. Nr 13, poz. 298)

§ 8

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego, z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2009 r.




Zalacznik do uchwaty Nr XXVII1/264/09
Rady Gminy Migjsce Piastowe
z dnia 20 lutego 2009 r.

pieczed jednostki

WNIOSEK *
o przyznanie nagrody Wojta/Dyrektora

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Wojta/Dyrektora

Pani/Panu

.............................................................................................

.......................................................................................................

{wyksztalcenie, stopiefi awansu zawodowego, staz pracy pedagogicznej, ocena pracy pedagogicznej)

Zatrudnionej/ ZatTUdNIONEIMIU. ... .vuuiieuiiiinii e ere e reere et s s e reer e enaser e s et senunssarssnes
{nazwa szkoty lub placéwki, w kiorej kandydat jest zatrudniony, stanowisko)

Dotychczas otrzymane nagrody, rok ich otrzymania:

Za nastgpujace osiagnigcia (uzasadnienie za osiagniecia kandydata, jakich dokonat w okresie od ostatnio
otrzymanej nagrody)

Opinia rady pedagogiczne]

Organ sporzadzajacy wniosek

...........................................................................................

(miejscowosc i data) (pieczed) {podpis)

Organ przedstawiajacy wniosek Wojtowi/dyrektorowi

....................................................................................................

{miejscowosc i data) (pieczec) {podpis)

* Wnioski (dwustronne) powinny by¢ wypelnione starannie pismem maszynowym. Wnioskl wraz z uzasadmeniem nic powinny przekraczaé
swojg ohjetoscig jednej kartki (2 strony)




