RADA GMINY
MIEJSCE PIASTOWE

UCHWALA Nr XXVII/241/09
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE
Z dnia 21 stycznia 2009 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Gminie Miejsce Piastowe na 2009 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.zm.) art. 4' ust. 1,2 i 5 ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 2 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn.zm.) oraz uchwaty Nr XXIV/215/08 Rady Gminy
Miejsce Piastowe z dnia 29 pazdziernika 2008 r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008 — 2014

Rada Gminy Miejsce Piastowe
uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Gminie Miejsce Piastowe na 2009 rok, stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miejsce Piastowe.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik

do uchwaly Nr XXVI11/241/09
Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 21 stycznia 2009 r.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2009 rok

I Zadania do realizacji w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych:

]

Podmiot uczestniczacy

profilaktycznych opracowanych i realizowanych przez
miodziez, a skierowanych do grup réwiesniczych (kluby
dyskusyjne, gazetki itp.).

- Podejmowanie dzialan na rzecz dzieci z rodzin
gdzie wystepuje uzaleznienie alkoholowe.

- Organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych
dla miodziezy.

- Organizowanie pozalekcyjnych zajg¢ sportowych
integrujacych  psychoprofilaktyke z  aktywnodcia
sportowa.

- Podejmowanie dziatan edukacyjnych skierowanych
| do sprzedawcdédw napojow alkoholowych.

Lp. Zadania Metody i sposoby dzialania N .
w realizacji zadania
I | Zwigkszenie dostepnosci po-|-  Informowanie o mozliwosciach podjecia leczenia{l. Gminna Komisja
mocy terapeutycznej i reha- | odwykowego. Rozwiazywania Problemow
bilitacyjnej dla 0osob |-  Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poddania Alkoholowych
uzaleznionych od alkoholu si¢ leczeniu odwykowemu os6b uzaleznionych od (2. Punkt konsultacyjny
alkoholu. 3. Gminny Osrodek Pomocy
- Kierowanie wnioskow do Sadu po uzyskaniu opinii Spotecznej
bieglego sadowego lekarza (psychologa) o przymusowe
leczenie 0sob naduzywajacych alkoholu.
- - Udzielanie informacji i porad.
- Uruchamianie interwencji w przypadku
zdiagnozowania przemocy w rodzinie.
- Wspieranie 0s6b po zakonczeniu programu leczenia
w placoéwce odwykowe;.
- Dofinansowanie kolonii, obozéw terapeutycznych
trzezwosciowych itp.
2 | Udzielanie rodzinom w |-  Wspieranie pomoca psychologiczna | I. Gminny Oérodek Pomocy
ktorych wystepuja problemy | i socjalterapeutyczng dzieci oséb uzaleznionych od Spotecznej
alkoholowe pomocy psycho- | alkoholu. 2. Gminna Komisja
logicznej, prawnej a w|- Finansowanie zajg¢ S$wietlic $rodowiskowych Rozwiazywania Problemow
szczegblinosei ochrony przed | prowadzonych przez G O K i szkoty na terenie Gminy Alkoholowych
przemoca w rodzinie Miejsce Piastowe. 3. Komisariat Policji
- Organizowanie lokalnych narad, seminariéw (4. Szkoty
i konferencji w zakresie wdrazania systemu pomocy (5. Gminny Oérodek Kultury
dziecku i rodzinie z problemem alkoholowym.
- Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych
w zakresie pracy z dzieémi z rodzin z problemem
alkoholowym oraz rozwijania umiejetnosci prowadzenia
- zaje¢  socjalterapeutycznych  organizowanych dla
’ pedagogéw, nauczycieli, instruktoréw zatrudnionych
w $wietlicach w Gminie Miejsce Piastowe.
3 | Prowadzenie profilaktyk- |-  Prowadzenie w szkotach i innych placéwkach|1. Poradnia Psychologiczno
cznej dziatalnosci informa- | (§wietlicach) programoéw profilaktycznych dia dzieci Pedagogiczna
cyjnej i edukacyjnej | i mtodziezy. 2. Gminna Komisja
w zakresie rozwiazywania |- Podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym Rozwiazywania Problemow
problemow alkoholowych i |przeznaczonym dla rodzicéow ktérych celem jest Alkoholowych
przeciwdziataniu narkomanii | wspieranie  abstynencji dzieci i podejmowanie |3. Komisariat Policji
w szczegblnodci dla dzieci | Swiadomych  decyzji zwiazanych z uzywaniem (4. Szkoty
miodziezy substancji psychotropowych. 5. Gminny Osrodek Kultury
- Wspieranie programow i przedsigwzieé




Wspomaganie  dziatalnosci
instytucji, stowarzyszen
i osob fizycznych stluzacej
rozwigzywaniu  problemow
alkoholowych

- Wspolpraca oraz udzielanie pomocy finansowej
wszelkim  instytucjom, stowarzyszeniom, ruchom
trzezwosciowym, organizacjom spolecznym,
wyznaniowym oraz osobom fizycznym podejmujacym
problematyke alkoholowa §wiadczacym ustugi na rzecz
mieszkancéw Gminy Miejsce Piastowe.

- Podejmowanie dziatah w razie
procederu nielegalnego handlu alkoholem.

wystapienia

1. Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej

2. Gminna Komisja
Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych

3. Komisariat Policji

4.  Gminny Osrodek Kultury

Podejmowanie  interwencji |-  Podejmowanie interwencji w sprawach | 1. Gminna Komisja
w zwiazku z naruszeniem | wskazujacych na naruszenie zakazu sprzedazy Rozwiazywania Probleméw
przepisow  okreslonych w |i podawania napojow alkoholowych osobom w stanie Alkoholowych
ustawie nietrzezwym i osobom do lat 18 lub na kredyt i pod |2. Komisariat Policji
zastaw.
- Podejmowanie interwencji w zwiazku
Z naruszeniem przepisow o zakazie reklamy i promocji
napojow alkohol.
Wspieranie zatrudnienia |-  Wspieranie  zatrudnienia ~ socjalnego  0s6b | Gminna Komisja Rozwiazywania
socjalnego uzaleznionych od alkoholu po zakonczeniu leczenia | Probleméw Alkoholowych
odwykowego
IL. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych realizowany

bedzie przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Probleméow Alkoholowych.

1.

Zasady wynagrodzenia czlonkéw Gminne]

Komisji

Alkoholowych w Miejscu Piastowym w 2009 roku.

§1

Rozwiazywania Problemow

1. Cztonkom Gminnej Komisji Rozwigzywania probleméw Alkoholowych w Miegjscu
Piastowym przystuguje wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Komisji oraz w innych
pracach wynikajacych z regulaminu oraz planu jej dziatania.

2. Wynagrodzenie za udzial w posiedzeniu Komisji, o ktéorych mowa w ust. 1 wynosi:

a) dla Sekretarza Komisji
b) dla pozostalych cztonkéw Komisji

200 zt.
100 z1.

3. Wynagrodzenie o ktérym, mowa w ust. 2 jest wyplacana na podstawie listy podpisanej przez
Przewodniczacego Komisji.

§2

Cztonkom Komisji bioracym udzial w szkoleniach lub innych pracach poza terenem Gminy,
przystuguje wynagrodzenie, okreslone w § 1 ust. 1 i 2 oraz diety i zwrot kosztéw przejazdu oraz
noclegbw na warunkach ustalenia naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej na

obszarze kraju.




