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UCHWALA NrXXIV/215/08
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE
z dnia 29 paidziernika 2008 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy
Miejsce Piastowe na lata 2008 — 2014,

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwiazku z art.17
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne) (Dz. U. z 2008 r.
Nr 115, poz. 728)

Rada Gminy Miejsce Piastowe
uc hwala, conastgpuje:

§ 1

Przyja¢ Strategie Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Miegjsce Piastowe
na lata 2008 — 2014, w brzmieniu jak zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2
Traci moc uchwala Nr [X/75/07 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 25 lipca 2007 r.

w sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spolecznych Gminy
Miejsce Piastowe na lata 2007 — 2012.

§3
Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wojtowi Gminy.
§ 4

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




Strategia Rozwiazywenia Problemow Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

GMINY MIEJSCE PIASTOWE
NA LATA 2008-2014

PAZDZIERNIK 2008 ROK

Opracowanie; Fundacija Rozwoju Demaokracji Lokalnej - Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszéw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) B6 26 964 el Nax. (17) 6507 420 e-mail: biuro@frdl.rzeszow.pl www frdl.rz



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014

SPIS TRESCI

3 Strategiczne kierunki rozwoju gminy i reglonu... verrsrarseemsmssenrassrensnens ] 3
4. PODSTAWOWE INFORMACJE O GMINIE MIEJSCE P[ASTOWE ................................. 21
4.1. PoloZenie BeOZIATICZNE. ...............vniimiisns s s ssssassosss 2 1

4.2, Sytuacja demograficzna............. et essviees s senmse et sesssesss s st arassnsresesseassess S0

5. SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ W GM]?NIE ............................................................................ 26
5,1. Swiadczenia rodzinne. .. F USRS X |
5.2. Opieka nad dzieckiem i rodzinq SOy O T R |
5.3. Powody udzielania pomocy spolecznej wrerrerarensensssiasrinese 37
6. IDENTYFIKACJA NAJISTOTNIEJSZYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH....................... 42
6.1. Bezrobocie .. OOV OTVROOPROPORIOY - L
6.2. Nlepelnosprawnosé Dlugotrwala choroba ........................................................................................ 45
6.3. Bieda i ubdstwo... e ehttteraaeeneeteeseaatbrseeessatbeanraeareben stereresrssetassasentasassstssnssensstensssansesannes T
6.4. Bezradno$§é w sprawach oplekunczu-wychowawczych SOOIV ROOTYR. J |
6.5. Problemy alKOROLOWE............... ..o sttt st nsssresarsssssssssasssessssssns F D
6.6. Przemoc w rodzinie............... SEOROOSOOURRPOOTRI. 1 :
6.7. Mapa wystgpowania probleméw spolecznych DA terenie gminY.......ccovveerereenrncrececrinieines 59
7. PROBLEMY SPOLECZNE W OPINII MIESZKANCOW GMINY.......ooocnmmrecormrerencn 61
8. Analiza SWOT .. SO POV OO DSOS UO OO . {
9. Kapital spoleczny. U UUTUUUURURROTSOUPOPPR .
10. KIERUNKI ROZWOJU GMINY .................................................................................... 90
11. Harmonogram reAliZAci......... ..o s i sras e et es e sreas 106
12. Monitoring i wdraZamie strategii......................cocoivi e 28
13. SZCZEGOLOWA DIAGNOZA STANU.........oitmrmmrernmemsmmmesssassmsssmmssssssesssssnnees 127
Charakterystyka gospodarstw domowych, zasoby mieszkaniowe....................ccccocnnvcrummenrnnnnncs 127
Praktyki FeliZIIe ..... ..ot e sttt s 129
Dzialalno§é Kulturala ...t e e 130
Zdrowie i opieKa ZAPOWOLIA...............coimiiiiirrr e e s s eas 134
SPOrTireKIeaCHR ... ..ot ettt beaen 135
Edukacja i placowki o§Wiatowe................ccoiiiniiic s 137
Inicjatywy stuigce rozwojowi rynku pracy i ograniczaniu bezrobocia ................ccccueennnnn, 140
Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoleczne ... 143
Wspélpraca z organizacjami pozarz@dowymii ...t e 145

14. POASUIMOWEAIIIR ........oooerniiieniiiisiie st ras st st s ve e e se s smnvn e ees e ve e e ena e s s anesanensnanes 151

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokraciji Lokalnej — Rzeszowski Odrodek Samorzadu Teryiorialnego 2
35065 Rzeszdw. ul, Przesmyk 6 lel. (17) 86 28 964 1el fax (17) 8507 420 e-mail biuro@frdl.rzeszow pl www frdl.rzeszow pl



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

1. WSTEP

Obowigzek przygotowania przez samorzady lokalne strategii rozwiazywania probleméw
spolecznych nakiada ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2008 r,
Nr 115, poz. 728). Art. 17 ust.1. pkt.1 ustawy méwi: ,,do zadast wlasnych gminy o charakterze
obowiqzkowym nalely opracowanie i realizacia gminnej strategii rozwigqzywania probleméw
spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecinej, profilaktyki
i rozwiqzywania problemdéw alkoholowych i innyeh, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin
z grup szczegolnego ryzyka™.

Posiadanie strategii ,spolecznej” powinno byé jednak nie tylko wypehieniem wymogu
formalnego, w giéwnej mierze dokument ten winien spetnia¢ rolg ,,drogowskazu" w procesie
pozyskiwania przez samorzad lokalny funduszy zewn¢trznych na polityke spoleczna.
Opracowanie i realizacja strategii rozwigzywania probleméw spolecznych pozwala
skoordynowaé i skoncentrowaé dziatania réznych instytucji dziatajacych na polu polityki
spolecznej w gminie wokdt gtéwnych kierunkéw dziatad i gléwnych potrzeb w tej sferze.
Dlatego diagnoza rzeczywistych potrzeb spolecznosci lokelnej oraz wynikajacy z realnych
potrzeb dlugofalowy plan dziatania jest niezbgdnym warunkiem efektywnej realizacji polityki
spolecznej na terenie gminy. Dziatania te powinny by¢ adekwatne do probleméw tych grup
mieszkaficow gminy, kitére pozostajg na marginesie xycia spolecznego, wykluczonych
spolecznie i zawodowo lub zagrozonych marginalizacjs. Dlatego podstawowe znaczenie ma
przeprowadzenie trafnej diagnozy spolecznej przy opracowywaniu lokalnych strategicznych
dokumentéw z zakresu integracji spotecznej, przede wszystkim gminnych strategii
rozwigzywania problemdéw spolecznych.

Strategia ta nie ogranicza si¢ w swych zapisach tylko do zadaf realizowanych bezposrednio
przez instytucje pomnocy spolecznej gminy (GOPS), ale proponuje cele i zadania, kt6re stanowia,
wyzwania dla calej spolecznosci lokalnej oraz wszystkich podmiotéw dziatajacych na polu
polityki spolecznej w gminie. Wsp6ipraca wielu partneréw na etapie planowania strategicznego,
a poiniej wdrazania strategii spolecznej, zapewni sukces w rozwisgzywaniu probleméw
spofecznosci lokalnych. Dlatego nacisk przy opracowaniu niniejszego dokumentu potozono na
mozliwie najszersze jego skonsultowanie przez przedstawicieli spolecznodci gminy. Udato sig
to osiggnaé poprzez wykorzystanie partycypacyjnej metody opracowania strategii, zalecanej
przez MPiPS.
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Gminna ,,Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na
iata 2008-2014” powstata w okresie marzec — czerwiec 2008 roku.

Dokument niniejszy sklada si¢ z nastgpujacych elementow:

1. Opisu planowania strategicznego na terenie gminy oraz zastosowanej metodologii pracy nad
dokumentem;

2. Analizy kierunkéw rozwoju gminy w zakresie integracji spotecznej, okreslonych w innych
dokumentach strategicznych (lokalnych i regionalnych);

3. Ogdlnej charakterystyki Gminy Miejsce Piastowe, zwanej w dalszej czg$ci Gming;

4. Diagnozy aktualnego stanu zagadniefi spotecznych w Gminie Miejsce Piastowe, opartej na
analizie materiatéw sprawozdawczych GOPS, analizie materialéw przygotowanych przez inne
jednostki organizacyjne Gminy (m.in. Osrodka Administracji Szkolnej (OAS), samorzadowe
placowki oswiatowe, instytucje kultury — Gminny O$rodek Kultury i biblioteki), poszczegdlne
Komisje Rady Gminy Miejsce Piastowe (np. sprawozdania z realizacji gminnego programu
profilaktyki i zapobiegania problemdéw alkoholowych), inne instytucje — Policje, stuzbe zdrowia
organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie Gminy oraz szczegélowej diagnozy stanu
i zasobow Gminy w zakresie spraw spofecznych;

5. Analizy badan ankietowych przeprowadzonych wéréd mieszkafcow poszczegolnych sotectw
Gminy Miejsce Piastowe, dotyczacych najistotniejszych lokalnych probleméw spotecznych;

6. Analizy strategicznej SWOT gminy (mocnych i stabych stron, szans i zagrozen);

7. Okreslenia kapitatu spotecznego gminy w zakresie integracji spolecznej;

8. Okreslenia misji i wizji oraz celu strategicznego ogélnego i celéw szczegélowych
(operacyjnych);

9. Harmonogramu realizacji poszczegdlnych dziatan;

10. Okreslenia zasad monitoringu i ewaluacji wdrozZenia oraz aktualizacji strategii;

11. Propozycji Zrédet finansowania waznych zadan okreslonych w strategii.

Istotny wplyw na tre$¢ niniejszego dokumentu ma tak?e realizacja przez Gming Miejsce
Piastowe projektow wspdtfinansowanych z Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (m.in.
w ramach Dziatania 9.5., Dziatania 9.1.). Partnerstwo i budowanie lokalnych koalicji byto
istotnym czynnikiem branym pod uwagg przy ocenie tych wnioskéw i ich pozytywnej wysokiej
oceny. Doswiadczenia krajow ,starej” UE, ale takze i w Polsce dowodza, ze iokalne
partnerstwa spofeczne sq najbardziej efektywnym sposobem na rozwigzywanie probleméw
spotecznych. Skuteczne i efektywne partnerstwo lokalne charakteryzuje sie:

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego
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* istnieniem formalnej struktury organizacyjnej dla tworzenia programéw i ich wdrazania,

» zaangazowaniem do koalicji mozliwie wielu, réznych partneréw, najlepiej reprezentujacych
trzy gléwne sektory — samorzad, organizacje pozarzadowe i biznes,

¢ wielowymiarowym planem dziatania,

o sformutowaniem wspoinych celéw takich jak walka z bezrobociem, biedy i spolecznym
wykluczeniem oraz promowaniem spolecznej spéjnosci i wiaczenia spolecznego'.

Okres realizacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Miejsce
Piastowe przyieto na lata 2008-2014. Ulatwi to wiladzom samorzadowym realizacje zadan
w ramach nowego okresu programowania i rozliczania funduszy strukturalnych.

Dokument zostal opracowany przez Zespét Roboczy, w sklad ktdrego weszli: Wéjt Gminy,
radni i soltysi, Kierownik i pracownicy Gminnego Ofrodka Pomocy Spofecznej w Miejscu
Piastowym, dyrektorzy samorzadowych szkél z terenu gminy (m.in. Szké! Podstawowych
w Targowiskach, Wrocance, L¢zanach, Rogach, Miejscu Piastowym), przedstawiciele GOK
i Gminnej Biblioteki Publicznej, Ofrodek Administracji Szkolnej, przedstawiciel Policji oraz
przedstawicicle stowarzyszen m.in. Stowarzyszenia ,Przyjazna Szkota”, Két Gospodyn
Wiejskich w Rogach, Le¢zanach, Wrocance. Ze strony Gminy prace w Zespole Roboczym
koordynowaia Pani Lucyna Baran — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Miejscu Piastowym.

Staly skiad Zespolu Roboczego do opracowania strategii w Gminie Miejsce Piastowe:
Irale | nazwisko Stanowisko/funkeja

Stanistawa Gawlik z-ca Wéjta Gminy Miejsce Piastowe

Lucyna Baran Kierownik GOPS w Miejscu Piastowym

Anna Hreczka Kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej w Miejscu Piastowym

Malgorzata Stanisz Krupa | Dyrektor Zespotu Szkét Publicznych w Miejscu Piastowym

Krystyna Malinowska Dyrektor Szkoty Podstawowej w Targowiskach

Malgorzata Baran Dyrektor Szkotly Podstawowej we Wrocance

Teresa Zamorska Dyrektor Szkoly Podstawowej w Lezanach ]
Wiestaw Habrat Dyrektor Szkoty Podstawowej w Rogach

Teresa Sirko Soltys wsi Glowinka

Adam Frydrych Soltys wsi Zalesie

" Podrecanik realizacji Progeamu Integracii Spolecznej, MPIPS, PPWOW, Warszaws, stycashi 2008 s
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Zbigniew Robdtka Soltys wsi Lezany

Maria Glazer Prezes Stowarzyszenia ,,Przyjazna Szkota w Rogach”
Zofia Wdowiarz Przewodniczgca Kota Gospodyn Wiejskich w Rogach
Matgorzata Ziemianska Przewodniczaca Kota Gospodyfi Wiejskich w Lezanach
Krystyna Wyzkiewicz Przewodniczaca Kota Gospodyn Wiejskich w Rogach

Powyz2szy podstawowy staly skiad Zespolu Roboczego byt uzupelniany przez inne osoby -
radnych, przedstawicieli Urzgdu Gminy lub innych instytucji, zaleznie od potrzeb i tematyki
okreslonego warsztatu partycypacyjnego.

Za organizacje prac nad dokumentem, moderowanie warsztatow partycypacyjnych, stuzacych
szerokim konsultacjom spolecznym, przeprowadzenie badar ankietowych oraz merytoryczng
zawarto$¢ dokumentu odpowiedzialni byli pracownicy Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej
— Rzeszowskiego Osrodka Samorzadu Terytorialnego:

- Piotr Buczek - socjolog, moderator konsultacji spotecznych, osoba do kontaktu z Gming,

- Katarzyna Jedziniak - konsultant projektow z zakresu integracji spoleczne;j,

W opracowaniu niniejszej strategii aktywny udzial wzigli Wéjt Gminy Miejsce Piastowe,
Sekretarz Gminy, Przewodniczacy Rady Gminy oraz radni, soltysi, Kierownik i pracownicy
GOPS, pracownicy Urzedu Gminy, dyrektorzy szkét samorzadowych, przedstawiciele
instytucji kultury, organizacji pozarzadowych oraz wszyscy mieszkaficy Gminy Miejsce

Piastowe, uczestniczacy w warsztatach partycypacyjnych oraz badaniach socjologicznych.

2. PROCES PLANOWANIA STRATEGICZNEGO W GMINIE MIEJSCE PIASTOWE.

Opracowanie strategii wymagato aktywnego udzialu przedstawicieli spotecznosci lokalnej, nie
tylko na etapie skonsultowania gotowego dokumentu, ale na kazdym z etapéw jego
powstawania. W procesie strategicznym wykorzystano metodologi¢ opartg na partnersko -
eksperckim modelu, wypracowanym przez MPIPS w ramach Poakcesyjnego Programu
Wspierania Obszaréw Wiejskich (Program Integracji Spotecznej)®. Jej podstawowa cechg jest
opracowanie dokumentu w ramach warsztatéw partycypacyjnych z udziatlem mozliwie wielu
grup spotecznych, przedstawicieli spolecznosei lokalnych. Uwzgledniata ona z jednej strony
do$wiadczenia moderatoréw w opracowaniu strategii spolecznych, z drugiej strony

uwzgledniata wiedz¢ i opinie mieszkaicow gminy. W przypadku warsztatéw planistycznych

? Podreeznik warsztatéw partycypacyjnege modelu budowania strategii RPS, PPWOW, Warszawa Juty. 2008
! TEIITEE it P T g
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moderatorzy byli zobowiazani do prezentowania (ale nie sugerowania) mozliwych propozyciji
i szczegblowych zapiséw, ktére byly na biezaco konsultowane z uczestnikami spotkar.
W zwigzku z tym opracowano dokument poprawny metodologicznie i jednoczesnie
odpowiadajacy rzeczywistym potrzebom i aspiracjom spolecznoéci lokalne;j.

Proces planowania strategicznego i diagnoza sytuacji zostaty zrealizowane w okresie od marca
do lipca 2008 roku. Celem tych dziatad bylo:

- prezentacja tematyki i ustalenie harmonogramu warsztatéw partycypacyjnych oraz zakresu
potrzeb niezb¢dnych do opracowania analizy spolecznej w Gminie (okreslenie oséb/instytuciji/
referatow, ktére beda odpowiadaly za zgromadzenia aktualnych danych i informacji);

- ustalenie skiadu Zespotu Roboczego;

- zebranie danych statystycznych i informacji niezbednych do opracowania charakterystyki
gminy;

- opracowanie analizy SWOT Gminy Miejsce Piastowe;

- okreslenie misji i wizji polityki spotecznej w Gminie;

- sprecyzowanie celdw strategicznych i operacyjnych oraz dziatari, stuzacych osiggnieciu celéw
strategicznych.

Uspolecznienie planowania strategicznego jest istotnym wymogiem Unii Europejskiej.
W praktyce wymaga zastosowania w procesie planowania co najmniej dwdch z czterech
ponizszych zasad polityki strukturalnej Unii Europejskiej:

- programowanie — obowiazek tworzenia diugookresowych strategii i planéw rozwoju na
poziomie narodowym, wojewodzkim i wszedzie tam, gdzie jest to uzasadnione potrzebami
lokalnymi — takze na poziomie gmin i powiatow,

- subsydiarnosé — jasne okreslenie kompetencji wladzy wykonawczej réznych szczebli

i upowaznienie (na mocy stosownych aktéw prawnych) samorzadéw do programowania
i realizacji polityki spolecznej regionu,

- partnerstwo — statutowy obowiazek konsultowania polityki spolecznej z partnerami
spofecznymi na kazdym poziomie programowania polityki spoteczne;.

- koncentracja — wybdr i ustalenie hierarchii priorytetéw w ramach programéw operacyjnych
i systematyczne zwig¢kszanie przydziatu érodkéw na te dziatania w obszarach, na ktérych
koncentrujq si¢ problemy spoleczne i ekonomiczne. W poniZszej strategii zostaty uwzglednione
powyzsze cztery zasady.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalne} — Rzeszowski O$rodek Samorzgdu Terytorialnego
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W Gminie Miejsce Piastowe w ramach konsultacji spolecznych przeprowadzono pigé
warsztatéw partycypacyjnych:

- I warsztat w dniu 4 marca 2008 roku. Celem tego warsztatu byto zdiagnozowanie sytuacji
spolecznej w Gminie. Przedstawiono dotychczasowe dziatania, przedsigwzigcia, podejmowane
projekty oraz najlepsze praktyki w lokalnym $rodowisku. Swoje opinie prezentowaly instytucje
i organizacje dziatajgce w zakresie integracji spoltecznej na terenie Gminy;

- I warsztat w dniu 26 marca br. dotyczyl analizy probleméw spotecznych
w Gminie. Celem bylo okredlenie problem6éw spolecznych, okreslenie potrzeb spolecznych
oraz mozliwodci ich zaspokajania, okreslenie zasobdéw spotecznych umozliwiajacych
rozwiazywanie tych probleméw, w tym ocena wspdipracy pomigdzy podmiotami dziatajacymi
w zakresie integracji spolecznej. Waznym elementem tego warsztatu bylo spisanie
i skategoryzowanie probleméw lokalnych oraz uporzadkowanie ich wedle stopnia waznosci;

- III warsztat w dniu 7 kwietnia br. stuzyl opracowywaniu analizy SWOT. Eksperci FRDL
wraz z przedstawicielami réznych srodowisk Gminy opracowali analizg zasobow
wewnetrznych Gminy (silne i slabe strony polityki spolecznej) oraz analiz¢ otoczenia
zewnetrznego pod katem szans i zagrozer dla dalszego rozwoju polityki spofecznej w gminie
Miejsce Piastowe., W otoczeniu zewnetrznym zidentyfikowano i uszczegbtowiono czynniki
ekonomiczne, spofeczne, technologiczne, ekologiczne i prawne, rozumiane jako szanse,
a z drugiej strony jako zagroZenia;

- IV i V warsztaty strategiczne w dniach 29 kwietnia i 6 maja br. dotyczyly okre$lenia misji,
wizji, celow strategicznych oraz celéw operacyjnych. Ustalenie misji, wizji, priorytetéw
strategicznych i celéw szczegélowych zostalo przeprowadzone na podstawie analizy SWOT
oraz wynikéw badaf ankietowych. Kluczowym elementem kazdej strategii jest sformutowanie
misji, czyli naczelnych celéw, wokét ktérych powinny koncentrowaé si¢ dziatania réinych
lokalnych instytucji, $rodowisk i organizacji spofecznych. Czlonkowie Zespotu Roboczego
zaproponowali swoje propozycje misji, ktére staly si¢ podstawa dla jej koficowej wersji,
oddajgcej aspiracje mieszkaficow i stuzacej dlugofalowemu rozwojowi spolecznemu Gminy.
Kolejny etap pracy warsztatowej z Zespotem Roboczym dotyczyl wyboru cel6w strategicznych,
a nastgpnie doprecyzowania celéow operacyjnych dla zidentyfikowanych obszaréw
priorytetowych polityki spotecznej. Warsztaty z czlonkami Zespolu Roboczego prowadzano
metoda moderowanej dyskusji, pozwalajgcej uczestnikom indywidualnie i grupowo

identyfikowad, a nast¢pnie analizowac i proponowaé¢ mozliwe rozwiazania. Ten sposob pracy
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traktuje uczestnikéw spotkai jako ckspertéw posiadajacych znaczace doswiadczenie, 8 rolg
konsultantéw jest prowadzenic procesu budowy strategii oraz proponowanie narzedzi
i podawanie przyklad6w rozwiszafh sprawdzonych w innych samorzadach.

Aby osiaggna¢ mozliwie wysoki stopieft uspolecznienia, wersje robocza strategii
udostepniono do szerokiej konsultacji spolecznej. Oprécz tego, 2e¢ w warsztatach
partycypacyjnych brata udzial szeroka reprezentacja spolecznosci lokalnej, projekt "Strategii
rozwigzywania probleméw spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014" przed
uchwaleniem go przez Rad¢ Gminy trafit do radnych, softyséw, dyrektoréw szkét
i nauczycieli szk6t i placéwek o$wiatowych, pracownikéw instytucji kultury, stuzby zdrowia
oraz lokalnych organizacji pozarzadowych. Projekt strategii zostal tak2e udostepniony do
wzgladu w siedzibie GOPS. Przedstawiciele spolecznosci zostali zaproszeni do lektury
niniejszego dokumentu i przesytania ewentualnych uwag do GOPS-u.

W celu zwickszenia poziomu partycypacji w procesie planowania strategicznego na temie
Gminy w marcu i kwietniu br. przeprowadzone zostaly badanie ankietowe. Sondaz oparty
o zestandaryzowany kwestionariusz, stuzy! przede wszystkim zidentyfikowaniu istotnych
probleméw spolecznych mieszkaicow Gminy Miejsce Piastowe. Socjolog opracowsl ankiete,
ktora wypehnili respondenci ze wszystkich sotectw Gminy. Zastosowano metode kwotowo-
losowego doboru respondentéw. Ankieterom uSwiadomiono wage udziatu w sondazu
odpowiednio dobranych, ze wzglgdu na reprezentatywnos$€¢ préby, grup mieszkaficow.
Szczegodlnie zadbano o reprezentowanie w badaniu mieszkafcéw poszezeg6inych sotectw, os6b
zagrozonych marginalizacja (podopiecznych pomocy spolecznej), réznych grup wiekowych
i zawodowych o réznym statusie materialnym.

W wyniku podjetej pracy ankieterskiej pozyskano 192 kwestionariusze ankiet. Opis wynikéw
badan zostat umieszczony w Rozdziale ,Problemy spoleczne w opiniji mieszkaficow Gminy

niniejszego

JVAlE]3 AS1() Q1ASNOZOWANE Na POasStaw leE] Datify ANKICIOWYCH]
dokumentu.
Prezentacja Strategili Rozwiqzywania Probleméw Spolecznych odbyla si¢ podczas
posiedzenia Rady Gminy w dniu 29 pazdziemika 2008 roku, podczas ktorej nastgpilo takze
przyjecie strategii uchwatgq Rady Gminy Miejsce Piastowe.

Monitoring i ewaiuacja.

Ostateczna wersja Strategii jest dokumentem perspektywicznym i dlugofalowym, ktéry na

najblizszych siedem lat okresla ptaszczyzn¢ wspdlpracy i aktywnosci na rzecz rozwigzywania
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waznych lokalnych probleméw spolecznych oraz rozwoju spolecznego. Proces jej wdroZenia
dotyczy trzech poziomdw:

1. Organizacyjnego — zarzadzanie strategig,

2. Merytorycznego — ocena i przeglad zapisow strategii,

3. Spolecznego — promocja i pozyskiwanie partnerow.

Poniewaz jest to dokument dlugofalowy, a jednoczesnie dotyczacy sfery spolecznej, w ktdrej
mogg zachodzi¢ dynamiczne zmiany, strategia moze wymaga¢ aktualizacji. Sposoby
dokonywania aktualizacji dokumentu zostaly opisane w ostatnim rozdziale ,Procedury
aktualizacji strategii” niniejszego opracowania.

Modyfikacje i ewentualne aktualizacje dokumentu powinny by¢é dokonywane na podstawie
monitoringu i ewaluacji. Monitoring jest rozumiany jako proces systematycznego zbierania
informacji, stuzacy ocenie postepéw w osiaganiu zakiadanych rezultatéw. Przyjmuje sie, Ze
dobrze prowadzony monitoring zapewnia aktywny udziat beneficjentéw monitorowanych
dziatan. Celem monitoringu jest:

1. Uzyskanie informacji niezbednych do oceny postgpéw w realizacji strategii;

2. Usprawnienie systemu zarzqdzania i podejmowania decyzji o koniecznych zmianach;

3. Doskonalenie sposobu diagnozowania lokalnych potrzeb oraz projektowania i §wiadczenia
wybranych ustug spofecznych;

4. Zapewnienie lokalnym spotecznosciom, w tym odbiorcom oferowanych usiug, wpiywu na
sposob realizacji programu.

Monitoringiem objgte zostang rozne obszary i poziomy realizacji strategii np.:

1. Monitoring kontekstu (aktualnego obrazu potrzeb spotecznych na tle ogdlnej sytuacji
spofeczno-gospodarczej w gminie/regionie) — analizy takie powinny prowadzi¢ jednostki
organizacyjne Gminy, przede wszystkim GOPS, ale takze OAS, GOK, GBP, placéwki
ofwiatowe. Zbiorcze zestawienia danych moZna pozyskiwaé réwniez z instytucji szczebla
powiatowego (PUP, PCPR), czy wojewddzkiego (np. ROPS, PUW, WUP, Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego, Urzad Statystyczny);

2. Monitoring finansowy, dotyczacy biezgcej analizy wydatkéw przeznaczanych na zadania,
objete strategia, w tym ze $rodkéw wiasnych Gminy oraz pozyskanych ze zrodet zewnetrznych.
Poniewaz Gmina ma duze sukcesy w pozyskiwaniu dotacji na projekty ze sfery integracji
spotecznej (gtéwnie z PO KL), Srodki zewngtrzne majg i mogg mie¢ w dalszym ciagu znaczacy
wplyw na rozwigzywania problemow lokalnych;
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3. Monitoring wskaZnikow, produktéw (wynikéw dziataf), rezultatéw (korzyéci/zmian, ktérych
doswiadczyli beneficjenci ostateczni, grupy docelowe) oraz oddziatywania, realizowany na
podstawie analizy danych sprawozdawczych oraz informacji uzyskanych na podstawie badan
socjologicznych: technik ilosciowych - badafi ankietowych oraz jakodciowych np.
zogniskowanych wywiad6w grupowych FGI, pogiebionych wywiadéw indywiduach IDI;

4. Monitoring wykonania - czy wykonano to co zaplanowano w przewidzianym czasie, przy
wykorzystaniu zaplanowanych zasobéw.

Metody gromadzenia danych beda obejmowaé m.in. analiz¢ dokumentéw, wizyty terenowe,
badanie uzytkownikow/beneficjentow, panele ekspertéw, wywiady z kluczowymi
reprezentantami instytucji i organizacji integracji spolecznej, metody uczestniczace: spotkania
warsztatowe, wywiady zogniskowanej dyskusji itp., dokumentowanie i przetwarzanie danych
w systemie informatycznym.

Za wymieme wskainiki efektywnosci realizacji strategii mo2na uzna¢ mie¢dzy innymi:

1. iloéé zlikwidowanych barier architektonicznych,

2. iloé¢ oddanych do uzytku mieszkan socjalnych,

3. ilo$ci wyremontowanych, zmodemizowanych obiektéw infrastruktury komunalnej, stuzacych
instytucjom, organizacjom dziatajacym w sferze integracji spolecznej,

4. ilosé kurséw, szkolen, stazy itp. stuzacych aktywizacji bezrobotnych,

5. ilo$¢ stworzonych miejsc pracy, w tym takze dla os6b niepetnosprawnych,

6. liczbe dzieci, objetych edukacja przedszkolng,

7.liczbe dzieci i miodziezy, ktérym udzielono specjalistycznej pomocy w zakresie
diagnozowania i eliminowania deficytow rozwojowych,

8. iloé¢ zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych i liczbg uczniéw korzystajacych z tej oferty,

9. liczbe rodzin z problemami opiekuficzo-wychowawczymi, ktérym udzielono specjalistycznej
pomocy w tym zakresie,

10. liczbe 0s6b objetych roznymi formami profilaktyki uzaleznien,

11. liczbg osdb uzaleznionych, ktérym udzielono wsparcia i pomocy terapeutyczne;,

12. liczbg zorganizowanych przedsigwzigé, gtéwnie dla dzieci i miodziezy, majacych na celu
rozwoj zainteresowan oraz promocj¢ zdrowego stylu Zycia.

Ewaluacja strategii ma charakter okresowy oraz koficowy. Ewaluacja okresowa polega na
ocenie, czy realizowane dzialania sg zgodne z zaplanowanymi czy prowadza do oczekiwanych

rezultatéw i czy nie sg konieczne jakie$ zmiany. Wyniki monitoringu postuzq przede wszystkim
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do korygowania lub modyfikowania realizowanych dziatan. Celem gléwnym ewaluacji
korficowej jest okreslenie wartodci strategii w odniesieniu do wybranych kryteridw. Jako kryteria
oceny przyjmuje si¢: skuteczno$¢, efektywnosé, odpowiednios$é, uzyteczno$é oraz kryterium
zapewniania partycypacji spotecznej.

Podmiotami skutecznego zarzadzania strategia b¢dq przede wszystkim:

1. Wéjt i Rada Gminy Miejsce Piastowe;

2. Koordynator Strategii — Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

3. Zespot Zarzadzajacy;

4, Koordynatorzy realizacji celéw i Zespoty Zadaniowe.

Odpowiedzialnym za koordynacj¢ calosci realizacji Strategii jest Kierownik Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym. W skiad Zespotu Koordynujacego wejdg
cztonkowie Zespotu Roboczego, jako grupa ,.ekspercka” pracujaca nad dokumentem.
Uczestnicy prac, w ramach Zespotu Roboczego, bedq naturalnymi rzecznikami strategii w fazie
jej wdrazania. Ulatwi to argumentowanie i przekonywanie do przyje¢tych w planie rozwiazasn.
Naturalne jest takze to, Ze wsp&autorzy strategii beda mieli wigkszg motywacjg¢ do wdrazania
wynikéw wiasnej pracy w praktyce.

Celowy jest takze wybdr Koordynatoréw poszczegoinych celow strategicznych. Koordynatorzy
pod katem realizacji celéw, wybiora Zespoty Zadaniowe, ztozone z przedstawicieli partneréw
zajmujacych si¢ réznymi aspektami danego konkretnego dziatania.

Wdrazanie Strategii powinno rozpoczgé si¢ od spotkania Koordynatora Realizacji Strategii
z czlonkami poszczegblnych Zespoléw Zadaniowych oraz Koordynatorami celéw
operacyjnych, na ktérym zostang wybrane najwazniejsze dziatania do realizacji w 2008 roku.
Spotkanie takie powinno odby¢ si¢ nie péZniej niz miesigc od przyjecia strategii uchwatg Rady
Gminy. Kryteria priorytetyzacji dziatan powinny by¢ jasno i precyzyjnie okreflone przez
uczestnikéw spotkania. Przykladowe kryteria wyboru zadah, ktére mozna uznaé za priorytetowe
to:

- pilno$é — okresla znaczenie zadania pod wzgledem kryterium czasu np. czy konkretne
dziatanie wynika z koniecznosci dostosowania do aktualnego obowiazku prawnego, czy jest
odpowiedzig na palacy problem spoteczny itp.,

- wazno$é — czy zadanie shuzy rozwigzywaniu najistotniejszych probleméw lokalnych lub
przyczyni si¢ do ich zlagodzenia,

) 12
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- diugotrwalodé rezultatébw — czy wdrozone dziatania przyniosq trwale zmiany na lepsze, na
jak diugo realizacja zadania przyniesie pozytek dia spotecznosci lokalnej,

- oddzialywanie - okresla oddziatywanie na inne, ni2 bezpofredni adresaci érodowiska,

- powszechnosé — jak duza grupa mieszkaficow skorzysta na realizacji dziatania

- akeeptacja spoleczna - czy realizacja zadania uzyska poparcie spolecznodci lokalnej, czy
mozliwa bedzie szeroka wspdtpraca migdzysektorowa przy jego realizacji,

- przygotowanie do realizacji — jak dlugiego okresu przygotowawczego wymaga dzialanie,

- dostgpnos¢ funduszy na realizacje — okresla wage dzialania w kontekécie aktualnie
dostgpnych zewngtrznych Zrédet jego wspéifinansowania np. ogloszen konkurséw
w ramach poszczegéinych priorytetéw PO KL.

Wyboér zadahn do realizacji w okreSlonym okresie zostanie przeprowadzony na postawie
rangowania (przypisania okre§lonych wartodci liczbowych) w kontekicie powyzszych
kryteriéw i bedzie odzwierciedlat biezacq wiedze oceniajacych na temat pilnosdci, waznosci,
szans powodzenia danego zadania, jego efektéw itp. Taki proces planistyczny umozliwi
realizacje programéw/projektow/planéw operacyinych. Programy mozna realizowad w okresach
rocznych, dhuzszych lub krétszych, w zaleznosci od charakteru danego projektu.

Projekty i programy powinny by¢ przyjmowane na podstawie uchwat Rady Gminy. Projekty

i programy realizowane w ramach strategii powinny by¢ zgodne z przyjetymi w niniejszym
dokumencie kierunkami dziatan.

3. STRATEGICZNE KIERUNKI ROZWOJU GMINY I REGIONU.

Cele i kierunki okreslone w lokalnych, powiatowych i wojewddzkich oraz ogéinokrajowych
dokumentach strategicznych znalazty odzwierciedlenie w niniejszej strategii. Zespot tworzacy
strategic zapoznal si¢ wnikliwie z kierunkami rozwoju Gminy, powiatu krodnieriskiego
i wojewodztwa podkarpackiego oraz kraju. Biorac pod uwage wyniki tej analizy mozna
stwierdzié, Ze strategia niniejsza posiada $cisla korelacjg
z nastgpujacymi lokelnymi dokumentami planistycznymi oraz regionalnymi i krajowymi
dokumentami strategicznymi:

1. ,Planem Rozwoju Lokalnego Gminy Miejsce Plastowe”, przyjetym uchwata Nr XX/141/04
Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 30 wrzesnia 2004 roku.
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W rozdziale Ill. ,Zadania polegajace na poprawie sytuacji na obszarze Gminy Miejsce
Piastowe” niniejszego dokumentu okreslono pi¢¢ celow strategicznych, zapewniajacych
mieszkancom gminy wysoki standard Zycia w waznych dziedzinach Zycia. Sq to nastgpujgce
cele:
1. Rozwijanie infrastruktury technicznej, w szczego6lnosci poprzez:
e stworzenie pelnej i sprawnie dzialajgcej sieci wodociggowej oraz stala modemizacja
istniejgcych sieci - kanalizacyjnej, gazowej i energetyczne;j,
o zapewnienie dobrego stanu technicznego drég gminnych i mostéw dostosowanego do
nat¢zenia ruchu oraz wspétpraca w zakresie poprawy stanu pozostatych drog,
+ zapewnienie dobrego stanu technicznego budynkéw uzytecznosei publicznej,
o zwigkszenie bezpieczefistwa mieszkancéw dzigki wybudowaniu ciagéw pieszo -
rowerowych oraz uzupetnianie i rozbudowywanie oéwietlenia ulicznego,
2. Stwarzanie warunkéw dla rozwoju dziatalnosci gospodarczej i uslug, w szczegdlnosci
poprzez:
o ksztaltowanie w spotecznodci lokalnej aktywnej, przedsigbiorczej postawy,
e rozwdj otoczenia okotobizmesowego,
o wspdlpracg z Urz¢dami Pracy i innymi instytucjami rynku pracy,
s nalexyte zorganizowanie rynku handlu i ushug.
3. Poprawa jako$ci $rodowiska naturalnego, w szczegbinosci poprzez:
- stworzenie skutecznego i przyjaznego Srodowisku systemu zagospodarowania odpadéw
stalych,
- poprawg czystosci wod,
- Zmniejszanie stopnia zanieczyszczenia powietrza,
- zwiekszenie lesisto$ci gminy,
- dbanie o tad przestrzenny gminy i jej funkcjonalnos¢ dla mieszkaricow.
4. Piel¢gnacja kultury i dziedzictwa historycznego oraz rozwdj sportu i rekreacji poprzez:
zachowanie stanu dziedzictwa kulturalnego oraz jego promocja w skali ponadlokalnej,
stworzenie kompleksu sportowo - rekreacyjnego oraz tworzenie nowych i rozbudowa starych
obiektéw sportowych i rekreacyjnych we wszystkich miejscowosciach gminy,
podjgcie dziatan na rzecz podniesienia §wiadomosci kulturalnej mieszkaficow.
5. Ochrona zdrowia, zapewnienie bezpieczefistwa publicznego i socjalnego, edukacja
i oswiata, w szczegblnosci poprzez:

e
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¢ rozwéj funkeji edukacyjno - o$wiatowej, w tym modemizacja szkét i przedszkoli,
» doposazenie oSrodkéw zdrowia w nowoczesny i niezbedny sprzet,
e propagowanie zdrowego stylu zycia - powszechna edukacja,

o stworzenic skutecznego systemu pomocy spolecznej dla mieszkaficow Gminy.

Wigkszos¢ z tych priorytetéw, w szczegblnosci w zakresie ochrony zdrowia, zapewnienia
bezpieczefistwa publicznego i socjalnego, edukacji, o$wiaty zostaly uwzglednione w niniejszej

strategii spolecznej i doprecyzowane w konkretne dziatania.

2. ,Planem Rozwoju Miejscowoscl Widacz”, przyjetym uchwala Nr [X/68/07 Rady Gminy

Miejsce Piastowe z dnia 25 lipca 2007 roku.
Plan niniejszy obejmuje nastgpujgce zadania:

- adaptacja i remont domu ludowego w Widaczu - celem bgdzie zaspokojenie rosngcych potrzeb

kulturalnych mieszkafcow,

- dokoniczenie budowy kortu tenisowego, wytyczenie $ciezek rowerowo spacerowych na

terenie Widacza,

- poprawa stanu drég gminnych w Widaczu,

- budowa sieci wodociggowej w Widaczu,

- organizacja cyklicznych imprez promocyjnych i integracyjnych np. ,,Dni Widacza”,

- montaz tablic promocyjno-reklamowych na terenie miejscowosci.

3., Planem Odnowy Miejscowosci Wrocanka” - zatwierdzonym uchwaltg Nr XV11/177/08

Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 10 maja 2008 roku.

Plan niniejszy obejmuje nast¢pujace zadania:

- remont domu ludowego,

- budowe wodoaciagu — Il etap,

- uzupehnienie infrastruktury stadionu sportowego,

- modemizacja ciggu komunikacyjnego, budowa chodnikéw,

- budowa/ remont remizy OSP,

- budowa o$rodka zdrowia z parkingiem,

- renowacja miejscowych obiektéw zabytkowych,

- budowa i utworzenie przedszkola wraz z placem zabaw dla dzieci,

- uporzadkowanie i zagospodarowanie trenéw przybrzeznych Jasiofki,
- organizacja cyklicznych imprez kulturalnych, sportowych i rozrywkowych.
Na poziomie powiatu niniejszy dokument jest zgodny z:
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4. ,,Strategiq Rozwoju Powiatu KrosSnlerskiego”. Prace nad tym dokumentem przebiegaty od
listopada 2000 roku do korica kwietnia 2002 roku. Okreslono w nim nast¢pujgce giéwne pola
strategiczne, wokdt ktérych bedzie si¢ koncentrowata aktywna dziatalno$¢ samorzadu
powiatowego:

+ aktywizacja gospodarcza terenéw powiatu,

+ problemy bezrobocia,

» rozwdj turystyki i lecznictwa sanatoryjnego,

+ rozwdj infrastruktury technicznej i drogowe;j,

+ program ekorozwoju Srodowiska przyrodniczego,

» podnoszenie poziomu wyksztalcenia i przekwalifikowanie dorostych,

+ rozwdj i racjonalizacja opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej,

e poprawa bezpieczenstwa publicznego.
Przedstawione problemy w polach strategicznych okreslono w ramach trzech obszar6w
giéwnych:

o gospodarka,

» $rodowisko przyrodnicze,

 infrastruktura spofeczna.
Podstawowe problemy, ktére okreslono w ,sferze spotecznej” w strategii powiatowej to:
- nie w pelni efektywny system edukacji w powiecie,
- problemy bezpieczefistwa publicznego,
- niezadowalajacy stan stuzby zdrowia i opieki spoleczne;,
- brak zadowalajacej oferty kulturalne;.
W celu rozwigzania tych probleméw okreslono nast¢pujace kierunki strategiczne:

I. Efektywny system edukacji podnoszenie poziomu wyksztatcenia i przekwalifikowanie

dorostych,

2. Utrzymanie i poprawa bezpieczeristwa publicznego,

3. Rozwdj i racjonalizacja opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej,

4. Zadowalajaca oferta kulturalna, duza aktywnosé¢ spoleczna i obywatelska.
W ramach celu 3. ,Rozwd] pomocy spolecznej” przewidziano nastgpujace zadania
szczegdlowe:

a) zapewnienie bezdomnym miejsc w schroniskach,

: . 16
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b) zapewnienie micjsc potrzebujacym w domach opieki spolecznej — poprawa warunkow
bytowych podopiecznym,
¢) tworzenie brakujacych oférodkéw opiekuficzych dla zapewniania opieki potrzebujgcym
o réznym charakterze schorzefi — wspélpraca miedzypowiatowa,
d) pomoc rodzinom w trudnych sytuacjach Zyciowych, tworzenie sieci ofrodkéw porad
i interwencji,
e) tworzenie miejsc dziennego pobytu i odrodkéw terapii zajgciowej dla wymagajacych opieki,
f) wspieranie dzialafi na rzecz osdb niepelosprawnych poprzez wspélprace z organizacjami
pozarzadowymi, program rehabilitacji i terapii dla os6b upoledzonych i ze schorzeniami
psychicznymi, pomoc dzieciom specjalnej troski w realizowaniu obowigzku szkolnego
w bliskosci z rodzing, ograniczanie i eliminacja barier architektonicznych, wspieranie inicjatyw
sprzyjajacych integracji.
W uogoélnieniu rozwdj i racjonalizacje opieki zdrowotnej i pomocy spolecznej mozna przyjaé
w zapisie:

a. pomoc rodzinom w trudnej sytuacji,

b. tworzenie brakujacych ofrodkéw rehabilitacyjnych, ktére zapewniq opieke

potrzebujacym
o réznym charakterze schorzen,

¢. wspieranie dzialaf, ktére czynig ludzi zdrowymi i szcz¢éliwymi.
5. yPlanem Rorwoju Lokalnego Powiatu Krosnledskiego na lata 2004 - 2013”7, przyjetym
Uchwata Rady Powiatu Krogniefiskiego z dnia 10 listopada 2004 roku. W dokumencie tym
okreslono Cel strategiczny IV: ,Zapewnienie mieszkaficom powiaty dostgpu do wysokiej
jakosci opieki zdrowotnej, pomocy spolecznej oraz polityki prorodzinne)” i sprecyzowano
nastgpujace cele operacyjne:
1. Poprawa jako$ci uslug medycznych, czemu stuzy¢ majq takie zadania jak;
- zakup unitéw stomatologicznych z radiowizjografia,
- zakup rentgenéw stomatologicznych,
- zakup karetek w ramach Powiatowego Centrum Powiadamiania Ratunkowego.
2. Poprawa stanu i rozbudowa infrastruktury technicznej ochrony zdrowia i opieki spotecznej
z zadaniami:
- budowa Domu Spokojnej Starosci w Korczynie,
- adaptacja dZwigéw osobowych dla potrzeb os6b niepelnosprawnych,
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- utworzenie sieci poradni rodzinnych (wyjazdowych) i S$wietlic socjoterapeutycznych
w 9 gminach powiatu,

- szkolenie pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i kadr Osrodkéw Pomocy
Spoleczne;j,

- utworzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej;

3. Zapewnienie bezpieczefistwa mieszkaficom i przyjezdnym, z nastepujacymi zadaniami:

- poprawa wyposazenia jednostek ratowniczo-gasniczych w sprz¢t niezbgdny do ratownictwa
drogowego i ekologicznego przy gléwnych szlakach komunikacyjnych,

- powstanie zintegrowanego systemu tqcznosci radiowe) na terenie powiatu.

Na poziomie wojewddzkim strategia jest sp6jna z:

6. ,Strategiq Rozwoju Wojewddpwa Podkarpackiego na lata 2007 — 20207, przyjetq 20
pazdziernika 2006 r. przez Sejmik Wojewddztwa Podkarpackiego. W Obszarze Strategicznym
wZabezpieczenie spoleczne” zapisano: ,zidentyfikowane w strategii dzialania kierunkowe
w tym obszarze powinny by¢ realizowane m. in. poprzez rozbudowg i modemizacj¢ niezbednej
infrastruktury oraz rozwéj zawodowy kadr pomocy spolecznej. Wymaga to prowadzenia
kompleksowych dziatain skierowanych pgléwnie do os6b zagrozonych marginalizacjg
i wykluczeniem spolecznym. Efektem tych dzialah powinno by¢é przede wszystkim
ograniczenie sfery skrajnego ubostwa,

W tym celu niezbgdne jest tworzenie wiasciwych warunkéw dla rozwoju rodziny i opieki nad
dzie¢mi”. Strategia niniejsza jest spdjna z wieloma zapisami zawartymi w Obszarze 7. Kapitat
spoleczny oraz okreslonych dla niego cel6w strategicznych:

Wszechstronny rozwéj kapitalu spolecznego, umozliwiajacy petne wykorzystanie potencjatu
i mozliwosci rozwoju osobistego mieszkafncéw regionu.

Priorytet 1: Poprawa jakosci systemu edukacji jako warunek poglgbiania wiedzy i wzrostu
kompetenciji.

Priorytet 2: Wzmocnienie jakosciowego rozwoju zasobéw pracy regionu.

Priorytet 3: Rozwdj kultury.

Priorytet 4: Wspieranie rozwoju spoteczeristwa obywatelskiego.

Podobnie jest w przypadku Obszaru 10. Zabezpieczenie spoleczne i jego celach strategicznych:
Integracja dziatan w zakresie pomocy spolecznej.

Priorytet 1: Wspieranie dziatan na rzecz os6b zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem.

Priorytet 2: Tworzenie warunkéw dla rozwoju rodziny i opieki nad dzieémi.

) : 18
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Priorytet 3: Rozbudowa i modemizacja infrastruktury pomocy spolecznej oraz rozwéj
zawodowy kadr pomocy spolecznej.

Priorytet 4: Propagowanie i rozwijanic obywatelskiego uczestnictwa w zaspokajaniu potrzeb.
Ponadto na szczeblu krajowym strategia jest zgodna z:

7. Narodowq Strategiq Spdjnosci na lata 2007 —- 2015 i jej celami horyzontalnymi:

- celem 1: Poprawa jakodci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa
mechanizméw partnerstwa,

-celem 2: Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwigkszenie spdjnosci spoleczne;,

- celem 3: Budowa i modemizacja infrastruktury technicznej i spoleczne;j,

- celem 4: Podniesienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci przedsigbiorstw,

w tym szczegolnie sektora wytwoérczego o wysokiej wartosci dodanej i rozwdj sektora ustug,

- celem 5: Wzrost konkurencyjnosci polskich regionéw i przeciwdziatanie ich marginalizaciji
spolecznej, gospodarczej i przestrzennej,

- celem 6: Wyréwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych na
obszarach wiejskich;

- zalozeniami Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérego finansowanie odbywa si¢ ze
$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w zakresie przeciwdzialania zjawisku
wykluczenia spolecznego, promowania aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup
szczegobinego ryzyka, aktywnej polityki rynku pracy i wyrownywania szans kobiet na rynku
pracy,

- dziataniami przewidzianymi do realizacji w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego
Rozwoju Regionalnego finansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego w zakresie rozwoju umiejetnosci powiazanego z potrzebami regionalnego rynku
pracy i mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w regionie,

Na plaszczyZnie ogbinokrajowej Strategia pozostaje takze w zgodnosci z:

- Strategig Polityki Spotecznej na lata 20067-2013;

- Strategia Rozwoju Spoteczeristwa Obywatelskiego na lata 2007 — 2013;

- Strategig rozwoju edukacji na lata 2007 — 2013;

- Strategia Paistwa dla Mtodziezy na lata 2003 — 2012;

- Narodows Strategia Rozwoju Kultury na lata 2004 — 2013;

- Narodowym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na lata
2006-2015 zgodnie z projektem z kotica stycznia 2006 r.;
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- Ustaws, z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. Nr 179 poz. 1485
z p6n. zm.);

- Krajowym Planem Dziatanh na Rzecz Integracji Spotecznej na lata 2004-2006, przyjetym przez
Rade Ministréw 21 wrze$nia 2004 r.;

- Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia 2007 —2013.;

- Poakcesyjnym Programem Wsparcia Obszaréw Wiejskich;

- Programem Operacyjnym Rozwoju Polski Wschodniej 2007 -2013, (Narodowe Strategiczne
Ramy Odniesienia, Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, Warszawa, 25 lipiec 2006 r.

Przy opracowywaniu dokumentu autorzy brali takre pod uwagg jego zgodno$é z przepisami
nastgpujacych aktéw prawnych:

1. Ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej (Dz. U. z 2008 r. Nr 115, poz. 728),

2. Ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz.
992 z pézn. zm.),

3. Ustawg z dnia 22 kwietnia 2005 r o postgpowaniu wobec diuznikéw alimentacyjnych oraz
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732 z p6Zn. zm.),

4. Ustawg z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.
Nr 192 poz. 1378),

5. Ustawq z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U.Nr 71, poz. 734),

6. Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
(Dz. U. z 2008r. Nr 69. poz. 412 z pdzn.zm.),

7. Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci po2ytku publicznego i o wolontariacie.
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z poZn. zm.),

8. Ustaws z dnia 13 czerwca 2003 r o zatrudnieniu socjalnym. (Dz. U. Nr 122, poz. 1143
z péin. zm.),

9. Ustawa z dnia 26 paZdziemika 1982 r. o wychowaniu w trzezwodci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r, Nr 70, poz. 473 z poZn. zm.)

10. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U.. Nr 179, poz. 1485
z pézn. zm.)

11. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2008 r., Nr 14, poz. 92).
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4. PODSTAWOWE INFORMACJE O GMINIE MIEJSCE PIASTOWE.

4.1. PoloZenie geograficzne.
Gmina Miejsce Piastowe polozona jest w poludniowo - wschodniej czgsci wojewodztwa
Podkarpackiego. Lezy w Kotlinie Krosniefiskiej, stanowigcej srodkown czesé Dotéw Jasielsko -
Sanockich. Jest to gmina typowo podmiejska, oddalona od miasta Krosna o 6 km. W centrum
gminy krzytujq si¢ szlaki komunikacyjne, prowadzace na wschod (droga karpacka Jaslo -
Krosno - Sanok - Ustrzyki Dolne) oraz na potudnie (mi¢dzynarodowa droga z Rzeszowa przez
Przetecz Dukielskq na poludnie Europy).

W skiad Gminy wchodzi 9 solectw: Miejsce
Piastowe, Glowienka, Lezany, Nizna Laka,
Rogi, Widacz, Wrocanka, Targowiska oraz

Gmina Mlajsca Plastowe

Glovianka
Zaieuiv

Zalesie. Ogélem Gmina zajmuje ey THEISCE Plastowe

powierzchni¢ 5146 ha. Gmina graniczy z Y PRI oz

gminami  Krodcienko Wyzne, Haczéw,

Rymanéw, Iwonicz Zdr6j, Dukla, Chorkéwka

oraz Krosno.

Polozona jest w obregbie zlewni rzek Sanu i Wistoki, ktére stanowig prawobrzezne doptywy
Wisly. Przez teren Gminy przeptywajq rzeki Jasiotka, Lubatéwka oraz potoki Iwonicki i Badof.
Tereny gminne nalezg do jednych z  najmniej zalesionych  obszaréw
w powiecie krosniefiskim. Lasy stanowigq okolo 7 % ogdlnej powierzchni gminy i zajmujg
powierzchnie 363 ha. Zespoty le$ne wystepujg w poludniowo-wschodniej czgéci gminy:
w Targowiskach, Zalesiu, Widaczu i Rogach. Sg wlasnoscig Skarbu Panstwa (273 ha), oséb
fizycznych (62 ha), gminy (23 ha) i Kodciola (5 ha). Ponadto cz¢s¢ laséw (ok. 10 %) to lasy
uzdrowiskowe, stanowigce strefe ochronng wokét sanatoriéw i uzdrowisk. Wigkszy kompleks
le$ny znajduje sie, na terenie wsi Rogi i Targowiska, w ktérym wystepujg deby, olchy, jodty,
sosny w wieku 20 -100 lat. Mata lesistos¢ terenéw Gminy Miejsce Piastowe powoduje, ze $wiat
zwierzecy nie jest licznie reprezentowany. Gmina Miejsce Piastowe polozona jest w obszarze
Chronionego Krajobrazu Beskidu Niskiego, ktére to polozenie naklada na nig szereg
obowiazkéw w zakresie ochrony Srodowiska. Majac powyzZsze na uwadze Gmina podjela szereg
dziatan m.in. w zakresie stworzenia systeméw i urzadzen proekologicznych oraz podniesienia

ekoswiadomosci.
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Mimo, ze nie posiada dobrych warunkéw do produkeji rolniczej Gmina Miejsce Piastowe jest
gming typowo rolniczq. Jednak znaczne rozdrobnienie gospodarstw, uksztaltowanie terenu,
agroklimat, warunki wodne i glebowe, brak dobrych dojazdéw do p6l uprawnych przyczynia sig
do nieoplacalno$ci produkcji rolnej. Wsréd uprawianych roflin przewazaja pszenica
i ziemniaki, ktére w strukturze upraw zajmuja najwigksza powierzchni¢. W niewielkim zakresie
uprawia si¢ zyto, jgczmieni, owies i buraki pastewne. Z uwagi na nie rozwijajacg si¢ hodowlg
zwierzat Zwigksza si¢ powierzchnia gruntéw odlogowanych, a nawet nieuzytk6w.

Ponad 60 % og6linej powierzchni gruntéw omych zajmujg grunty klasy 1V, za$ niecale 30 %
stanowig grunty ome klasy III, na pozostats og6lng powierzchnie gruntéw omych skiadajg si¢
grunty nalezace do klas I, V i VL. Ogélem uzytki rolne stanowig blisko 79 % calosci terenéw

Gminy Miejsce Piastowe.

Tabela 1. Rodzaie iumdw na ternie Gmini Miei'sce Piastowe

1. |Uxytki rolne, a w tym: 4053 78,76
- grunty orne 3038 59,04
- sady 109 2,12
- laki 578 11,23
- pastwiska 328 6,37

2. |Lasy i grunty zadrzewione i zakrzewione 391 7.60

3. |Wodyirowy 70 1,36

4. |Drogi 180 3,50

5. |Tereny zabudowane 392 7,62

6. |Tereny kolejowe 46 0,89

7. |Pozostale 14 0,27

8. [Razem 5146 100

Zrédio: Plan Rozwoju Lokalnego Gminy Miejsce Piastowe
Tereny gminy stanowiq miejsce wypadowe do zwiedzania zabytkowego Krosna, uzdrowisk -
Iwonicza Zdroju i Rymanowa Zdroju oraz rezerwatu skalnego ,Przadki", ruin zamku
wKamieniec" i skansenu w Bdbrce. Jednak w samej gminie malo jest czynnikéw, ktdre
sprzyjalyby znacznemu rozwojowi turystyki.
Gmina Miejsce Piastowe jest prawie skanalizowana. Proces kanalizowania Gminy rozpoczeto
od wybudowania sieci kolektorow gtéwnych. Jest ich 6, z ktérych najdhuzszy biegnie od Krosna
przez Miejsce Piastowe do granic Gminy Iwonicz Zdrdj. L.4czna dhugoéé sieci kanalizacyjnej to
243 km.
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Kolektory, od miejsca polaczenia $ciekéw z wszystkich skanalizowanych wsi Gminy,
prowadzone sq wzdiuz rzeki Lubatéwki do kolektora kanalizacji sanitarnej miasta Krosna.
Scieki sa odprowadzane w calosci do oczyszczalni w Krosnie. Wszystkie posesje posiadajg
dostep do sieci kanalizacji sanitamnej. Nie podiaczone pozostaly budynki o nieuregulowanym
stanie prawnym terenéw przez, ktdre biegnie sie¢ kanalizacyjna. Lacznie do kanalizacji
podiaczonych jest 2854 obicktdw, co stanowi 95 %.

Ze wzgledu na niedobor wody i niska jej jakosé, konieczne jest stworzenie kompleksowej sieci
wodociggowej w Gminie Miejsce Piastowe. Obecnie sieé wodociggowa, o dlugosci ponad 75
km, obejmuje nastepujace miejscowosci — Miejsce Piastowe, Glowienke, Wrocanke i L¢zany.
Prowadzone sg dalsze prace w zakresie wodociggowania pozostatych miejscowos$ci. Obecnie
pozostali mieszkaficy Gminy korzystajg z wody ze studni kopanych, ktérych wydajno$é
z regwly nie pokrywa w pehi zapotrzebowania na wod¢ w komfortowych ilosciach. Ponadto na
terenie Gminy znajduje si¢ kilka studni wierconych, ktére zwiazane s z obiektami
przemystowymi lub uzytecznosci publiczne;j.

Gmina Miejsce Piastowe nie posiada wlasnego wysypiska $mieci. Odpady gromadzone sa
w pojemnikach kontenerowych, zlokalizowanych obok obiektéw uzytecznosci publicznej oraz
zbierane sa w systemie workowym, a nastgpnie wywozone sg przez uprawnione podmioty na
wysypiska odpadéw komunalnych Na terenie Gminy prowadzona jest tak2e selektywna zbidrka
sttuczki szklanej oraz plastiku. Obecnie jednym z wazniejszych kierunkéw dziataft Gminy
w zakresie gospodarki komunalnej jest zwigkszenie selektywnosci zbiorki odpadéw, eliminacja
niekontrolowanego zbierania i utylizacji odpadéw niebezpiecznych oraz ograniczenie
pozbywania si¢ odpadéw w sposéb niezgodny z prawem.

Cala Gmina jest zgazyfikowana. Z sieci gazowej korzystajg na terenie Gminy wszystkie obiekty
uzytecznodci publicznej, natomiast problemem sg indywidualne gospodarstwa ogrzewane
najczesciej przy wykorzystaniu kottowni weglowych. Ogélny stan urzadzes sieci gazowej
i elektrycznej mozna uzna¢ za zadowalajacy. Waznym zadaniem Gminy w perspektywie
najblizszych lat jest tworzenie Zrédel energii cieplnej o charakterze proekologicznym oraz
podnoszenie $wiadomosci ekologicznej mieszkahcéw gminy.

Gmina Miejsce Piastowe jest stelefonizowana.
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4.2, Sytuacja demograficzna.

Na dziefi 31 grudnia 2007 r. Gmine Miejsce Piastowe zamieszkiwaly 13552 osoby, w tym 7003
kobiet (51,7 % ogdlu mieszkaficéw) oraz 6549 mezczyzn (48,3 %). Gesto$¢ zaludnienia na
terenie Gminy wynosi okofo 263 osoby na 1 km?. Liczb¢ mieszkaficéw i Srednig gestosé
zaludnienia Gminy w 2007 roku przedstawia poni2sza tabela.

Tabela 1. Powierzchnia i ludnos$é Gminy Miejsce Piastowe w 2007 roku
- o SRR — kT :, : :”F: GEAE: Eat oy o = v _ o :..Q_w h..,_ "™ e

“Miejsce Piastowe 51,46 13552 | 6549 | 7003 264

dlo: GUS Bank Danych Regionalnych
Poszczeg6lne solectwa posiadajg nastepujacy liczbg ludnoscei:

Tabela 2. Ludnos$é w posyczegolnych solectwach Gmin

1. |[Glowienka 2293 499 733
2. |Lezany 1720 391 319
3. |Miejsce Piastowe 2035 440 732
4. |Niina Laka 321 92 211
5. |Rogi 2461 540 1087
6. |Targowiska 2317 489 1175
7. |Widacz 703 163 155
8. |Wrocanka 1207 300 593
9. |Zalesie 495 108 141
Ogélem: 13552 3022 5146

rodio: dane Urzedu Gminy Miejsce Piastowe
Powyzsza struktura ludnosci wedlug miejsca zamieszkania wskazuje, 2e na terenie czterech sofectw

(Rogi, Glowienka, Targowiska, Miejsce Piastowe) zamieszkuje 67 % og6lu mieszkancow.
W pozostatych miejscowosciach Gminy mieszka 33 % mieszkaficow.
Tabela 3. Ludnos$é Gminy wedlug g wiekowych ( stan na 30 XII 2007)

__ogélem __________Josoba 841 |
ogdtem osoba 11002 |
ogélem osoba __[1104

| ogélem  losoba  |1064

g osoba 1070
Losoba |

. ogslem  [osoba [1037
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ogdlem osoba_ 1301
édlo: Bank Danych Regionalnych GUS dane GUS

Z powy2szego zestawienia wynika, ze najwigkszg grupe mieszkancow stanowig osoby w wieku
70 i wigcej lat — 1301 osdb tj. 9,6 % ogdtu ludnodei. Kolejng pod wzglgdem liczebnoéei grupg
wiekowg stanowa osoby w wieku 15 — 19 lat — 1104 oséb, 25-29 lat — 1070 oséb, 20 — 24 lat
(1064) oraz 30 - 34 lat (1037). Ludnod¢ w wieku produkcyjnym to 8287 os6b, co stanowi 61 %,
przedprodukcyjnym 3128 os6b - 23 %, a po produkcyjnym 2135 oséb - 16 %. Taka proporcja
jest zblizona do éredniej ogdlnopolskiej (odpowiednio 64 % w wieku produkcyjnym, 20 %

w wieku przedprodukcyjnym i 16 % w wieku poprodukcyjnym).
Wykres 1. Ludno$¢ Gminy wedlug ekonomicznych grup wiekewych (stan na 30 X1 2007)

B wwieku
przedprodukcyinym %

¥ wwieku produkcyjnym
%

®  wwieku
poproduktyjnym %

Zrédio: GUS Bank Danych Regionalnych
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Analizujac ruch naturalny ludnosci Gminy Miejsce Piastowe w latach 2003 do 2007 mozna
stwierdzié, 2ze od 2006 roku przyrost naturalny ma tendencj¢ dodatnig. W 2007 roku liczba
urodzin nieco wzrosta, natomiast liczba zgonow znaczaco spadia, dlatego przyrost byl na
wysokim poziome 28 %. Wzrost liczby ludnosci wynika jednak bardziej z zamieszkania na
terenie Gminy nowych os6b niz z dynamiki przyrostu naturalnego. Od 1997 roku Gminie
przybylo 1287 mieszkarficéw, co stanowi ponad 10 % ogélu ludnosci. W ostatnich 5 latach
w Gminie wybudowano 165 nowych budynkéw mieszkalnych. Oznacza to, 2¢ Gmina jest
postrzegana jako atrakcyjne miejsce osiedlenia. Analizujgc kierunki migracji mozna stwierdzi¢,
2e nowe budynki zasiedlaja przede wszystkim mieszkaficy miast — najwi¢cej z pobliskiego
Krosna, ale takze z odleglych aglomeracji np. Slaska.

Zaréwno migracja zewngetrzna jak i wewngtrzna nie ma znaczacego wplywu na lokalng pomoc
spoteczng. Nowi mieszkaficy Gminy, ktérzy osiedlajg si¢ na jej terenie to w przewazajgcej
wigkszosci osoby o wysokim statusie materialnym. Dlatego nie s one obciaZzeniem dla
lokalnego systemu pomocy spotecznej. W Gminie nie ma te2 przypadkéw ,.naptywowych” oséb
bezdomnych.

Tabela 3. rost naturainy mieszkaricow Gminy w latach 2003-2007

2003 121 122 -0,8 %
2004 121 115 52%
2005 127 128 -0,8%
2006 131 124 56%
2007 140 109 284 %

rodio: dane UG Miejsce Piastowe

5. System pomocy spolecznej w Gminie.
Dziataniami z zakresu pomocy spolecznej w Gminie Miejsce Piastowe zajmuje si¢ Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej. Jest on jednostkq organizacyjng gminy, realizujacq zadania
wilasne w zakresie pomocy spotecznej, jak rowniez zadania zlecone gminie z zakresu
administracji rzadowej. GOPS zatrudnia 9 os6b zatrudnionych w wymiarzb pelnego etatu na
czas nieokre$lony, w tym:

¢ Kierownik GOPS,

e 5 pracownikéw socjalnych

o 2 referentéw do spraw $wiadczen rodzinnych.

* glowny ksiggowy,
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Czterech pracownikow posiada wy2sze wyksztalcenie, a pigciu ukoiiczone Policealne Studium
Pracownikéw Socjalnych i specjalizacje w zakresie pomocy spoteczne;j.
Wymoég okreslony w ustawie o pomocy spolecznej méwiacy o minimum 1 pracowniku
socjalnym przypadajacym na 2000 mieszkaficow nie jest w petni spetniony.
Zasoby techniczne GOPS to 3 pomieszczenia w budynku Urzedu Gminy.
Stanowiska pracy wyposazone sg w zestawy komputerowe oraz niezbedny sprzet biurowy,
pracownicy majg takze staly dostep do Intemetu.
W realizacji zada pomocy spotecznej Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej wspéldziata
przede wszystkim z nastepujgcymi instytucjami i podmiotami:

¢ Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kro$nie,

» Powiatowym Punktem Interwencji Kryzysowej w Kroénie,

o Osrodkiem Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Krosnie i Rymanowie,

o Oddzialami regionalnymi ZUS i KRUS,

» Schroniskiem im. Sw. Brata Alberta w Krosnie,

¢ Powiatowym Urzedem Pracy w Krosnie oraz WUP w Rzeszowie,

s ROPS w Rzeszowie,

» organizacjami spotecznymi (m.in. PCK, TPD, PKPS w Kroénie, Bankiem Zywnosci),

o szkolami na temie Gminy,

» Sadem powszechnym i kuratorami sadowymi,

o Kodciolem Rzymsko-Katolickim

¢ Policja,

s soltysami,

» Radg Gminy Miejsce Piastowe.
Wazniejsze z powyzszych instytucji zostaly opisane sq w rozdziale ,Kapital spoleczny”.
Wydatki na pomoc spoteczng okreslone w budzecie Gminy Miejsce Piastowe na 2008 roku to
5.175.000 zt tj. (tacznie wydatki bud2zetowe gminy to 28.652.724 zl), w tym migdzy innymi:
- wydatki na Domy Pomocy Spotecznej — 57.000 zi,
- $wiadczenia rodzinne oraz skiadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
spolecznego - 3.977.000 zi,
- zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia spoleczne — 481.000 zi,
- dodatki mieszkaniowe — 5.000 zi,

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracii Lokalnej -~ Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytoriatnego
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- ushugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuficze — 76.000 zi,
- pozostata dziataino$¢ m.in. doZywianie uczniéw — 250.000 zi.

Zestawienie wydatkéw GOPS w 2007 r. przedstawia poniZsza tabela.

L. ZLECONE
OG%EM, w tym: 38 127081 17

- zasilki stafe 38 118040 16
- specjalistyczne ustugi opiekuricze dla - - -
osdb z zaburzeniami psychicznymi

- skladki zdrowoine 28 9041 1

- skiadki emerMno—_rcywe ] - 1 - -
LZEADMMM

OGOLEM, w tym: 546 607989 83

zasitki celowe 394 259477 359

- zasitki okresowe 108 135259 18
- positki 289 123465 17
- ushugi opiekuiicze 19 67865 9

- pokrywanie wydatkéw na $wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym i bez - - -

dochodu i tytulu ubezpieczenia
- schronienie - - -
- zasilek celowy (zdarzenie losowe) 1 928 0,1
| - odptatnod¢ za pobyt w DPS Il 2 L 20995 [ 3 |

~ Zrédio: GOPS Miejsce Piastowe
Powyzsze zestawienie wydatkéw o$rodka pomocy w ub. roku wskazuje, Ze:

¢ wydatki na zadania wlasne Gminy byly blisko pigciokrotnie wy2sze ni na zadania zlecone.

e na zadania zlecone, ktére objgly 38 rodzin przeznaczono facznie blisko 130 tys. zi,
zadaniami wlasnymi objg¢to 546 rodzin i przeznaczono na nie kwotg okoto 608 tys. zt,

e najwyzsze kwoty GOPS przeznaczy! na zasitki celowe (260 tys. zt), okresowe (135 tys. z1),
state (118 tys. zt), dozywianie (ponad 123 tys. zt), na ushugi opiekuricze blisko 68 tys. zi,

¢ najwigksza grupg wsparto zasitkami celowymi (ok. 400 rodzin) i dozywianiem — 289 rodzin.

Swiadczenia udzielane przez GOPS w Miejscu Piastowym mozna podzielié na dwie grupy:

1. Swiadczenia z tytutu zadan zleconych Gminie, do ktérych naleza:

- przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych,

- oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne i emerytalno-rentowe,

- realizacja zadaih wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spolecznej , majacych na celu

ochrong poziomu Zycia 0s6b i rodzin np. program doZywiania,

= przyznawanie i wyplacamcémadczen rodzinnych oraz mlmzlu ahmentac;qnq

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowskl Osrodek Samorzadu Terytorialnego
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11, Swiadczenia z tytutu zadas wiasnych gminy:

- Swiadczenia pienigzne: zasilek okresowy, zasitek celowy i specjalny zasilek celowy,
zasilek celowy na pokrycie strat powstatych w wyniku zdarzenia losowego,

- $wiadczenia niepienigzne, ktére zostaly opisane ponizej.

Zasitki, Swindczenia rodzinne, alimentacyjne oraz pomoc w przypadku zdarzen losowych

przyznawana jest na podstawie upowainienia Wojta przez Kierownika GOPS.
Wydatki GOPS w latach 2004-2007 mozna pordwna¢ na podstawie danych z tabeli 7.
Tabela 7. Zestawienie wydatkdw GOPS Miejsce Piastowe w latach 2004 - 2007

_ 756785 | 695 |
Zadania wiasne gminy I 488 [~ 332432 1—‘
OGOLEM 2001 r, | [ e6t0 | 1089217 | |

T —— "1 T —e %
(Zotania whsnogmimy s | a0 3 ]
——r_:::l T T .

I in zlecone__ ):_:]f—jm::‘

[ Zadania wlasne gminy | 639 || 422997

' OGOLEM 2003 r. | 744 [ 1021346 ,[ 100

| e 2004

[ Zadania zlecone | 42 | 105429 || ]
[ Zadania wiasne Z;@_;gx [ 640 _ J[ 562850 |_
l j “279 IC_100 ]

l Zadania zlecone‘ J — 'II l| ~ 62 591 l_
[Zadania wiasnegminy || _i _|[_so4189 | %0 |
| OGOLEMZOOSr | | 656 790 100 ]

T u *_ss [ w10
[ Zadania wiasne gminy |L__e01536 | 90 |

[ ﬁnmzomsr __ |F_ : 6__ 4 jL EZ!Z ] 100

[Zadamazlecone = 6L || 17
:::54 [ 607089
[ OGOLEM2007r. || 558 [ 738670 | 100 |

Zrédto: GOPS Miejsce Plastowe
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Na podstawie powyzszych zestawiefi mo2na miedzy innymi stwierdzié, ze:

- od 2004 roku wydatki na zadania zlecone i zadania wlasne Gminy zmniejszaja si¢ (w 2005
roku prawie dwukrotnie nizsze w poréwnaniu do wydatkéw w 2002 roku), w 2006 roku
wydatki nieznacznie wzrosty, a w 2007 roku ponownie spadty;

- od 2004 roku zmniejszaja sie wydatki na zdania zlecone, a wzrastaly na zadana wilasne

{zmiana regulacji prawnych).

Szczegdlowe zestawienie zadaf whasnych i zleconych realizowanych przez GOPS w okresie 2004 —

2007 przedstawia ponizsza tabela.

‘orma wsparcia

Liz

Tabela 8. Zestawienie zadan wiasnych i Zleconych GOPS Miejsce Piastowe w 2004 — 2007

Kwota swiadczeri

rodzin w zh
1. Zadania obligatoryjne
Zasitki state 17 42.235
Zasilki state wyrdwnawcze 20 32,878
Okresowy gwarantowany 3 4,717
Ochrona macierzyfistwa 22 25.600
Skladki na ubezpieczenia spoleczne 20 13.145
Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne 7 2.935
II. Zadania fakultatywne:
Zasilki okresowe o1 ] 126.537
IIl. Zadania wlasne:
Zasitki celowe i w naturze 404 262.500
Zdarzenia losowe | 500
Uslugi opiekuricze 10 54.005
Positki w szkole - positki dofinansowane z budzetu 673 dzieci 78.416
wojewody w kwocie 32,000 zt
Wyprawka szkolna 44 dzieci 3.261 |

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego

Liczba wydanych Kwota swiadczeni Liczba
decordi Forma pomocy rodzin wa swiadczeh
| 449 Zas_i}ki celoyve w tym 443 261953 1323
| specjalne zasitki celowe 109 54 655
| 342 Zasitki okresowe 170 173 078 1146
2 Zdarzenia losowe 2 4 000 2
2 Sprawienie pogrzebu 2 2 961 2
276 Dozywianie dzieci 577 81 638 45 027
2 Qdplatnosé za DPS 2 31638 -
30 Ustugi opiekuficze 16 70 569 11977
34 Zasiiki stale 26 62 591 254
{w decyzji na Skiadki na ubezpieczenie 15 4 069 134
zasitek staly) zdrowotne (od zasitku stalego)
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Lbu nych

Fo po ‘

Kwota fwiadczel

decyzii rodzin wzl fwiadczed
I 061 Zasilki celowe 478 198 698 | 055
362 Zasitki okresowe 163 160 600 890
1 Zdarzenia losowe 1 1300 1
741 Dozywianie - 568 dzieci 318 121 142 63 656
746 Zasitki 298 143 008 580
‘Pojemniki na positki 1 944
1 Odplatnodé za DPS 1 13 902 12
33 Uslugi opiekuficze 17 50 880 8134 h
70 Zasitki stale 35 80 682 326
Zwrot zasitku stalego 2 1338 4
(w decyzji na Skiadki na ubezpieczenie 23 5931

zasitek staly) zdrowoine {od zasitku stalego)
Liczba wydanych Forma pomocy ota §wiadczed Liczba
decyzji rodzin w2zl $wiadczeh
789 Zasilki celowe 394 259477 1386
280 Zasiltki okresowe 108 135259 442
1 Zdarzenia losowe I 928 1
1052 Dozywianie - 526 dzieci 289 123465 57936
492 Zasitki 232 110135 492
Doposazenie stoléwek szkolnych - 183.951 -
- Inne koszty dozywiania - 3902 -
2 Odplatnos¢ za DPS 2 20.995 16
34 Ustugi opiekusicze 19 67865 10466 godz.
76 Zasitki stale 38 118040 388
2 Zwrot zasitku stalego 2 391 2
(w decyzji na Skiadki nea ubezpieczenie 28 9041 2
zasitek staty) zdrowotne (od zasitku stalego)

Zrédio: GOPS Miejsce Piastowe
Liczba rodzin objetych pomocg w analizowanym okresie utrzymuje si¢ na zblizonym poziomie
(wzrost nastapil w 2003 roku), mozna zaobserwowad spadek liczby rodzin objetych pomocg
w ramach zadan zleconych i utrzymujacs si¢ na podobnym poziomie liczbe rodzin wspieranych
w ramach zadan wlasnych.

Wykres 2. Liczba rodzin korystajqcych z pomocy GOPS Miejsce Plastowe w latach 2001-2007

liczba rodzin
~3%888838

2004 2006 2008 2007

Zrédio: opracowanie wiasne

31

QOpracowanie: Fundacia Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytoralnego
35-085 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 tel. (17) B6 26 964, tel.fax. (17) 85 07 420 e-mail’ biuro@frdl.rzeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwigzywania Problemdw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

Udziat procentowy liczby osdb w rodzinach korzystajacych z pomocy finansowej GOPS

w stosunku do ogélinej liczby mieszkaficéw Gminy Miejsce Piastowe w okresie 2004 — 2007 ma
tendencje spadkows. Przedstawia to poniZszy wykres.

Wykres 3. Odsetek osob korzystajqcych z pomocy GOPS Miejsce Piastowe w latach 2001-2007

19,5

2004 2005 2008 2007

Zrédlo: opracowanie wiasne
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej oprécz forrn pomocy pienieznej udziela wsparcia

niefinansowego. Sa to przede wszystkim: praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne,
interwencja kryzysowa, positek, wsparcie w zakresie przekazywania zywnodci, odziezy, lekow,
organizowanie i §wiadczenie ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania, kierowanie do domu
pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkaiica w tym domu sprawienie
pogrzebu, pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zzycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego, sporzadzanie bilansu potrzeb dla gminy i sporzgqdzanie sprawozdawczosci,
réwniez w wersji elektronicznej z zastosowaniem systeméw informatycznych.,

Od 2002 do 2007 roku mozna zaobserwowaé czterokrotny wzrost liczby rodzin korzystajacych
ze wsparcia pozafinansowego ze strony lokalnej pomocy spolecznej. Widaé wyraZny
zwiekszenie liczby rodzin objetych pracq socjalng. W przypadku pomocy $wiadczonej przez
pracownikow socjalnych np. przy dopetnianiu formalnosci urzedowych trudno méwié o stalej
tendencji wzrostowej, liczba rodzin objetych tym rodzajem wsparcia ksztaltuje si¢ roznie
w poszczegdinych latach, W 2007 roku wida¢ wyraZne zintensyfikowanie pomocy
niepieni¢znej udzielanej beneficjentom GOPS.

Tabela 8. .S‘wtadczenia niepienigine udzielane przez GOPS Migjsce Piastowe w 2004 — 2007

Pomoc w zalatwianiu 2 10
spraw urzedowych
| Praca socjalna 16 ][ 59 |l 26 || 21 | 64 | 77 |
[Razem 42 |63 |[ 40 | 29 | 66 | 8 |

* Zrédlo: GOPS Miejsce Piastowe
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Pomoc pozafinansowa GOPS dotyczy réwniez pozyskiwania i
produktéw zvwnodciowvch, W ramach wspélpracy z Bankiem Zywnodci GOPS w ostatnim
okresie otrzymal i przekazal podopiecznym 2ywnos$é w iloéci: makaron - 3.000 kg, meka -
5.000 kg, ry2 - 1.800 kg, cukier biaty - 900 kg, mleko 6.000 |, ser topiony - 780 kg, ser 26ity -
490 kg. Na podstawie umowy partnerskiej zawartej w ramach Europejskiego Programu Pomocy
Zywnos$ciowej dla Najubozszej Ludnosci UE 2006, pomiedzy Wéjtem Gminy Miejsce Piastowe
a Stowarzyszeniem Podkarpacki Dom Chleba w Jasle, GOPS przekazat osobom
w trudnej sytuacji materiainej nastgpujace produkty: mieko - 1,700 |, maka - 500 kg, makaron -
800 kg, ry2 - 800 kg, ser twardy - 200 kg, ser topiony - 200 kg. Za w/w produkty, na rzecz
Stowarzyszenia Podkarpacki Dom Chlebe w Jasle przekazano kwotg 914,94 zt., jako 9 %
kosztéw ogdlnej wartoécei dostarczonej Zywnosci.

5.1. Swiadezenia rodzinne.

GOPS realizuje wyplate $wiadczefi rodzinnych w parciu o przepisy powolanej juz ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych. Jest to podstawowa forma wsparcia najubozszych rodzin.

Wyplate swiadczen rodzinnych w Gminie Miejsce Piastowe przedstawia ponitsze zestawienie.
1. Zasifki rodzinne wyplacane wedlug nowych zasad, obowiazujacych od 1 wrzesnia w 2004 roku:

Zasitki rodzi ingnacyjne ¥ .

4

wyplacone do VIII 2004 r.

Swiadczenie rodzinne wyplacone od X 519 1.202.662
2004 r,

Skiadki ZUS od $wiadczen rodzinnych od 20 os6b 21.443
IX 2004,

Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne 4 osoby 1.040

11. $wiadczenia rodzinne i zaliczka alimentacyjna w 2005 roku:

g

wiadczenia rodzinne 1 096 1615 2 229 367 27720

Zaliczka alimentacyjna 28 36 48110 221
Skiadki ZUS od $wiadczefh 21 w decyzji na §wiadczenie| 30184 221
rodzinnych __pielggnacyjne

Skiadki na ubezpieczenie 4 w decyzji na §wiadczenie 1678 47
zdrowotne od $wiadczefi pielegnacyine

rodzinnych
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111. Swiadczenia rodzinne i zaliczka alimentacyjna w 2006 roku;

wiadczenia rodzinne 1391 2120 3.376.477 43.165
Zaliczka alimentacyina 37 57 167.207 795
Skiadki ZUS od §wiadczeri 22 w decyzji na §wiadczenie| 29.657 218
rodzinnych pielegnacyjne
Skladki na ubezpieczenie 4 w decyzji na §wiadczenie| 1.580 43
zdrowotne od $wiadczen pielegnacyjne
rodzinnych
IV. Swiadczenia rodzinne i zaliczka alimentacyjna w 2007 roku:

wiadczenia rodzinne 1345 1617 3.762.068 24,957
Zaliczka alimentacyjna 54 92 184.494 875
Skladki ZUS od §wiadczen 16 w decyzji na wiadczenie| 27.289 210
rodzinnych pielggnacyjne
Skiadki na ubezpieczenie 3 w decyzji na $wiadczenie 969 26
zdrowoine od swiadczen pielegnacyine
rodzinnych

ddlo: GOPS Miejsce Piastowe
Z powyZszych zestawieri wynika, ze liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen rodzinnych

zwiekszyta si¢ w 2006 roku o blisko 300 rodzin. Takze liczba rodzin korzystajacych z zaliczki
alimentacyjnej wzrasta. W okresie 2005 — 2007 zwigkszyta si¢ dwukrotnie. W okresie ostatnich
trzech lat mozna zaobserwowac znaczny wzrost kwot wydatkowanych na powyzsze cele:

na $wiadczenia rodzinne o ponad 1,5 min zlotych, na zaliczke alimentacyjna o blisko 140 tys.

5.2. Opieka nad dzieckiem i rodzing.
Zadania z zakresu opieki nad dzieckiem i rodzing naleza do waznych dziata pomocy
spolecznej. Majg one na celu zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
czesciowo pozbawionym opieki rodzicéw oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie realizuje te obowiazki poprzez dzialania,
ktérymi sg:
- organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych oraz pomoc pieni¢zna ne cz¢Sciowe pokrycie
kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych,
- zapewnienie opieki i wychowania w placowkach opiekuniczo-wychowawczych, w tym
w placéwkach opiekuficzo — wychowawczych wsparcia dziennego, a takze tworzenie
i wdrazanie program6w pomocy dziecku i rodzinie,
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- pomoc w integracji ze §rodowiskiem oséb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia,
miodziezy opuszczajgcej placowki opiekuficzo — wychowawcze typu rodzinnego
i socjalizacyjnego w tym pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
w tym w mieszkaniu chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

- szkolenia, specjalistyczne poradnictwo rodzinne i terapia rodzinna prowadzone przez
powiatowe centra pomocy rodzinie i o$rodki adopcyjno-opiekuficze.

- pomoc pieni¢zng na usamodzielnienie osobom opuszczajacym niektore typy placoéwek
opiekuiczo-wychowawczych, domy pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy,
schroniska dla nielemich, zaklady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno — wychowawcze,
miodziezowe o$rodki wychowawcze oraz rodziny zast¢gpcze,

- pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki osobom opuszczajgcym niektére typy placéwek
opiekuficzo-wychowawczych, domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w ciaxy,
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne o$rodki szkolno — wychowawcze,
miodziezowe osrodki wychowawcze oraz rodziny zastgpcze.

Placowki opiekuficzo-wychowawcze zapewniaja dziecku catodobowa, ciagla lub okresows
opiek¢ i wychowanie oraz zaspokajaja jego niezb¢dne potrzeby bytowe, rozwojowe,
w tym emocjonalne, spoleczne, religijne, a tak2e zapewniajg Korzystanie mu z przystugujacych
$wiadczef zdrowotnych i ksztalcenia. Catodobowy pobyt dziecka w placéwce opiekuficzo-
wychowawczej powinien mie¢ charakter przejéciowy - do czasu powrotu dziecka do rodziny
naturalnej lub umieszczenia w rodzinie zast¢pczej.

Na terenie Gminy dziala 4 placéwki opickuficzo-wychowawcze. Sa to placéwki rodzinne:

- Rodzinny Dom Dziecka w Glowience — 8 wychowankoéw,

- Rodzinny Dom Dziecka w Targowiskach — 8 wychowankéw,

- Rodzinny Dom Dziecka w Widaczu - 13 wychowankéw, w tym 2 przebywa w placéwce
w ramach rodziny zast¢pcze;.

Ponadto funkcjonuje tu niepubliczna placéwka socjalizacyjna — Katolicka Placéwka
Wychowawcza ,Nasz Dom™” w_Miejscu Piastowym, prowadzona przez Zgromadzenie Siostr
Sw. Michata Archaniota.

Placéwka ma 12 wychowankéw - dziewczat w wieku od 7 do 18 lat. Placéwka dysponuje 16

pomieszczeniami, w tym: 7 pokoi mieszkalnych, 2 pokoje goécinne, pracownia komputerowa,
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sala telewizyjna, sala rekreacyjna, jadalnia, pralnia, suszamia, prasowalnia. Pokoje
wychowanek sg 3, 4 i 5 osobowe. Placowka w 2007 roku zatrudniata dyrektora,
2 wychowawcéw, opiekuna i 2 kucharki, w dzialalno$ci pomagajgq takze wolontariusze.
Z chwilg przyjecia dziecka do placowki gromadzona jest cala dokumentacja dziecka tj.:
dokumentacja zdrowotna, teczka akt osobowych (postanowienia sagdowe, skierowanie do
placowki, wywiady srodowiskowego, notatki stuzbowe, metryki urodzenia), teczka akt
rozwojowych (karta ewidencyjna dziecka, ocena rozwojowa i zalecenia). Placéwka umozliwia
kontakt dziecka z rodzicami biologicznymi. Ponadto stale wspélpracuje z MOPS w Krosnie,
Sadem powszechnym oraz osrodkami adopcyjno-opiekuficzymi. Z dzieémi przebywajacymi
w placéwce prowadzi si¢ rozmowy indywidualne i grupowe, zajgcia wyréwnawcze, warsztaty
terapeutyczne, pogadanki tematyczne, zajgcia rozwijajace zainteresowania i zdolnosci,
wychowanie przez pracg fizyczng, przygotowanie okolicznosciowych inscenizacji. Pracownicy
placéwki pracuja réwniez z rodzinami wychowanek organizujgc wspdlne spotkania z okazji
Swiat, wizyty rodzin w placéwee, odwiedzanie rodzin przez wychowawcéw, rozmowy
indywidualne i udzielanie porad telefonicznych oraz udzielanie pomocy materialne;j.

W bliskiej okolicy dzialaja takze Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Diugiem, ktory ma 40
wychowankéw oraz Domy Dziecka w Krosnie.

Na ternie Gminy i powiatu krosniefiskiego funkcjonuja rodziny zastepcze, ktére kierujac sie
dobrem przyjetego dziecka i poszanowaniem jego praw sprawuja opieke nad powierzonym
dzieckiem. Rodziny zastgpcze zapewniaja dziecku warunki rozwoju i wychowania odpowiednie
do jego stanu zdrowia i poziomu rozwoju, w tym: odpowiednie warunki bytowe, mozliwosci
rozwoju fizycznego, psychicznego i spolecznego, mozliwosci zaspokojenia indywidualnych
potrzeb dziecka, mozliwos¢ wlasciwej edukaciji i rozwoju zainteresowar, odpowiednie warunki
do wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Rodziny zastgpcze dziela si¢ na:

- spokrewnione z dzieckiem,

- niespokrewnione z dzieckiem,

- zawodowe niespokrewnione z dzieckiem:

- wielodzieine,

- specjalistyczne,

- o charakterze pogotowia rodzinnego

W powiecie krosniefiskim funkcjonujg rodziny zast¢pcze spokrewnione i niespokrewnione.
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W Gminie Miejsce Piastowe w ramach dziatai stuzacych opiece nad dzieckiem realizowane sg
nastgpujgce zadnia w zakresie:

1. Funkcjonowania $wietlic szkolnych,

2. Funkcjonowania 9 ~ godzinnych oddzialéw przedszkolnych dia dzieci w wieku 3 - 5 lat
w szkotach podstawowych.

3. Funkcjonowania innych form wychowania przedszkolnego, realizujacych zadania
w wymiarze 12 godzin tygodniowo,

4. Pomocy finansowej, ustugowej w naturze dla rodzin w ramach ustawowej dziatalnoéci
GOPS.

Wa2ng formg wsparcia dla mieszkaficéw Gminy jest zorganizowane dozywianie. Jest ono
realizowane poprzez dostarczanie dzieciom cieptych positkébw w szkolach, ktére sg
przygotowywane przez stotéwki szkolne. Doro$li otrzymujg zasitki celowe na zakup 2ywnosci.

5.3. Powody udzielania pomocy spolecanej.

W roku 2007 roku najczestszymi powodami udzielania pomocy spotecznej w Gminie Miejsce
Piastowe byly: bezrobocie, diugotrwala choroba i niepelnosprawnoéé. Z powodu bezrobocia
wsparcie otrzymuje co trzecia rodzina korzystajaca ze wsparcia GOPS, z tytutu diugotrwatej
choroby 19% rodzin — beneficjentéw lokalnej pomocy spolecznej, a niepetnosprawnosci 16 %.
Procentowy rozkiad wskazujacy na powody udzielania wsparcia z systemu pomocy spolecznej
w Gminie Miejsce Piastowe przedstawia poni2zszy wykres.

Wykres 5. Powody udzielania pomocy spoleczne) w Gminie Miejsce Plastowe w 2007 roku
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Zrédio: opracowanie wilasne

Qpracowanie: Fundacja Rozwoju Demokrac)i Lokainej - Rzeszowski O$rodek Samorzadu Teryloriainego
35-065 Rzeszow, ul. Przeamyk 6 tel. (17) B6 26 284, tel.Max, (17) BS5 07 420 e-mail biuro@frdl.izeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecanych Gminy Migjsce Piastowe na lata 2008-2014 '

Pomoc z powodu bezrobocia otrzymato w ub. roku 269 rodzin. Od 2001 do 2006 roku liczba
rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej ze wzgledu na bezrobocie utrzymywala si¢ na
podobnym poziomie. W ubiegtym roku nieznacznie spadia. Przedstawia to ponizszy wykres.

Wykres 5. Liczba rodzin korzystajqcych ze wsparcia GOPS z powodu bezrobocia w 2001-2007

400
aso
300
250
200
150
100
50
o

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Zrédlo: opracowanie wlasne

Dhugotrwatly brak zatrudnienia ma istotny wplyw nie tylko na zaspokojenie podstawowych
potrzeb 2yciowych jak zakup zywnosci, odziezy, utrzymanie miejsca zamieszkania, ale takze
prowadzi do powstawania lub poglgbienia zjawisk patologii spolecznej (uzaleznien, przemocy),
niewydolnosci i kryzysu rodziny, negatywnych postaw spolecznych. Z jednej strony biernoéé,
brak motywacji i wiary we wiasne mozliwosci, obnizenie poczucia wlasnej wartosci, z drugiej
strony postawa roszczeniowa, ,,cwanhiactwo” i korzystanie z luk prawnych w systemie pomocy
spotecznej, dewaluowanie wartoSci pracy. Brak stalego Zrédla dochodu, wynikajgcego
z zatrudnienia, powoduje szybks degradaci¢ ekonomiczng rodzin, obniZajgc poziom 2Zycia
mieszkancow. Niewystarczajgce Srodki finansowe sg najczgsciej barierq podnoszenia wiasnych
kwalifikacji zawodowych, zdobywania nowych umiejgtnosci, a w konsekwencji podejmowania
dziatan samopomocowych. Dlatego dlugotrwale bezrobocie jest jednym z czynnikéw
prowadzacych do wykluczenia spolecznego.

Blizej zjawisko bezrobocia w Gminie Miejsce Piastowe zostalo zdiagnozowane
w rozdziale ,,Bezrobocie” niniejszego opracowania.

Drugie miejsce wsréd powodéw korzystania z pomocy spolecznej zajmuje diugotrwaia
choroba — 168 rodzin z tego powodu korzystalo w 2007 roku z pomocy GOPS. Z analizy
danych wynika, 2e w ostatnich latach (oprocz lat 2005-2006) liczba $wiadczen udzielanych

z powodu dlugotrwatej choroby wzrastata.
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Wyhkres 6. Liczba rodzin korgystajqcych ze wsparcia GOPS 7 powodu diugotrwalej choroby
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Zrédio: opracowanie wlasne
Osoby przewlekle chore borykajg si¢ z utrudnionym dostgpem do specjalistycznej opieki
medycznej, czy wysokimi kosztami leczenia.
Trzecie miejsce pod wzgledem powodéw udzielania pomocy spolecznej zajmuje
niepetnosprawno#é, Od 2003 roku liczba rodzin wspieranych przez GOPS z tego powodu
utrzymywala si¢ na podobnym poziomie, natomiast w ostatnim roku do$é¢ znacznie wzrosia
—~2z 117 do 144, ]lustruje to ponizszy wykres.
Wyhkres 7. Liczba rodzin korzystajqcych ze wsparcia GOPS z powodu niepefnosprawnosci
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Zrédlo: opracowanie wiasne
Na terenie gminy Miejsce Piastowe mieszka okoto 1500 — dorostych i dzieci z réznym stopniem

niepelnosprawnosci. Sytuacja osdb niepetnosprawnych zostala szerzej opisana w ponizej.
W dalszej kolejnosci wéréd powoddéw udzielania pomocy z GOPS jest ubdstwo. Od 2005 roku
liczba rodzin wspieranych z pomocy spolecznej z tego powodu maleje.

Qpracowanie: Fundacja Rozwoju Dernokracji Lokalnej — Rzeazowski Qsrodek Samorzadu Terytoriainego
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, tel.Max. (17) 85 07 420 e-mail. bivro@frdl.rzeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lats 2008-2014 '

Wyhkres 8. Liczba rodzin korgystajqcych ze wsparcia GOPS 7 powodu ubdstwa
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Zrédio: opracowanie wlasne
Nalezy podkresli¢, ze ubdstwo jest z reguly efektem dlugotrwatego utrzymywania si¢ w strefie

niskich dochodéw i nie moze by¢ traktowane rdwnowaZinie z innymi ,,typowymi” powodami
przyznawania pomocy, lecz jako powdd wspolwystepujgcy. Analiza problemu ubéstwa jest
doéé trudna z powodu niesprecyzowanych kryteridw, okreslajacych kiedy mozna mowié
o problemie ubdstwa w rodzinie. Z punktu wiedzenia analiz statystycznych kryterium
dochodowe doéé¢ precyzyjnie okresla liczb¢ rodzin, ktdrych dochody nie przekraczajg progu
dochodowego, okreslonego w ustawie i ktére w zwigzku z tym majg prawo do korzystania ze
$wiadczefi pomocy spolecznej. Jednak w biezacej codziennej dzialalnosci pracownicy socjalni
majg trudnoéci w obiektywnym zdiagnozowaniu skali ubéstwa w rodzinie. W ich opinii
kryterium dochodowe nie oddaje zlozonosci tego problemu, bo na przyktad wiele rodzin, ktére
nie wykazuja 2adnych dochodéw (ze wzglgdu na szarg strefe, migracj¢ zarobkowa) tak
naprawde w stanie ubdstwa nie 2yjgq. Efekt udzielenia pomocy spolecznej z powodu ubdstwa
zalezy w du2ej mierze od postawy beneficjentow, ich zaangazowania i aktywnej wspitpracy
celem przezwyciezenia trudnej sytuacji materialnej. Postawy roszczeniowe wérdéd znaczgcej
wiekszosci klientéw pomocy spotecznej powoduja, 2ze udzielane wsparcie, pomoc cze¢sto ma
charakter dorazny, nie wnoszacy nic na przysztos¢.

Kolejnym powodem udzielania pomocy spolecznej jest bezradno&¢ w sprawach opiekusiczo-
wychowawezych, w zwiazku, z tym z pomocy spotecznej w 2007 korzystatlo 80 rodzin.
Z analizy danych GOPS wynika, e liczba rodzin objgtych pomoca GOPS z tego powodu
systematycznie i dos¢ znacznie maleje. W okresie 2001 — 2007 liczba ta spadia dwukrotnie.
Tendencje powyzszg ilustruje ponizszy wykres.
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Wykres 9. Liczba rodzin korzystajqcych ze wsparcia GOPS 1 powodu bezradnoscl w sprawach
opiekurczo-wychowawcgych.
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Zrédio: opracowanie wlasne

W opinii pracownikéw socjalnych, w okresie ostatnich kilku lat powodéw niewydolnodci

opiekuficzo-wychowawczej nalezy upatrywaé w ,euro-sieroctwie”, jako narastajacym

negatywnym skutku migracji zarobkowej. Wiele rodzicéw z powodu zarobkowego wyjazdu za

granice traci realng mozliwoé¢ sprawowania opieki opiekuniczej i wychowawczej nad swoimi

dzie¢mi. Dzieci, ktére sg pod opieka jednego rodzica, dziadkéw, blizszych lub dalszych

krewnych, w opinii nauczycieli do§¢ czgsto sprawiajg problemy wychowawcze, majg gorsze

wyniki w nauce, czgsto tez wystepuje problem w kontaktach opiekunéw ucznidéw ze szkols.

W dalszej kolejnodci pod wzgledem kategorii powodéw wspierania rodzin z Gminy Miejsce

Piastowe przez pomoc spoleczng znalazly sig:

- wielodzietno&é - z tego powodu w 2007 roku GOPS wspierat 45 rodzin. W ostatnich latach

nastapil spadek liczby rodzin wielodzietnych, korzystajacych z réznego wsparcia GOPS - z 61

w 2004 roku do 45;

- niepelnoéé rodziny - 38 rodzin niepeinych otrzymato pomoc ze strony GOPS w ub. roku.

Liczba rodzin niepebnych, ktére sg beneficjentami GOPS w analizowanym okresie zmniejszyta

sie z 66 do 38;

- potrzeba ochrony macierzyhistwa lub wielodzietno$ci — liczba tych rodzin systematycznie

spada — z 70 w 2001 roku do 25 w 2007 roku (w przypadku macierzyfistwa) oraz z 67 w 2001

roku do 45 w 2007 r. (wielodzietno$é);

o alkoholizm — 13 rodzin objgto wsparciem z tego powodu. Niestety, liczba rodzin, ktére
z powodu wystgpowania uzalezniania od alkoholu sq beneficjentami pomocy spolecznej
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w 2007 roku zwigkszyla si¢. Problem alkoholizmu zostal szerzej opisany w rozdziatach
ponizszych niniejszego dokumentu.

W 2007 roku w Gminie Miejsce Piastowe odnotowano 1 przypadek problemu bezdomno$ci
oraz | przypadek trudnosci w przystosowaniu po opuszczeniu zakiadu karnego.

Tabela 6. Powody udzielania pomocy spolecznej w Gminie Miejsce Piastowe w 2001-2007*

[Lata 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
| uBosTwO | 121 | 132 | 133 | 136 | 91 | 93 | 92
| BEZROBOCIE | 315 | 347 | 351 | 346 | 317 | 311 | 269
[ NIEPELNOSPRAWNOSC [123 [ 12t [ o [ 2 [ s | 17 [ 144
[ RODZINA NIEPELNA | 66 | 69 | 67 | 58 | 37 | 40 | 38
| DLUGOTRWALA CHOROBA 1135 1161 1 152 1 157 | 131 | 148 | 168
[ WIELODZIETNOSC | 67 | 72 | 71 | 61 | 48 | 46 [ 45
[ OCHRONA MACIERZYNSTWA | 70 | 41 | 41t | 37 | 40 | 36 | 25
‘BEZRADNOéCWSPRAWACH M[ 162 I 160 I 138 r127 I 85 ( 86 ‘ 80
OPIEKUNCZO - WYCH.

[ BEZDOMNOSC [ o [ o [ o [ 1t [ 3 2 |1
[ ALKOHOLIZM [ 16 [ 10 | 6 7 | 7 | 8 |13
[ TRUDNOSC1 W PRZYST. DO ZYCIA POl 0 o l 1 ' 1 [ o ( 0 r |
OPUSZCZ. ZAKLADU KARNEGO

*jedna rodzina moze korzystaé z pomocy z kilku roznych powodéw  Zrédio: GOPS Miejsce Piastowe

6. Identyfikacja najistotniejszych probleméw spolecznych.

W rozdziale tym w oparciu o wiedz¢ i doswiadczenie pracownikéw GOPS i uczestnikéw
warsztatéw partycypacyjnych oraz analiz¢ Zrédef statystycznych zostaly zdiagnozowane istotne
problemy spoteczne. Chociaz informacje uzyskane od pracownikéw socjalnych majg aspekt
praktyczny i niezwykle cenny, to czgsto trudno jest znaleZé ,twarde” dane w spos6b
obiektywny diagnozujace skalg i rodzaj probleméw spotecznosci lokalnej. Wynika to z tego, 2e
analizy i zestawienia opracowywane przez GOPS obejmuja grupe podopiecznych osrodka
pomocy spolecznej, czyli pewng cze$¢ populacji mieszkaficéw gminy. Z drugiej strony analizy
takie nie sq wykonywane systematycznie i w sposéb ,.systemowy”, a wigc nie mozna na ich
podstawie dokonywaé oceny przyczyn probleméw, zmian tendencji w jakimg okresie czasu, ich
dynamiki, pelnej skali probleméw spolecznych itp. Dlatego istotne jest prowadzenie przez
GOPS oraz inne instytucje i organizacje zaplanowanej kompleksowej diagnozy problemoéw
spolecznych mieszkaincéw Gminy oraz systematycznego monitoringu lokalnych probleméw
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spolecznych. Takic zadania zostaly uznane przez uczestnikéw warsztatdw strategicznych za
wazne i pilne i ujeto je w celach operacyjnych niniejszej strategii.

Mozna jednak przypuszczaé, ze opisanc poniZej problemy sq najpowazniejszymi problemami
spotecznymi mieszkaficéw Gminy Miejsce Piastowe.

6.1.Bezrobocie.

Bezrobocie polega na tym, ze czesé ludzi zdolnych do pracy i checacych pracowaé (warunek ten
czesto si¢ pomija, jako trudny do weryfikacji) nie znajduje zatrudnienia. Bezrobocie dotyka
duza grup¢ mieszkaficow Gminy — w 2007 roku GOPS udzielit z tego powodu pomocy 269
rodzinom. Liczba bezrobotnych mieszkaficow gminy w latach 2000 - 2006 wykazuje
systematyczny niewielki spadck. W 2007 roku nastapilo natomiast doé¢ zaczne zmnicjszenie
liczby bezrobotnych.

Wykres 10. Liczba bezrobotnych w Gminle Miejsce Plastowe w latack 2000-2007
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Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych PUP w Krosnie
Wcig2 jednak liczba bezrobotnych utrzymuje si¢ na wysokim poziomie, podobnie jak w innych

gminach Powiatu Kroénienskiego liczba 0s6b bezrobotnych jest duza.
Tabela 7, Liczba bezrobotnych w powiecie krosnierskim wg gmin

Krosno 1424 1393 =31
Powiat krodnienski 4283 4132 -151
Rymanéw miasto i gmina 539 518 =21
Dukla miasto i gmina 865 825 =40
Jedlicze miasto i gmina 594 571 <23
Iwonicz miasto i gmina 386 378 -8
Krofcienko Wyine 177 171 -6
Korczyna 385 372 -13
Wojaszéwka 333 324 -9
Miejsce Piastowe 544 528 -16
Chorkéwks 535 520 -15
Glem 5707 5525 -182

Zrédio: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS — 01, GUS - stopa bezrobocia.

C ’ 43
Opracowanie: Fundacja Rozwaju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski OSrodek Samorzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 8 lel. (17) 80 26 984, tel.fax. (17) 85 07 420 e-mail: bivro@frdl.rzeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecmych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

Stopa bezrobocia za koniec maja br. w powiecie krofniefiskim wynosila 12,8 % i jest nieco
nizsza od <redniej w wojewddztwie podkarpackim, ktéra wynosila 13,1 %. Odsetek
bezrobotnych zamieszkalych na wsi w ogélnej liczbie bezrobotnych jest w powiecie
kro$niefiskim jednym z najwyzszych w wojewddztwie i wynosi 89 % ($rednia na Podkarpaciu
to 63 %) Z og6lnej liczby zarejestrowanych bezrobotnych uprawnieni do zasitku stanowili
11,3 % ogdlu zarejestrowanych. Wsr6d og6lu zarejestrowanych bezrobotnych najliczniejszg
grupe stanowity osoby posiadajgce wyksztalcenie zasadnicze zawodowe oraz gimnazjalne
i ponizej. L.gcznie stanowili oni 55,4 % og6lnej liczby bezrobotnych.

Najmniej z zarejestrowanych legitymowalo si¢ wyksztalceniem srednim ogélnoksztatcacym —
8,0% oraz wyzszym - 10,0 % ogétu bezrobotnych. Ponad 3,5 ty$ z nich, czyli 63 % to osoby
dtugotrwale bezrobotne, a okolo 20 % nie ma zadnych kwalifikacji zawodowych. Ponad 15 %
to kobiety, ktére po urodzeniu dziecka nie podjely zatrudnienia.

Straty i skutki spoleczne, ktére powoduje bezrobocie sq trudne do oszacowania. Bezrobocie
przyczynia si¢ do degradacji spolecznodci - nie tylko samych bezrobotnych, ale takre ich
rodzin. Proces od utraty pracy, przejscia na zasitek, jego utrata do dtugotrwalego korzystania
z pomocy spotecznej dos¢ szybko prowadzi do ubdstwa ze wszystkimi jego konsekwencjami.
Bezrobocie wplywa destrukcyjnie na pelnienie przez rodzing jej podstawowych funkcji —
zabezpieczenia potrzeb materialnych, poczucie bezpieczeristwa, pelnienia roli opiekuriczej
i wychowawczej. Trudna sytuacja finansowa gospodarstw domowych dotknietych bezrobociem
wymusza takze ograniczanie wydatkdw zwigzanych z ksztatceniem dzieci. Trudna sytuacja
materialna w rodzinie niejednokrotnie oznacza ograniczenie planéw dalszego ksztalcenia
miodych ludzi, obnizanie ich aspiracji edukacyjnych, zahamowanie rozwoju uzdolnier
w drodze dalszej edukacji czy zaj¢é dodatkowych. Z drugiej strony bezrobocie jednego, czy
dwojga rodzicow nie pozostaje bez wplywu na dokonywang przez miodych ludzi oceng
rzeczywistosci oraz ich wlasnej wartosci - poczucie niZzszej pozycji. Popadaja w sytuacje
konfliktowe w szkole z réwiesnikami i nauczycielami Bezrobocie jest czesto w rodzinie
czynnikiem konfliktogennym i nasilajacym patologie spoteczne takie jak naduzywanie
alkoholu. Problemem towarzyszacym bezrobociu jest zjawisko tzw, ,,szarej strefy’’. W Polsce
udzial zatrudnienia nierejestrowanego szacunkowo wynosi od 7 % (wg GUS) do 19 % (wg
Konfederacji Pracodawcow Prywatnych). ,,Szara strefa” to praca nierejestrowana, wykonywana
bez nawiazania stosunku pracy iub stosunku zobowigzaniowego, z ktérej dana osoba nie

odprowadza skladek na ubezpieczenie spoteczne i podatkow.
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6.2. Niepelnosprawnoéé. Dlugotrwala choroba.

Zgodnie z art. 2 pkt. 10 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepelnosprawnych niepetnosprawnosé oznacza trwalg lub
okresowq niezdolno$¢ do wypleniania rél spolecznych z powodu stalego lub dugotrwalego
naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegoélnosci powodujacq niezdolnosé do pracy.

Na samorzad, zgodnie z cyt. ustawg o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepetnosprawnych, nafozone zostalo wicle zadah majacych na celu szeroko rozumiang
pomoc osobom niepelnosprawnym. Zadaniami zwigzanymi z niesieniem pomocy osobom
niepelnosprawnycm w zakresie rehabilitacji spotecznej i obstugi programéw celowych PFRON
zajmuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krosnie, natomiast rehabilitacja
zawodowa realizowana jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Krosnie.

Na terenie Gminy Miejsce Piastowe mieszka okolo 1500 oséb/dorostych i dziect/ z réznym
stopniem niepeinosprawnosci oraz diugotrwale chorych. Jedna z form pomocy osobom
niepelnosprawnym jest kierowanie ich do Powiatowego Zespolu ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci, celem uzyskania orzeczenia o niepelnosprawnosci badZ stopniu
niepetnosprawnosci. Pracownicy GOPS $wiadczgq pomoc w wypelnianiu wniosku. Po uzyskaniu
orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci i speinieniu kryterium
przewidzianego w ustawie o pomocy spolecznej osoba taka ma prawo do skorzystania
z zasitku stalego, zasitku okresowego, zasitku celowego oraz z zasitku pielggnacyjnego.

Pomoc ta jest forma pienigzng $wiadczong w okresie, na ktéry orzeczona zostala
niepelnosprawnosé. Wysoko$é wyzej wymienionych S$wiadczen jest regulowana ustawg
o pomocy spoleczne;j.

Oprdcz pomocy finansowej oraz pracy socjalnej najwazniejszq forma wsparcia dla tej grupy
mieszkaficow sa ustugi opiekuficze, ktére bezposrednio organizowane sa przez Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Miejscu Piastowym. Obecnie zadanie to jest realizowane przez
16 opiekunek domowych, zatrudnionych na umowg - zlecenie. Wcze$niej zadanie to bylo
realizowane poprzez wspolpracg GOPS z Polskim Komitetem Pomocy Spotecznej w Krosnie.
Ustugi opiekuficze, w zaleznosci od dochodu na jedng osob¢ w rodzinie, $wiadczone sg
nieodplatnie, cze$ciowo odplatnie lub odplatnic. Wysoko$¢ oplaty naliczana jest zgodnie
z uchwatg Nr XX1/147/07 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 25 listopada 2004 roku
w sprawie szczegbélnych warunkéw przyznawania i odplatno$ci za ustugi opiekuficze
i specjalistyczne ustugi opickuricze.
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Cena | godziny ustugi opiekuriczej ustalana jest na podstawie kalkulacji cenowej wedtug kosztu
zatrudnienia osoby na stanowisku opiekunki (wynagrodzenie tacznie z pochodnymi).

Wysoko$¢ odplatnodci za ustugi opiekuficze i specjalistyczne ustugi opiekunicze okresla sig
w zaleznoéci od dochodu na osob¢ w rodzinie i od rodzaju gospodarstwa domowego na

podstawie ponizszej kalkulacji.

0100% | nieodplatnie nieodplatnie |

101 % — 150 % 10% 15% 20 %
| 151%—200% 20 % 25% 40%
201 %-250 % 25% 35% 60 %
251%—300% 40 % 50 % 80 %
301 %—400 % 60 % 70% 90 %
powyzej 400% | 100 % 100 % 100 %

Czeiciowe lub calkowite zwolnienie z oplat za $wiadczone ustugi opickuficze lub
specjalistyczne ustugi opiekuficze mo2e nastgpi¢ na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego, innej osoby lub instytucji, za zgoda osoby zainteresowanej,
w uzasadnionych przypadkach, a w szczegdlnosci w przypadku:

- koniecznosci ponoszenia oplat za pobyt innego czlonka rodziny w domu pomocy spolecznej
lub osrodku wsparcia, wszelkiego typu placéwkach opiekuficzo-wychowawczych i leczniczo-
rehabilitacyjnych,

- istotnych zdarzeri losowych, majacych wplyw na sytuacjg 2yciows,

- gdy wigcej ni2 jedna osoba w rodzinie wymaga pomocy w formie ustug opiekuficzych.

W 2007 roku na ustugi opiekuricze przeznaczono kwotg 67.865 zi, a obejmowaly one lacznie
10466 godzin. W ostatnich latach, jak wynika z wywiadéw Srodowiskowych, opieka nad
chorym czionkiem rodziny staje si¢ powaznym problemem dla samych rodzin jak tez i Osrodka
Pomocy. Wigze si¢ to z migracjq ludnosci w poszukiwaniu pracy, edukacji na poziomie szk6t
wyzszych, nasilajgcymi si¢ w ostatnich latach wyjazdami za granicg.

Cze$¢ 0s6b chorych i niepelnosprawnych zamieszkujgcych Gming to osoby z zaburzeniami
psychicznymi lub uposledzeniami intelektualnymi. Moga one korzysta¢ ze specjalistycznej
pomocy w Domu Pomocy w Krosnie i dwoch Doméw Pomocy w Iwoniczu oraz trzech
Srodowiskowych Doméw Samopomocy: w Krosnie, Rymanowie i Dukli,
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Srodowiskowy Dom Samopomocy, ktéry miesci si¢ w budynku Domu Pomocy Spotecznej
w Kronie moze obja¢ opicka 35 oséb. W ramach SDP dziala zespdt wspierajaco-
rehabilitacyjny, ktérego zadaniem jest prowadzenic zajeé zmierzajacych do przystosowania
podopiecznych w mozliwie najwickszym stopniu do samodzieinego 2ycia. W ramach zajeé
prowadzone s treningi samoobstugi, zaradnosci 2yciowej i funkcjonowania w codziennym
Zyciu, treningi umiejgtnosci spotecznych i interpersonalnych, a takze treningi umiejetnosci
spedzania wolnego czasu. Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy moga ponadto
rozwija¢ swoje zainteresowania, np. muzyczne, plastyczne, teatralne, rgkodzielnictwo poprzez
udziat w terapii zajeciowe;j.
Jezeli niepetnosprawny funkcjonuje w rodzinie, to jego niepenosprawnos$é uderza najbardziej
w finansows i emocjonalng stron¢ rodziny. Wsparcia wymaga nie tylko niepetnosprawny, ale
takze jego rodzina, bo to ona boryke si¢ z trudami zapewnienia mu opieki. W opinii
pracownikéw socjalnych sytuacja niepetnosprawnych i ich rodzin jest bardzo trudna. Problemy
os6b niepetnosprawnych wisZg si¢ gldwnie z ograniczonymi moz2liwoéciami zakupu sprzetu
rehabilitacyjnego oraz umoz2liwiajacego poruszanie si¢ i samoobshige. Duzym problemem sg
takze bariery architektoniczne w miejscu zamieszkania osoby niepeinosprawnej jak
i w budynkach uzytecznosci publicznej. Bariery te nie tylko utrudniaja, ale niekiedy wrecz
uniemozliwiajg uczestnictwo w normalnym Zyciu.
Osoby przewlekle chore majg podobne problemy jak osoby niepetnosprawne. Borykajg sie
z utrudnionym dostgpem do specjalistycznej opicki medycznej oraz wysokimi kosztami
leczenia.
6.3. Bieda i ubdstwo, Zjawisko dziedziczenia biedy.
Z danych GOPS w Miejscu Piastowym (wg stanu na 31 grudnia 2007 r.) wynika, ze okres
korzystania z pomocy spolecznej z powodu ziej sytuacji materialnej rodzin wynosi:

s do jednego roku — 71 rodzin

e powyZej 1 roku— 250 rodzin (bieda dlugotrwaia)

e powyZe] 5lat - 237 rodzin (bieda chroniczna).
Powyzsze dane wskazujg, 2e chroniczna i dlugotrwala bieda to powazny problem w Gminie.
Ubédstwo nie posiada jednoznacznej definicji. Najczesciej okresla sie ubdstwo jako stan,
w ktérym jednostce czy grupie spotecznej brakuje $rodkéw na zaspokojenie podstawowych
potrzeb, uznawanych w danej spolecznosci za niezb¢dne. Pod pojeciem ,,podstawowe potrzeby”
kryjg si¢ poza wyzywieniem, ktérego niezb¢dnosci nie mozna kwestionowac, takie potrzeby
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jak: odziez, utrzymanie zamieszkania, leczenie, uzyskanie wyksztatcenia, Zjawisko ub6stwa ma
wiele przyczyn, ktére nie zawsze da si¢ jasno wyodrebnié, Na podstawie zebranych opinii od
pracownikéw socjalnych GOPS, najczeéciej jest ono skutkiem bezrobocia, niepemosprawnosci
i diugotrwatej choroby, wielodziemosci i alkoholizmu., Ale powody biedy u czgsci
podopiecznych ofrodka pomocy czgsto tkwig takze W przyczynach spofecznych
i psychologicznych — w biemosci zyciowej i niskim poczuciu odpowiedzialnosci za wiasne
zycie i rodzing, postawie roszczeniowej wobec paristwa i instytucji pomocy spoteczne;.

W Gminie spotykamy dwa typy ubdstwa:

- marginalne, wynikajace z indywiduainych sytuacji zyciowych (wielodzietnos¢, podeszly wiek,
pozostawanie w subkulturze ubogich); czgsto wynika z braku badZ niskich kwalifikacji
zawodowych;

- masowe, ktore ma charakter strukturalny, utrwalony, obejmujacy wszystkie gospodarstwa
domowe osiagajgce dochody nieznacznie wyzsze od minimum socjalnego.

Do ubdstwa o charakterze strukturalnym nalezy zaliczy¢ sytuacje rodzin oséb bezrobotnych,
ktorym niewiele brakuje do przekroczenia granicy ubdstwa, zwlaszcza w przypadku bezrobocia
o charakterze dtugotrwatym. Ta grupa spoleczna ma duze ryzyko powigkszenia istniejacej juz
grupy ubdstwa poprzez uzaleznienie si¢ od systemu $wiadczen panstwowych i innych instytucji.
Mimo spadajacej w ostatnim okresie stopy bezrobocia rejestrowanego w regionie sytuacja
materialna wielu rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej nie poprawia si¢. Przyczyn takiej
sytuacji mozna doszukiwaé si¢ w obnizaniu aspiracji edukacyjnych dzieci 0s6b bezrobotnych,
ktére nie podejmuja ksztafcenia na wyZszym poziomie, a takze na upowszechnianiu sie
zjawiska ,,wyuczonej bezradnosci” wiréd cztonkéw rodzin oséb bezrobotnych.

Przyczyn ubdstwa na temie Gminy Miejsce Piastowe nalezy upatrywaé w sytuacji na rynku
pracy w regionie. Wielu mieszkancdw Gminy miato zatrudnienie w duzych zakladach pracy
w Krosnie, migdzy innymi w Krosniefiskich Hutach Szkla, Fabryce Obuwia Sportowego
"Fabos", WSK Krosno, Krodniefiskich Zaktadach Przemystu Lniarskiego "Lnianka”, Czeséé
z nich zostata zlikwidowana, cz¢s¢ w wyniku proceséw restrukturyzacyjnych dokonata
znacznych redukcji zatrudnienia. Na przykiad Fabryka Obuwia Sportowego "Fabos" w Krosnie
istniata nieprzerwanie od 1944 roku. ,Fabos” byl jedynym zakladem w kraju produkujgcym
obuwie narciarskie i tyzwiarskie. W najlepszych latach fabryka zatrudniata blisko 2 tys. osob.
Na poczatku lat 90. Polsk¢ zalaly tanie produkty z Azji. Zakiad nie byt przygotowany do
konkurowania z takimi wyrobami. Od 1998 roku byt w stanie upadlosci, a w maju 2003 roku
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syndyk definitywnie zakodiczyl produkcje. Podobna sytuacja nastapita w przypadku
krodnienskiej "Lnianki".

Krodniefiskie Huty Szkia sq jednym z najwigkszych i najbardziej znanych producentéw szkia
gospodarczego w Polsce. Firma w 2008 roku obchodzi 85-lecie istnienia. Znana jest gibwnie ze
szkla formowanego metods rgczng i szkia stolowego z tzw. automatéw. Ze wzgledu na
wyjatkows jako$¢ i przejrzysto$¢ szkia wyroby z Krosna nazywane sg "bezotowiowym
krysztatem". Od 1990 roku KHS Krosno SA sa spétks gieldows (byta jedng z pierwszych
spolek notowanych na warszawskiej gietdzie), Firma zatrudnia ponad 3,5 tys oséb. Europejski
rynek wyrobow szklanych zalewa tania produkcja z Chin i Tajlandii. Mi¢dzy innymi w zwigzku
z tym Huta Szkia Krosno w 2007 roku zwolnita 600 pracownikéw. Sytuacja hut pogarszata si¢
znacznie od stycznia 2008 roku. Rosta cena gazu, a warto$¢ dolara w stosunku do ztotego
spadata. Wigkszos¢ eksportu szta do Stanéw Zjednoczonych, roczna warto$é tych kontraktéw
wynosifa 100 min dolaréw. Zarzad nie zareagowat w pore, nie udalo si¢ znalez¢ nowych
rynkéw zbytu, eksport do USA stat si¢ nieoplacalny. Rentownosci eksportu nie poprawita
podwyzka cen wyrobéw, odbiorcy ograniczyli zaméwienia. W kwietniu 2008 roku zarzad
spitki poinformowal, ze przymierza si¢ do dalszych grupowych zwolnief. Pracg moze stracié
jedna trzecia blisko 4-tysigcznej zatogi — ponad 1200 pracownikéw. Tak duzych zwolniest nie
byto w miescie od ponad 10 lat

Sytuacja na krosniefiskim rynku pracy byla od dluzszego czasu stabilna - niski wskaznik
bezrobocia, sporo ofert pracy. Ale poszukiwane sg osoby o wysokich kwalifikacjach, a prace
w hutach w pierwszej kolejnosci stracq osoby o niskich kwalifikacjach, przebywajace na
zwolnieniach rehabilitacyjnych, czesto korzystajace ze zwolniefi. Bedzie wigc problem ze
znalezieniem pracy dla kobiet stabo wyksztatconych. Huty Szkia bedq musialy przygotowaé
wspolnie z PUP w Krosnie program pomocy osobom zwalnianym, poméc im
w przekwalifikowaniu sig. Zwolnienie tak duzej liczby pracownikéw bedzie miato jednak
niewatpliwie wplyw na 2ycie Krosna i regionu.

Pracownicy, szczegélnie ci z nizszymi kwalifikacjami zawodowymi, ktérzy tracq zatrudnienie,
nie potrafia odnaleZ¢ si¢ na rynku pracy. W wielu przypadkach nast¢puje proces pauperyzacji
ich rodzin, ktéry dotyka takze dzieci w tych rodzinach. Sytuacja dtugotrwatego korzystania ze
wsparcia pomocy spolecznej prowadzi do zjawiska dziedziczenia biedy. Na terenie Gminy

Miejsce Piastowe zjawisko dziedziczenia biedy jest problemem do$¢é powszechnie
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wystepujacym. W strukturze rodzin, bgdacych beneficjentami GOPS sg takie, ktérych
czionkowie korzystaja ze $wiadczefi juz od kilkunastu lat. Przedstawia to ponizszy wykres.
Wykres 11. Liczba rodzin wg. okresu korgystania ze sSwiadczert GOPS (dane za 2007 rok)
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie darych GOPS w Miejscu Piastowym

O skali zjawiska dziedziczenia biedy moze roéwniez $wiadczy¢ fakt, ze w niektdrych
przypadkach juz trzecie pokolenie rodzin korzysta ze wsparcia GOPS. Budzety tych rodzin
uwzgledniajg przede wszystkim elementarne potrzeby materialne. Potrzeby edukacyjne dzieci
nie majg takiego charakteru, sg zatem odsuwane na dalszy plan, a w konsekwencji czg¢sto
pozostaja niezaspokojone. Koszty ksztalcenia dzieci, juz na poziomie ponadpodstawowym,
staja si¢ dla wielu rodzin niemozliwe do sfinansowania. W szczegdlnie trudnej sytuacji znajduja
si¢ dzieci i miodziez, pochodzace z rodzin wielodzietnych, rodzin dotknigtych bezrobociem
oraz problemem uzaleznienia od alkoholu. Konieczne jest podejmowanie dziafan,
adresowanych szczegdlnie do dzieci i mlodziezy, majgcych na celu skuteczne wsparcie procesu
edukacji, umozliwienie jek najszerszego dostgpu do edukacji na najwyzszym poziomie,
eliminowanie zjawiska wypadania z systemu szkolnego lub ograniczania aspiracji
edukacyjnych z powodu zlej sytuacji materialnej i Zyciowej rodziny ucznia. Wymaga to jednak
przede wszystkim rozwigzan ,systemowych” na poziomie kraju. Lokalna pomoc spofeczna
powinna jednak monitorowaé ten problem i tagodzi¢ jego skutki przede wszystkim poprzez

pracg socjalng.
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6.4. Bezradnoé¢ w sprawach opickusiczo-wychowawczych.

Kolejnym, istotnym problem, z ktérym borykajg si¢ osoby mieszkajgce na terenie Gminy
Micjsce Piastowe, jest bezradnoéé w sprawach opiekuiczo wychowawczych. Rognie liczba
rodzin niepetnych ($mieré jednego z rodzicéw, rozwody, samotne macierzyfistwo z wybory,
wyjazdy za granic¢). Z powodu wielodzietnoéci w 2007 roku GOPS wspieral 80 rodzin.
Bezradno&¢ opiekuiczo — wychowawcza to problemy w pelnieniu 6! rodzicielskich
i ma{zefiskich, niedojrzatodé emocjonalna rodzicéw, problemy wychowawcze i brak wzorcow
rodzicielskich w $rodowisku rodzinnym ujawnisjace si¢ u miodych rodzicéw w postaci
nieumiejetno$ci opieki nad wiasnymi dzieémi. Zaburzona struktura rodziny, czgsto spotykana
wirdd $wiadczeniobiorcéw ofrodka, niekorzystnie wplywa na sytuacje dziecka. W rodzinach
zaburzonych rodzicom brakuje umiej¢tnosci tworzenia dobrego, rodzinnego klimatu,
rozladowywania konfliktéw i napieé bez agresji, wlasciwych wzorcéw komunikacji i dawania
rodzinie poczucia bezpieczeristwa. W wielu sytuacjach dzieci pozostawione sq ,,same sobie”,
wigkszosé wolnego czasu spedzaja wérdd réwiesnikéw poza domem, czeéciej pojawiajq sie
u nich problemy szkolne.

Rodzinom z terenu Gminy, majacym trudnodci w wypemianiu roli opiekufczo-wychowawczej
udziela si¢ pomocy w formie poradnictwa rodzinnego, terapii rodzinnej oraz pracy socjalnej.
Natomiast dzieciom pozbawionym czeSciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej, czy tez
niedostosowanym spolecznie, zapewniona jest catlodobowa opieka i wychowanie w formie
zastepczej opieki rodzinnej lub w placéwcee opiekuriczo — wychowawczej.

W Gminie Miejsce Piastowe dzialaja w tym zakresie Rodzinne Domy Dziecka w Glowience,
Targowiskach, w Widaczu i Miejscu Piastowym. W bliskim sasiedztwie funkcjonuje
niepubliczna placéwka opiekuficzo — wychowaweza - Dom Dziecka im. Ks. Zygmunta
Gorazdowskiego, prowadzony przez Zgromadzenie Sidstr §w. Jozefa w Kroénie oraz Dom
Dziecka im. Janusza Korczaka w Diugiem.

Specjalistyczne zadania z zakresu adopcji sprawujg dwa odrodki adopcyjno — opiekuficze.
Osrodek Adopcyjno — Opiekuficzy w Krosnie oraz niepubliczny Katolicki Osrodek Adopcyjno
— Opiekuficzy Archidiecezji Przemyskiej w Krosnie. Ofrodki te prowadza dzialalnosc
diagnostyczno — konsultacyjng, ktdrej celem jest pozyskiwanie, diagnozowanie, szkolenie
i kwalifikowanie os6b zglaszajacych gotowos¢ prowadzenia rodzinnej opieki zastepczej, a takze
szkolenie i wspieranie psychologiczno—pedagogiczne oséb prowadzacych rodzinng opieke
zastgpczq oraz rodzicéw naturalnych dzieci umieszczonych w rodzinnej opiece zastgpczej
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i placowkach opiekuficzo — wychowawczych. Osrodki te propaguja ide¢ zastgpczego
rodzicielstwa, tworzq przyjazng atmosferg dla powstawania rodzin zastgpczych
niespokrewnionych. Wspierajg takze rodziny naturalne w rozwigzywaniu probleméw
wynikajacych z wychowania i ze sprawowania opieki nad dzie¢mi.

Odrodki adopcyjno — opiekuficze wspolpracuja z GOPS, sadami opiekuficzymi i innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz dzieci i rodziny.

Najczestszymi przyczynami powodujacymi koniecznoéé odizolowania dzieci od rodzicéw sa:
alkoholizm, nieudolno$é wychowawcza, agresja, zwiazki konkubenckie, opuszczenie dziecka
(w tym porzucenie i wyjazd za granicg), przewlekla choroba, sieroctwo spofeczne.
Tym elementom bardzo czgsto towarzyszy ubdstwo materialne.

Dziatania oérodkéw adopcyjno — opiekuficzych grupuja si¢ wokot nastgpujacych zadafi:

- praca na rzecz rodzin adopcyjnych,

- praca na rzecz rodzin zastgpczych,

- praca na rzecz rodzin naturalnych,

- poradnictwo i terapia dla rodzin,

- dziafalnoé¢ edukacyjna, szkoleniowa i konsultacyjna.

6.5. Problemy alkoholowe.

Alkoholizm to proces patologiczny, objawiajacy si¢ zaburzeniem czynnosci organizmu. Zespot
uzaleznienia od alkoholu (choroba alkoholowa, natdég alkoholowy) zaczyna sig
i rozwija podstgpnie, bez $wiadomosci zainteresowanej osoby. Polega na niekontrolowanym
piciu napojéw alkoholowych i moze doprowadzi¢ do przedwczesnej $mierci. Objawy tej
choroby to przede wszystkim takie zjawiska jak:

- zmiana tolerancji na alkohol,

- objawy abstynenckie,

- koncentracja zycia woké6t spozywania alkoholu.

Z problemem naduzywania alkoholu pracownicy socjalni w Miejscu Piastowym spotykajg sig
od wielu lat. Problem naduzywania alkoholu przez podopiecznych pomocy spolecznej jest
ziozony, poniewaz obok alkoholizmu wyst¢puja: bieda, bezrobocie, problemy wychowawcze
i zdrowotne, wchodzenie w konflikt z prawem. Zjawisku naduZzywania alkoholu czesto
towarzyszy zjawisko przemocy fizycznej i psychicznej, stosowanej zaréwno wobec dorostych,
jak i dzieci.
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Liczba rodzin, w ktérych wyst¢puje problem alkoholowy, korzystajacych ze wsparcia pomocy
spotecznej w Gminie od 2005 roku wzrosta niemal dwukrotnie —z 7 do 13.

Zjawisko alkoholizmu dotyka wielu mieszkaficéw Gminy, niezaleznie od pici, wieku czy
statusu intelektualnego. Niepokojacym jest fakt wzrastania liczby os6b uzaleznionych od
alkoholu i obni2ania wieku pierwszego z nim kontaktu.

W rodzinach, ktére objgte sq pomocg socjalng pracownicy socjalni doéé czesto obserwujg
stwarzanie sytuacji sprzyjajacych piciu alkoholu, stosowanie zachety do spozywania
i przedstawianie tatwosci jego zdobywania. Szczegdinego znaczenia w tych rodzinach nabiera
wzorzec picia alkoholu i nickorzystny wplyw rozbieinosci migdzy zachowaniem rodzicow
a wymaganiami stawianymi wobec dziecka co do spozywania alkoholu, brak kontroli ze strony
rodzicéw i stosowanie niewlaéciwych metod wychowawczych. W wielu rodzinach mozna
zauwary¢ zjawisko ,dziedziczenia" alkoholizmu. Problem naduzywania alkoholu przez
podopiecznych pomocy spotecznej jest bardzo skomplikowany, poniewaz obok alkoholizmu
wystepujq zaburzenia komunikacji migdzy czionkami rodziny, bieda, problemy wychowawcze
i zdrowotne. Alkoholizm to czg¢sta przyczyna interwencji sadu w sprawy opiekuficzo -
wychowawcze. Rodziny z problemem alkoholowym jednego lub obojga rodzicow sg czesto
rodzinami ubogimi, ktére nie sq w stanie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb zyciowych dzieci.
Dzieci w tych rodzinach tracq poczucie bezpieczefistwa — zaréwno materialnego, jak
i psychicznego. Dziecko zyjace w rodzinie ,alkoholowej” narazone jest na przezywanie
traumatycznych doswiadczen, ktére mogg powodowaé zaburzenia jego rozwoju np. zachowania
agresywne, nadpobudliwodé, trudnoéci w podporzadkowaniu si¢ normom spolecznym.
Praktycznie kazdy nauczyciel w swojej pracy spotyka si¢ z dzieémi z rodzin
z problemem alkoholowym. Praca z takimi rodzinami jest bardzo trudna, dlugotrwata i cz¢sto
skazana na niepowodzenie. Wsparciem dla GOPS jest niewatpliwie Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Miejscu Piastowym.

Ze sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych za 2007 rok wynika, ze w ubieglym roku wplyneto 22 wnioski o skierowanie
os6b na leczenie odwykowe. Po rozpatrzeniu wnioskéw i odbytych rozmowach z osobami
naduzywajacymi alkoholu oraz po zapoznaniu si¢ z opinig bieglego psychologa skierowano 15
wnioskéw do Sadu o zastosowanie wobec nich obowigzkowego leczenia odwykowego.
Sad w 11 przypadkach wydat postanowienie o przymusowym leczeniu w Poradni Odwykowe;j
w Krosnie. Dwie osoby dobrowolnie podjety leczenie w Poradni Odwykowej i na Oddziale
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Odwykowym w Krognie. Wéréd osob majgcych problemy z alkoholem dominujg mezczyZni -
89 %. Przewazajg osoby w wieku $rednim. Niepokojgce jest, ze problem z alkoholem majg
tez osoby bardzo miode (17-30 lat). Najlepsze efekty w motywowaniu do podjecia leczenia
sq osiagane w odniesieniu do os6b miodych. W tej grupie wiekowej jest najwyzszy
odsetek o0sob powstrzymujacych si¢ od spo2ywania alkoholu i podejmujacych préby
leczenia uzaleznienia.

W 2007 roku Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkcholowych zaopiniowata 37
wnioskdw o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych w placéwkach
handlowych i gastronomicznych. 34 wnioski zaopiniowano pozytywnie. W obecnej chwili na
terenie Gminy Miejsce Piastowe jest 47 punktéw sprzedazy napojoéw alkoholowych, w tym:

- 47 sprzedajacych napoje alkoholowe o zawartosci alkoholu do 4,5 % oraz piwo,

- 13 - napoje alkoholowe od 4,5 % do 18 %,

- 12 — napoje alkoholowe powyzej 18 %.

Jednemu przedsigbiorcy w wyniku kontroli zostato cofnigte zezwolenie na sprzedaz napojéw
alkoholowych z powodu nie przesirzegania przepiséw ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu Rozmieszczenie punktdéw sprzedazy napojow
alkoholowych (stan na 31.12.2007r.) przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 8. Punkty sprzedaly detaliczne] i gastronomicznej alkoholu w gminie

Gfowieﬁka 7
zany 4 -
6

Miejsce Piastowe
izna Laka 1 -
Rogi

7

argowiska 5
idacz 2
3

1

'Wrocanka
Zalesie

Zrédlo: dane GKRPA w Miejscu Piastowym
W 2007 roku z tytulu oplat z zezwolen na sprzedaz alkoholu uzyskano dochdéd w kwocie
72 846 =zt Srodl_ci te zostaly przeznaczone na realizacj¢ Gminnego Programu Profilaktyki
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i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. 80 tys. zi przekazano jako dotacje dia Gminnego
Osrodka Kultury, w ramach ktérego dziata 8 $wietlic srodowiskowych. Swietlice te realizujg
zajecia opiekuficzo-wychowawcze w godzinach popotudniowych dla dzieci i miodziezy.
Stwarzajg mozliwo$¢ spedzania wolnego czasu oraz rozwijania zainteresowan.

Srodki na cele profilaktyczne przekazano takze szkotom. W Zespole Szkét Publicznych
w  Miejscu Piastowym i Michalickim Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych zorganizowano
zajecia profilaktyczne pod hastem ,,Stop dla alkoholu i narkotykéw w naszej szkole”. W Szkole
Podstawowej w Glowience dofinansowany zostat program ,,Uzaleznia mnie tylko powietrze”.
W 2007 roku kontynuowany byt w Gminie ogéInopolski program ,,Zachowaj Trzezwy Umys!”,
W ramach programu organizowane byly zawody sportowe, konkursy plastyczne, itp. Wysitki
dzieci i nauczycieli zostaly docenione i nagrodzone przez Fundacje ,Trzeiwy umysi”.
W szkotach na terenic Gminy w zakresie profilaktyki realizowany jest program ,Hugo”. Gmina
przystgpita takie do ogélnopolskiej kampanii ,Cigza bez alkoholu”. W ramach tej akcji
w ofrodkach zdrowia, GOPS, Urz¢dzie Gminy i innych instytucjach rozprowadzano ulotki
informacyjne i edukacyjne.

W budzecie Gminy na 2008 rok okreslono dochody z tytulu wydania zezwolen na sprzedaz
napojéw atkoholowych w wysokosci 90.000,00 zlotych. Wydatki na realizacj¢ zadafi
okreslonych w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
i Narkomanii ustalono na kwot¢ 92.000,00 zl.

Pomoca dla mieszkaficow Gminy w rozwiazywaniu probleméw alkoholowych jest takze
wsparcie i inicjatywy ksigzy i Kosciola Katolickiego. Tradycje te siggaja dziatalnosci Ks.
Bronistawa Markiewicza, ktéry zaczynal swaq posluge kaplafiska od zakladania bractw
trzezwosci. W efekcie jego duszpasterskiej gorliwosci plajtowali karczmarze z okolic Miejsca
Piastowego. Od 1985 roku Zgromadzenie Swigtego Michala Archaniota organizuje i prowadzi
Piesza Pielgrzymke Mtodziety o Trzeiwo$é Narodu z Warszawy - od grobu Prymasa
Tysigclecia kardynata Stefana Wyszyriskiego do Miejsca Piastowego, do grobu
Blogostawionego ks. Bronistawa Markiewicza - Apostota Trzezwosci. W 2008 roku odbyla si¢
juz XXIV Piesza Pielgrzymka.

W Gminie Miejsce Piastowe zjawisko narkomanii jest problemem marginalnym w kontekicie
statystyk, jednakze bardzo wainym w aspekcie szeroko rozumianej profilaktyki, ograniczania
podazy, jak rOwniez monitoringu problemu szczegblnie wéréd miodziezy i dzieci.
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6.6. Przemoc w rodzinie.

Przemoc w rodzinie jest zjawiskiem, ktére w coraz wigkszym stopniu dotyczy mieszkaficéw
Gminy. Przemoc w rodzinie jest najczgsciej wynikiem naduzywania alkoholu. Ofiarami
przemocy bywaja giéwnie kobiety, dzieci i miodziez, ale tak2e ludzie starsi i miodzi, z rodzin
o réznym statusie materialnym i spolecznym.

Prawo kamne przewiduje odpowiedzialno$é kamag za zachowanie, ktére okresla si¢ “przemocs
w rodzinie" w kilku odrebnych normach prawnych. W pierwszej kolejnosci nalezy zwrécié
uwage na czesto pomijany, ale mogacy okaza¢ si¢ niezwykle pomocnym Kodeks wykroczefi.
Ustawa z 20 maja 1971 roku Kodeks wykroczefi w art, 107 stanowi: "Kto w celu dokuczenia
innej osobie ztosliwie wprowadza ja w biad lub w inny sposdéb zioliwie niepokoi, podlega
karze ograniczenia wolnosci, grzywny do 1.500 zlotych albo karze nagany".
Uzycie okreflenia "w inny sposéb ztosliwie niepokoi” zawiera w sobie caly game zachowan,
ktérych ustawodawca nie byt wstanie ani wymienié, ani przewidzie¢, co pozwala za kazdym
razem dokonaé oceny, czy konkretne zachowanie jest ztosliwym niepokojeniem. Moze dziataé
w sposob przewidziany w art. 107 kw osoba, kt6ra bgdzie np. nieustanie dzwoni¢, wysyla¢ sms,
lub e-maile. Zwerbalizowane lub dorozumiane zachowanie majace na celu poniZenie lub
obrazenie kogo$ podejmowane w opisany wyzej sposob réwniez moze kwalifikowad sie jako
wykroczenie z art. 107 kw.

Kodeks Karny penalizuje naruszenie sfer cziowieka takich jak np: sfera fizyczna, psychiczna,
seksualna, Stosunkowo rozbudowane sq normy prawne chronigce sfer¢ fizyczng. Znajdujg sie
one w roznych rozdziatach kodeksu, w zaleznosci jak daleko idgce jest naruszenie oraz jakie sg
konsekwencje dziatania sprawcy. Najmniej miejsca twércy kodeksu poswigcili ochronie sfery
psychicznej czlowieka {jego bezpieczenistwa) jednak i w tym zakresie mozna wskazaé normy,
przy pomocy ktérych moina si¢ broni¢. Art. 217 KK przewiduje naruszenie nietykalnosci
cielesnej poprzez uderzenie ("kto uderza cztowieka"). Tym samym istotnym jest ustalenie czy
miafo miejsce uderzenie i czy nie zachodzil jeden z kontratypéw wylaczajacych bezprawnoéé
czynu (zabieg leczniczy, sport). Ustawodawca majac na uwadze wielorako$é sytuacji,
w ktérych do wypelnienia znamion przestgpstwa moze dojéé oraz nie przypisujac duzej wagi do
konsekwencji naruszenia nietykalnosci cielesnej bez dalszych tego konsekwencji, uczynit z art.
217 przestepstwo $cigane z oskarzenia prywatnego. Oznacza to, Zze chcac oskarzyé napastnika o

naruszenie nietykalno$ci cielesnej, osoba pokrzywdzona samodzielnie wnosi akt oskarzenia do

3%

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalne) — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytoriainego
35-085 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel (17) 86 26 984, \ol.fax. (17) BS 07 420 e-mad: biuro@frdl.rzeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Gminy Miejsece Piastowe na [ata 2008-2014 '

Sadu. Procedura kama w tym zakresie zawiera daleko idace odformalizowanie majace na celu
ulatwienie pokrzywdzonym dzialanie w tym zakresie.

Jezeli na samym naruszeniu nietykalnodci cielesnej si¢ nie skoficzylo i u osoby pokrzywdzonej
wystapit uszczerbek na zdrowiu, koniecznym jest odniesienie si¢ do przepiséw zawartych w art.
156 i 157 KK. Odpowiedzialnos¢ sprawcy bedzie uzalezniona od tego, jakie konsekwencje dla
2drowia ofiary mislo jego dzialanie. Pierwszq decydujaca granica wprowadzonsa przez
ustawodawce jest diugosé trwania negatywnych nastgpstw naruszenia nietykalnosci cielesnej.
Jezeli naruszenie czynnosci narzadéw ciata lub rozstréj zdrowia trwa ponizej siedmiu dni, to
$ciganie przestepstwa odbywa si¢ podobnie jak przy art. 217 z oskarzenia prywatnego. Jednakze
jezeli naruszenie czynnodci ciata lub rozstréj zdrowia trwa diuzej, mozliwe jest wszczecie
i prowadzenie postgpowania przygotowawczego przez policje pod nadzorem prokuratora.
Samo spowodowanie naruszenia czynnosci narzadéw ciata oznacza zakiécenie ich normalnej
funkcji, jakq peinia w organizmie czlowicka np. funkcja chwytna dioni. Rozstrdj zdrowia
oznacza zaklécenie w funkcjonowaniu organizmu (jego zdrowia) wywotane czynem sprawcy.
Wiele obrazen moze wywolywaé uzasadnione watpliwosci, co do tego jak nalezy je
sklasyfikowaé. Aby ustali¢ w konkretnym przypadku czy mamy do czynienia z naruszeniem
czynnosci ciata lub rozstrojem zdrowia powyzej lub ponizej dni siedmiu, moze okazaé si¢
konieczne powolanie bieglego z zakresu medycyny sadowej. lezeli wspomniane naruszenie
trwa powyzej siedmiu dnia osobg pokrzywdzong jest osoba najblizsza dla sprawcy, prawo
wymaga zlozenia przez pokrzywdzonego wniosku o $ciganie. Ta konstrukcja prawna,
stosowana w kilku normach prawnych kodeksu kamego, budzi kontrowersje zwigzane
z mozliwym wylqczeniem z pod ochrony prawnej os6b najblizszych sprawcy.
Pomig¢dzy sprawcg a ofiara zazwyczaj wystgpuje dysproporcja sity (psychicznej, fizycznej lub
obu na raz). Jesli sprawca potrafi na osobie pokrzywdzonej wymoc nie skiadanie wniosku o
ciganie pozostanie bezkarny.

Ustawodawca nie sprecyzowat rodzajéw uszkodzef, jakich moze doznaé organizm cztowieka.
Takie wyliczenie byloby nie mozliwe i nie celowe. Zastosowano odniesienie do tresci art.; 156
stanowiac, ze w art. 157 przewiduje si¢ odpowiedzialno$é kamg za wywolanie naruszenia
czynno$ci narzadow ciala lub rozstréj zdrowia inny niz wymieniony w art. 156. Owo
wyliczenie z art. 156 zawiera najpowazniejsze konsekwencje naruszenia czynnosci narzgdéw
ciala i rozstroju zdrowia w postaci cigzkiego uszczerbku na zdrowiu, W mys$l art. 156 jest nim:
pozbawienie czlowieka wzroku, shuchu, mowy, zdolnosci ptodzenia, innego cigzkiego kalectwa,
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ciezkiej choroby nieuleczalnej lub diugotrwatej, choroby realnie zagrazajgcej Zyciu, trwalej
choroby psychicznej, catkowitej albo znacznej trwalej niezdolnosci do pracy w zawodzie lub
trwatego istotnego zeszpecenia lub znicksztatcenia ciata. Typem kwalifikowanym przez
nastepstwa czynu jest $mieré osoby pokrzywdzonej. Odpowiedzialnoé¢ sprawcy w tym
wypadku ksztaftuje si¢ w granicach do 2 do 12 lat. Podkresli¢ nalezy, ze $mier¢ jest wynikiem
dziatania sprawcy nie zmierzajgcego do jej wywolania. Gdyby bylo inaczej czyn sprawcy
wypelniatby znamiona morderstwa z art. 148 kk.

Na terenie Gminy stwierdza si¢ coraz wigcej przypadkéw uzycia przemocy w rodzinie, jednak
wiele z nich caly czas pozostaje ukrytych. Jak wynika z danych Posterunku Policji w Miejscu
Piastowym na terenie Gminy do$¢ czesto dochodzi do zgtoszen przemocy w rodzinie — w 2006
roku 32 przypadki, w 2007 roku 35. W 2006 roku tgcznie w wyniku przemocy w rodzinie
poszkodowanych zostato 88 osob. Struktura tej grupy przedstawia si¢ nastepujaco.

Tabela 9. Osoby dotknigte przemocq w rodzinie w gminie w 2006 roku

'oéélem powyui ‘nl‘epelnmpnwne ‘ogblem powyhj niepelnosbnwﬂ ogilem | ponize] | od 14 do
60 1at 60 roku 13 Int 18 lat

29 23 6 1 1 0 59 32 27

Zrodio: dane GOPS w Miejscu Piastowym

W przypadkach przemocy w rodzinie pracownicy GOPS oraz Policja stosuje procedury

interwencji “Niebieskiej Karty”. Procedura pozwala mi¢dzy innymi na opracowanie planu

pomocy czlonkom rodziny (dorostym i dzieciom) i obejmuje:

- przygotowanie dokumentacji,

- opracowanie krétko i dlugofalowego planu pomocy rodzinie,

- wspitprace przedstawicieli réznych instytucji i organizacji pozarzadowych,

- interwencje wobec sprawcy przemocy,

- monitorowanie sytuacji rodziny, w ktorej wystapit problem przemocy.

Jednak z cata pewno$cig nie wszystkie przypadki przemocy domowej sg oficjalnie zglaszane na

Policji. Ofiary przemocy, przede wszystkim kobiety i dzieci, nie zglaszajs przemocy

z powodéw spolecznych (m.in. przyzwolenie otoczenia na te zachowania, mata $wiadomoé¢

o przestepczym charakterze takich czynéw i odpowiedzialnosci kamej za nie) oraz

indywidualnym (np. uzaleznienie materiaine kobiety od meza, posiadanie dzieci i obawa przed

rozpadem rodziny). Szczegélnie w érodowiskach wiejskich przemoc stowna i fizyczna wobec

matzonkow jest powszechnie tolerowana "normg” w relacjach rodzinnych (silna pozycia meza
58

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Orodek Samorzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 lel. (17) BE 26 964, tel Hax. (17) 85 07 420 e-mail: biuro@irdl.rzeazow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwigzywania Problemdw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

i ojca, czesto jest wymuszana przez agresje wobec pozostatych czionkéw rodziny). Konieczne
jest wige podjecie systemowych i migdzyinstytucjonalnych dziatan m.in. z zakresu:

- uswiadomienia ofiarom (lub potencjalnym ofiarom), ze przemoc w rodzinie ma charakter
przestepezy,

- dostarczeniu informacji na jaka pomoc i wsparcie mogg liczy¢ ofiary przemocy w rodzinie,

- prowadzeniu dziatalnosci informacyjno-edukacyjnej o problemie przemocy w rodzinie przez
szkoty, odrodek pomocy spolecznej, stuzbg zdrowia, Kosci6t oraz inne instytucje i organizacie
spoteczne, ktére zwrocg uwage na ten problem wielu przedstawicielom spotecznoéci lokalnej,

- pomocy ofiarom przemocy w rodzinie (opieka medyczna, pomoc psychologiczna

i terapeutyczna, prawna i materialna),

- skierowania sprawcéw przemocy w rodzinie na leczenie, zapewnienie im pomocy
psychologicznej oraz praca socjalna z nimi,

- podnoszenia kompetencii do udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie wérod:
pracownikéw socjalnych, nauczycieli, pedagogéw szkolnych, lekarzy, pielegniarek,
funkcjonariuszy Policji, czZtonkéw Komisji Rozwisgzywania Probleméw Alkoholowych,

- przygotowania i realizacji programéw pomocowych i interwencyjnych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

Dziatania powyzsze znalazly si¢ wérdd zadan, objetych realizacjq w ramach niniejszej strategii.
Osoby i rodziny po stwierdzeniu, ze w sytuacji kryzysowej w jakiej si¢ znalazly nie poradzg
sobie same, szukajg wsparcia najpierw wsréd bliskich oséb, potem wérod instytucji. Osoby
dotknigte problemem przemocy w rodzinie, poszukujg wsparcia, pomocy, fachowej rady
i informacji u pracownikéw socjalnych. Placéwka w tym zakresie wyspecjalizowana,
posiadajacqg wykwalifikowang kadr¢ terapeutéw i ekspertéw jest Osdrodek Interwencji
Kryzysowej w Kroénie,

6.7. Mapa wystgpowania probleméw spolecznych na terenle Gminy.

Mapa wystegpowania problemow zostala opracowana w oparciu o analiz¢ danych GOPS oraz

wywiadéw z pracownikami socjalnymi. Punktem wyjécia do okreslania miejscowosci,

w ktorych szczegblnie nasilone jest wyst¢gpowanie probleméw spotecznych, byla analiza

udziatu korzystajgcych ze swiadczefi GOPS w stosunku do ogélu mieszkanicéw poszezegéinych

miejscowosci.

Z analizy te) wynika, 2e najwy2szy procentowy wskaznik oséb korzystajacych z pomocy

spolecznej w stosunku. do liczby mieszkancdéw sposrdd 9 solectw gminy posiada Nizna faka —
B 1
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ponad co trzeci mieszkaniec tej wsi korzysta z réznego rodzaju $wiadczet GOPS. W Glowience
pomoc ta obejmuje 18 % ludnosci. W przypadku Targowisk i Zalesia wskaZnik ten ksztaltuje
si¢ na poziomie 16 %. Podobnie jest w Miejscu Piastowym (15 %) i Wrocance (14,8 %). Nieco
muiej klientéw pomocy spolecznej mieszka w Rogach i Widaczu. Najmniejsza grupe swoich
podopiecznych GOPS ma wsrod mieszkaficow L¢zan — co dziesiaty korzysta ze wsparcia.
Podzial na mieszkancédw, ktorzy korzystajg ze wsparcia GOPS w stosunku do ogélnej liczby
mieszkancow poszczegdinych sotectw przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 10. Korzystajqcy z pomocy spolecznej w poszczegolnych solectwach Gmin

LP | SOLECTWA SRODO- (2067) | W stoswdki
1. | Mieisce Piastowe 86 315 2035 154 _
2. | Glowienka 111 407 2293 17,7
3. | Lezany 49 178 1720 10,3
4. | NiznaLaka 32 117 321 36,4
5. |Rogi 86 314 2461 12,7
6. | Targowiska 102 372 2317 16
7. | Widacz 23 84 703 12
8. | Wrocanka 47 179 1207 14,8
9. [Zalesie 22 80 495 | 16

... solectwa zagrozone pauperyzacig (16 — 29,99%) Zridlo: GOPS w Miejscu Piastowym

Z powyzszego zestawienia wynika, ze najwieksze ,iloSciowe” nasilenie probleméw
spofecznych wystepuje w Niznej Lace. Wies jest polozona nad rzeks Jasiolka w odleglosci ok.
8 km od Miejsca Piastowego. To nieduza osada zajmujaca powierzchni¢ 167 ha, zamieszkuje ja
320 mieszkancoéw. Do czaséw transformacji ustrojowej wioska rozwijata si¢ do$é dobrze.
W 1971 roku powstat ,Klub Prasy i Ksigzki RUCH”. Istniata w nim biblioteka publiczna,
rozwijato si¢ zycie kulturalne. Duzg cze$¢ mieszkancow stanowili tzw. chiopo-robotnicy, ktérzy
oprbcz prowadzenia wlasnych gospodarstw rolnych, byli zatrudnieni w zaktadach pracy np. na
terenie Krosna. W wyniku upadku lub restrukturyzacji tych zakladdéw nastapily redukcje
zatrudnienia i zwolnienia, ktére w duzej mierze dotkn¢ly mieszkancéw tej wsi. Stad bezrobocie,
ktore jest giéwng przyczyng ubdstwa i innych patologii. Cze$¢ mieszkaficow to takze osoby
niepeosprawne lub diugotrwate chore.

W oparciu 0 wywiady z pracownikami GOPS opracowana zostala poniZzsza mapa nasilenia

poszczegblnych probleméw spolecznych w sotectwach.
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7. Problemy spoleczne w opinii mieszkaficéw Gminy — analiza badaf ankietowych.

Badania spoleczne to wainy etap, sluzacy partycypacji spolecznej i ,uspolfecznieniu”
niniejszego dokumentu. Wywiad kwestionariuszowy w Gminie Miejsce Piastowe realizowany
byly w kwietniu 2008 roku. Stuzy! diagnozie wainych probleméw spotecanych w opinii
mieszkafcow poszczegélnych solectw. Oprécz analizy probleméw spotecznych, celem badat
bylo réwniez uéwiadomienie mieszkaficom potrzeby przygotowania przez Gming
wSystemowych” i dlugofalowych sposobéw rozwigzywania probleméw spolecznych jej
mieszkaficow oraz ich uwrazliwienie na problemy oséb marginalizowanych spotecznie
i zawodowo oraz sklonienie do my$lenia nad sposobami ich rozwiazywania. Zastosowana

technika to wywiad ankietowy, natomiast narzgdziem badawczym byt kwestionariusz ankiety
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opracowany przez socjologéw FRDL. Tematyka badan byla na tyle neutralna, Ze nie wzbudzata
niepokoju i w wigkszosci przypadkoéw spotkala si¢ ze zrozumieniem i Zyczliwoscia,

Pozyskano 192 kompletne i umozliwiajace dokonanie analizy kwestionariusze ankiet.
Kwestionariusz ankiety zawiera trzy czeéci. Pierwsza dotyczy opinii badanych na temat
najwazniejszych probleméw spotecznych mieszkaficéw Gminy. Druga czgéé kwestionariusza
dotyczy propozycji i drég rozwiazywania tych probleméw. Koficowg cze$¢ stanowi metryczka,
w ktorej zawarte sg informacje o gléwnych cechach spoleczno-demograficznych.

7.1. Charakterystyka demograficzno-spoleczna badanej zbiorowoéci.

W badaniu wzigto udzial 192 respondentdéw, w tym 106 kobiet (56,4 %) oraz 86 mezczyzn
(43,6 %). Jest to rozklad, w ktérym jest niewielka nadreprezentatywnos$¢ kobiet — rzeczywista
struktura plci mieszkaficow gminy to 52 % kobiet i 48 % mezczyzn.

Wykres 12. Ple¢ uczestnikow badania

a3
8 W koblety

s6A W meicryin

Zrédto: opracowanie wiasne
W grupie respondentdéw ankiety najwigcej bylo os6b w wieku 46 — 55 lat — 34 % badanych.

Ponad co pigty pytany byt w wieku 36-45 lat, a nieco mniej bo 18 % w wieku 26-35 lat.
Niewiele ponad 14 % to osoby majace 56-65 lat Co dziesiaty pytany to mioda osoba
(18 — 25 lat). Najmniej reprezentowana byla grupa os6b w podesziym wieku (powyzej 66 lat) —
niecate 3 %. Strukture wiekowa respondentéw przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 11. Wiek uczestnikéw badania

18-25 19 9.9 99
28-35 34 17,7 17,8
36-45 41 214 21,5
46-85 85 33,9 34,0
56-65 27 14,1 14,1
66 i wigcej 5 2.8 26
ogdtem 191 99,5 99,5
brak danych 1 0,4 100,0
Ogétem 192 100,0 L

Zrédio. opracowanie wiasne
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Zdecydowana wickszo$¢é uczestnikéw badania to osoby w zwiqzkach matzefiskich — 69 %.
Blisko 15 % to osoby stanu wolnego — panny i kawalerowie. Ponad co dziesiaty pytany
to wdowa lub wdowiec. 4 % stanowily osoby rozwiedzione, a 1 % pozostajace w zwigzku
nieformalnym.

Wyhkres 13, Stan cywiiny uczestnikdow badania

W rwigzek matiedski
B wdowcy

) kawaler/niezameina
O po reewodzie

W rwigzek nieformainy

11,1

Zrédio: opracowanie wiasne
W badaniu wzig¢lo udziat najwiecej oséb z wyksztalceniem zawodowym — ponad 38 %. Blisko

co piaty miat wyksztatcenie Srednie techniczne. Wyksztalcenie wy2sze miato tacznie ponad 18
%, w tym 14 % wyzsze magisterskie, 4 % wy2sze techniczne. Ponad co dziesigty uczestnik
sondazu mial wyksztalcenie pomaturalne (11 %), nieco mniej érednie ogéine (8 %).

Blisko 4 % to grupa pytanych z wyksztalceniem podstawowym. Wyksztalcenie respondentow
przedstawia poniZsza tabela.

zawodowe 73 38,0 384
#rednie ogéine 16 8,3 B,4
srednie techniczne kY 19,3 19,5
pomaturaine 21 10,8 111
wyzsze zawodowe 8 4.2 4.2
wylsze magisterskie 27 141 14,2
ogdlem 180 88.0 1000
brak danych 2 1,0

Ogotem 192 100,0

Zrédlo: opracowanie wlasne
Ponad co trzeci z respondentéw to pracownik instytucji publicznej. Duzo w badanej grupie byto

emerytbw i rencistow (17 %). Liczna byla tak’e grupa os6b bezrobotnych
i pozostajacych bez pracy — 14 %. Co dziesiaty pytany to pracownik firm prywatnych, tyle
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samo byto wsrdd respondentéw rolnikéw. Lacznie studenci i uczniowie stanowili 4 %.

Niewiele bylo w badanej grupie prywatnych przedsigbiorcow — niecale 2 %. Rodzaj
zatrudnienia uczestnikdw sondazu przedstawia ponisza tabela.
Tabela 13. Zatrudnienie uczestnikdw badania

przedsiebiorca 1,6 1,6
racownik w tnej

s prywaing; 20 10,4 106
pracownik instytucjl

publiczne} T0 36,8 37,0
bezrobotny 27 14,1 14,3
uczen 6 31 32
student 2 10 1.1
emeryt (rencista) 32 18,7 16,8
rolnik 16 8.4 9.5
inne 11 57 58
Total 189 98,4 100,0
brak danych 3 18

Ogétem 182 100,0 |

Zrédlo: opracowanie wlasne

7.2. Istotne problemy spoleczne, ich przyczyny oraz defaworyzowane grupy mieszkaicow.

Duza grupa pytai w kwestionariuszu dotyczyla identyfikacji najwazniejszych probleméw
spolecznych mieszkaficéw Gminy oraz oceny poszczegélnych dziedzin Zycia spolecznego.
W opinii badanych najpowazniejsze problemy spoleczne mieszkaiicéw Gminy to: bezrobocie,
negatywne skutki migracji zarobkowej, mala oferta sp¢dzania wolnego czasu dla dzieci
i mlodziery oraz bieda i ubéstwo.

Wykres 14. Najistotniejsze problemy wedlug ilosci wskazan

95 94

100
80
60
40
20

0

berrobocle negatywne maila oferta bleda | zle relacje mata oferta ealkoholizm |
skutkl dla mlodych  ubéstwo spoteczne dia starszych patologie
migracji

Zrédlo: opracowanie wiasne
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Bezrobocie czgéci mieszkaficow Gminy uzyskalo ponad 18% wskazan. Tyle samo wskazah
mialy negatywne spoleczne skutki migracji zarobkowe] mieszkaficow. W rozwinieciu
odpowiedzi na to pytanie uczestnicy badania wskazywali na nastgpujace problemy z tym
zwigzane: niewydolnoé¢ opiekuficzo-wychowawcza (dzieci pod opieka dziadkéw, krewnych),
wyjazd ludzi miodych, ktdrzy sq waznym zasobem rozwoju Gminy, wyludnieniec Gminy,
rozbicie lub kryzys w rodzinach dotknigtych ,euro-sicroctwem”. Prawie 12 % wskazan
dotyczylo problemu ograniczonej oferty spedzania wolnego czasu, atrakcyjnej dla dzieci
i mlodzie2y. Co dziesigty pytany wskazywal na bied¢ i ubéstwo. Podobna grupa respondentéow
podkreslata zie relacje migdzy mieszkaficami. 7 % wskazato na ograniczong oferte zajecia dla
osob starszych i samotnych. 6 % wskazah dotyczyla problemu alkoholizmu i patologii
spofecznych zwiazanych z uzaleznieniem od alkoholu. Tyle samo oséb wybrato jako wazny
problem brak placéw zabaw, boisk i innych miejsc stuzacych wypoczynkowi i rekreacji.

W dalszej kolejnosci pod wzgledem ilosci wskazan wymieniono nastepujace problemy:

e niewystarczajaca opieka zdrowotna - 2,5 %,

» niskie bezpieczefistwo publiczne — 2,1 %,

o brak placow zabaw — 5,3 %,

* piewystarczajacy system pomocy spolecznej - 1,7 %,

s brak oferty kulturainej - 1,5 %,

» niski poziom wyksztalcenia - 1,3 %.

Najistotniejsze problemy spoteczne w opinii mieszkaficéw Gminy przedstawia ponizsza tabela.
Tabela 14. Istotne problemy spoleczne wg. mieszkaricdw Gminy Miejsce Plastowe

bieda i ubéstwo czesci mieszkaficdw 53 10,1 27,9
bexrobocie 95 18,2 49,5
alkoholizm i inne patologie 33 6,3 17,4
niewystarczajacy system pomocy spoiecznej 9 1,7 4,7
niewystarczajaca opieka zdrowotna 13 2,5 6,8
zly stan zdrowia mieszkaficow 13 1,1 3,2
mata oferta spedzania czasu dla starszych 37 7,1 19,5
naia oferta spedzania cxasu dla miodych 61 11,7 32,1
zle relacie miedzy mleszkancami 48 9,2 25,3
problemy ekologiczne [ 1,1 3,2
brak oferty kulturalnej 8 1,5 4,2
migracja rarcbkowa mieszkaricdw 94 18,0 50,0
niski poziom wyksztalcenia 7 1,3 3,7
niskie bezpieczenstwo publiczne 11 2,1 5,8
brak czystos$ci i porzadku 9 1,7 4,7
brak placow zabaw, boisk 32 6,1 16,8
Ogbdtem wskazan 523 100 % 275,3
Zrddlo: opracawanie wiasne
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Na pytanie dotyczgee przyczyn istotnych probleméw spotecznych wiérdd pieciu najczesciej
wskazywanych odpowiedzi cztery dotyczyly sfery zatrudnienia i ekonomii. Przyczyny te
w kolejnosci czgstosci wskazan to:

¢ brak miejsc pracy — 22 %,

s brak inwestoréw — 16 %,

¢ niedochodowos¢ produkgji rolnej — 10,7 %,

¢ niezaradno$¢ zyciowa, biernos¢ — 11,1 %

¢ mala aktywno$¢ zawodowa mieszkaficow — 8,7 %.

W dalszej kolejnosci wskazywano na nastgpujgce przyczyny:

¢ niezaradno$¢ zyciowa i biemosé — 7,9 %,

¢ male zaangazowanie spoteczne mieszkaficow — 7,7 %,

¢ dziedziczenie biedy — 6,3 %,

¢ slabe wyksztalcenie i kwalifikacje czesci mieszkaficéw — 5,9 %,

¢ uzaleznienie od altkoholu - 5,1 %,

¢ niepetnosprawnos¢, dtugotrwata choroba — 3,2 %,

¢ kryzys zycia rodzinnego — 2,6 %,

¢ niedostateczna edukacja przedszkolna — 1,8 %,

¢ kryzys wartosci religijnych i patriotycznych - 1,8 %.

Wykres 15. Przyczyny istotnych problemdw spolecznych w Gminie Miejsce Piastowe

M brak miejsc pracy

@ brak Inwestoréw
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W stabe wyksztatcenle

6 | Walkoholizm | patologle

B nlepetnosprawnos¢

O kryzys rodziny
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I kryzys wartosci

3,2 26 1,818

» 87 10,7

Zrodio: opracowanie wlasne
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Celem sondazu bylo tak?e uzyskanie odpowiedzi na pytanie, ktérych grup mieszkadcoéw Gminy
najbardziej dotyczs istotne problemy spoteczne. W tym kontekscie uczestnicy sondazu
najczeécie} wskazywali:

- osoby ubogie — 21,4 %,

- bezrobotnych — 20,6 %,

- rodziny wielodzietne - 16,5 %,

- osoby starsze, samotne — 12,4 %,

- niepeinosprawni, osoby diugotrwale i powaznie chore —- 8,3 %,

- matki samotnie wychowujgace dzieci ~ 8 %,

- osoby uzale2nione od alkoholu — 7,2 %,

- dzieci i miodziez - 3,5 %,

- wszyscy mieszkaficy — 1,7 %.

Powy?2szy rozkiad wskazan przedstawia poniZzszy wykres.

Wyhkres 16. Grupy osdb najbardziej dotkniete problemaml spolecznymi.
M bezrobotni

B osoby ubogle

O rodziny wielodzietne
0 osoby starsz

B plepetnosprawni

B samotne matkl

A alkoholicy

16,5

N dzied

B wszyscy miestkaricy

Zrédio: opracowanie wlasne

Na pytanie: czy uczestnikéw badania i ich najblizsza rodzing bezposrednio dotykajg istotne
problemy spoleczne - 44 % odpowiedzialo ,tak”, a 56 % ,nie”. Natomiast btisko polowa
respondentéw (44 %) stwierdzila, ze w ich najblizszym otoczeniu sa osoby i rodziny, ktérym
nalezy pomdc ze wzgledu na problemy spoteczne, ktére ich dotykajg, a co pigty wskazatl, ze nie.
Przedstawiajg to ponizsze wykresy.
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Zrodio: opracowanie wlasne

7.3. Proponowane dzialania w celu rozwigzywania probleméw spolecznych w Gminie
Kwestionariusz ankiety dotyczyt takze opinii mieszkaficow o mozliwych propozycjach dziatast
stuzgcych rozwigzywaniu lub ograniczaniu probleméw lokalnych.
Na pierwszym miejscu w$rod proponowanych dziatan, kiére stuza rozwigzywaniu problemow
spotecznych pojawia si¢ ograniczenie bezrobocia i poprawa rynku pracy — 15 % wskazan.
Ponad co dziesiaty pytany uwaza za konieczng poméc mlodym ludziom, przede wszystkim
w kontekscie stworzenia im warunkéw do wszechstronnego rozwoju. Taka sama grupa
respondentow jest zdania, ze nalezy bezplatnie doksztalea¢ mlodziez. Na czwartym miejscu,
pod wzgledem czestosci wskazan, znalazlo si¢ wsparcie pracodawcdw, stworzenie
sprzyjajacych warunkéw do rozwoju przedsigbiorczosci. Prawie tyle samo os6b podkreslato
wage wspareia kultury i sportu, inwestycje w budownictwo i infrastrukturg¢ oraz
prowadzenie pracy socjalnej z rodzinami w trudnej sytuacji zyciowej.
W dalszej kolejnosci pod wzgledemn czgstosci wskazan byly:
- lepsze gospodarowanie publicznymi pieni¢gdzmi - 6,1 %,
- poprawa opieki medycznej - 5,2 %,
- przeciwdziatanie patologiom spotecznym —~ 4,4 %,
- prowadzenie profilaktyki uzalezniefi i prewencji przestgpczosci — 4,2 %,
- promowanie gminy — 4 %,
- wsparcie lokalnych stowarzyszefi i liderow spotecznych — 3,3 %
- likwidacja szarej strefy - 6,6 %,
- prowadzenie dziatan proekologicznych -2 %
- wsparcie pracodawcow i rozwoju przedsigbiorezodei =2 %

[:1]
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- usprawnienie pracy lokalnej policji — 1,6 %.

Tabela 15. Proponowane dzialania w celu rozwigzywania problemdw spolecznych w Gminie

wsparcie pracodawcéw, prrzedsiebiorcroéci 62 8,2 32,6 |
waparcie kultury, sporty, roerywki 60 7,9 31,6
inwestycije w budowniotwo i infrastrukture 54 7,1 28,4
opieka medyczna 39 5,2 20,5
profilaktyka uzaleiniefy i przesatepstw 33 4,4 17,4
bezpiatne doksztalcanie micdristy 80 10,6 42,1
promocia gminy 30 4,0 15,8
ograniczenie begrobocia, poprawa rynku pracy 115 15,2 €0,5
pomoc miodym 80 10,6 42,1
pomoc socjalna rodzinie 52 6,9 27,4
zdecydowana walka z patologiami 3s 5,2 20,5
lepsze gosp. publicznymi pieniedzmi 46 6,1 24,2
lepaza praca policji 12 1,6 6,3
ekologia 15 2,0 7,98
likwidacja szarej strefy 15 2,0 7.8
waparcie inicjatyw obywatelskich 25 3,3 13,2
Ogbiem wakazath 757 100 368,14

Zrédlo: opracowanie wiasne

Czeéé pytaih w ankiecie dotyczyla kwestii, czego powinno si¢ uczyé mieszkafcéw, szczegdlnie

miodych, w kontek$cie rozwigzywania istotnych probleméw spotecznych.
Rozkiad odpowiedzi na to zagadnienie przedstawia si¢ nast¢pujgco:
- przedsigbiorczofci i zaradnosci — 18,5 % wskazan,

- bezplatna nauka jezykéw oebeych — 16,6 %,

- konkretnego zawodu — 15,8 %,

- radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych — 12,5 %,

- jak znaleZé prace— 11 %,

- obstugi komputera — 9 %,

- jak zalozy¢ firme¢ — 8,9 %.

W dalszej kolejnosci pod wzgledem czgstodci wskazan znalazly sie:
- umiejetno$é autoprezentacji — 3,6 %,

- przekazanie ogdlnej wiedzy o swiecie — 2 %.

- nauka lokalnego rzemiosta, rekodziela — 1,9 %,

Aneliza odpowiedzi wskazuje, Ze respondenci duzgq wage przywiazuja do umiejetnosci
bezposrednio lub posrednio zwiazanych z perspektyws wejécia w Zycie zawodowe i znalezienia

si¢ na rynku pracy. Przedstawia to ponizszy wykres.
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Wykres 19. Czego nalety uczyd mieszkancow Gminy, przede wszystkim miodziet wg. wskazan
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Zrodlo: opracowanie wlasne

7.4. Czynniki i podmioty majgce wplyw na rozwigzywanie probleméw spolecznych

w Gminie.

Na pytanie o czynniki decydujace o warunkach Zycia i sytuacji materialnej mieszkancow
Gminy co czwarty respondent udzielil odpowiedzi, Ze jest to pracowito§¢ i zaradnos¢ oraz
przedsigbiorezoé¢ mieszkancow — 24 %. Jest to najczegéeiej wskazywana odpowiedZ. Co pigty
pytany uwaza, ze czynnikami decydujacymi o powodzeniu w zyciu sg wyksztalcenie
i kwalifikacje. Taki rozktad odpowiedzi moze stanowié¢ pozytywng prognoze dla wdrazania
dzialai samopomocowych. Zastosowanie formy samopomocy, opartej na bezposrednim
zaangazowaniu i aktywizacji oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym,
zwigKsza szanse na osiagnigcie dlugotrwalego, pozytywnego rezultatu,

W poprawie ogéinej sytuacji gospodarczej i spolecznej w kraju szans¢ upatruje blisko 14 %
badanych. Na czwartym miejscu pod wzglgdem czgsto$ci wskazan znalazla si¢ kategoria
wuklady i znajomoéci” — 13 %. W opinii co dziesigtego uczestnika badania o warunkach 2ycia
decyduje szezg$cie osobiste. Mniej wigcej taka sama grupa pytanych uwaza, Zze decydujg o tym
wladze samorzgdowe Blisko 8 % uwaza, ze decydujgca role w tym zakresie ma pomoc innych
wspoimieszkancow Gminy. W opinii 3,5 % pytanych znaczenie majg dzialania podejmowane
przez rzad centralny. Rozkiad odpowiedzi na pytanie dotyczace czynnikéw lub podmiotow,
majacych istotny wptyw na warunki 2ycia mieszkaficow Gminy przedstawia poni2szy wykres
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Wykres 20. Co lub kto decyduje o jakodci i pozomie tycla mlestkadcdw Gminy
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Zrédio: opracowanie wiasne

7.5. Relacje | wigzi spoteczne mieszkaficéw Gminy.

Na pytanie dotyczace oceny relacji w spolecznosci Gminy Miejsce Piastowe najwigeej wskazan
otrzymata odpowiedZ, ze wigkszo§¢ mieszkaficow jest obojetna — ponad 39 %.

Co trzeci pytany (29 %) uwaza, ze¢ w Gminie niewielu jest Zyczliwych wspéimieszkarficow.
Co piaty jest zdania, ze wigkszo$¢ mieszkaficow jest Zyczliwych wobec siebie i pomaga sobie
wzajemnie — 18 %. Blisko 14 % uwaza, e wigkszos¢ czltonkéw spolecznodci jest
niezyczliwych i zawistnych, skupionych wylacznie na wiasnych interesach.

Wykres 21. Ocena relacji spolecznych migdzy mieszharicami Gminy Miejsce Piastowe

14% 8%

“ B wiekszodé fycriiwych
B tycrliwych nlewielu
D wiekszodé obojetnych

0 wielu zawistnych

Na pytanie dotyczace sposobéw rozwiazywania wspélnych, waznych probleméw spotecznych
na terenie Gminy blisko 41 % uwaza, ze powstajg male grupy, ktére starajg si¢ rozwiazywaé
okre§lone problemy. Co trzeci pytany jest zadania, ze mieszkaicy podejmuja indywidualne
wysitki, byr.ozquymé waznepmblcmyspoleczne. Tylko 12 %nespondcntéwuwaia, zc
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mieszkaficy podejmujq wspélne dzialania w celu rozwigzywania lokalnych probleméw.
W opinii 16 % rozwiazywanie probleméw nikogo nie obchodzi, oprocz bezposrednio nimi
dotknietych.

Wykres 22. Jak sq rozwiqzywane waine problemy spoleczne mieszkaricow Gminy

B wipéine dzisiania

I male grupy
Oindywidulane dzletanie
brak dzistanie

Zrédio: opracowanie wlasne
Biorac pod uwage opinie uczestnikéw badania na powyzsze dwa zagadnienia, a wige oceny

relacji spolecznych oraz sposobu rozwiazywania wspélnych probleméw mozna stwierdzié, ze
warto i nalezy podja¢ inicjatywy stuzace integracji mieszkaicéw. W kontekscie realizacji celow
niniejszej strategii konieczne bgdzie ,,upodmiotowienie” spolecznosci lokalnej i uswiadomienie
wagi odpowiedzialnosci za wspSimieszkaficéw i rozwéj ,malej ojczyzny”. Nie jest to
oczywifcie wylgcznie rola wiadz lokalnych i o$rodka pomocy spolecznej. Duzg rolg
w kontek$cie historycznych tradycji i dorobku bl Ks. Bronistawa Markiewicza moz2na
upatrywaé w dziatalnosci ksigzy i Kosciola Katolickiego oraz zgromadzen i organizacji
katolickich. Niezwykle wazna rol¢, na zasadzie ,,dobrych praktyk” peinig lokalne organizacje
pozarzgdowe — dog¢ liczne i aktywne.

7.6. Ocena wainych dziedzin Zycia spolecznego.

Grupa pytai w kwestionariuszu dotyczyla oceny waznych dla mieszkaricéw Gminy sfer 2ycia
publicznego. Wér6d dziedzin, o ktérych oceng pytano znalazly sie:

¢ infrastruktura i ogélne zagospodarowanie,

» atrakcyjno$¢ gminy dla inwestorow,

¢ wizerunek i promocja gminy na zewnatrz,

» oferta 2ycia kulturalnego,

¢ system pomocy spotecznej,

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej - Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego
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e czystosé, porzadek, estetyka,

¢ sie handlowa,

¢ jakoéé opieki zdrowotnej,

» system edukacji w Gminie,

e poczucie bezpieczenistwa publicznego,

o mozliwoéé podnoszenia kwalifikacji, ustawicznego ksztatcenia,

¢ dziatalnoé¢ wiadz samorzadowych.
Kazda z powyzszych dziedzin zostala przez uczestnikéw badania oceniona pozytywnie.
Wiekszo$é ma przewage wskazanh ,,dobrze”. W przypadku tylko kilku wiecej jest odpowiedzi
wSrednio”. Nie ma w opinii pytanych takich sfer 2ycia spolecznego, ktére mozna ocenié
negatywnie. Taki rozkted odpowiedzi wskazuje, 2e poziom zadowolenia mieszkaficoéw
z wainych systeméw funkcjonujacych w Gminie (jek edukacja, ochrona zdrowis, pomoc
spoleczna) i sposobu zarzadzania Gming jest wysoki.
Najlepiej w opinii mieszkaficow ocenione zostaty nastepujgce sfery zycia spolecznego:

- system edukacji i sie¢ szkél na terenie gminy — 57 % ocen dobrych i 9 % ,bardzo dobrych”

Bbardzo dobrze
Bdobrze
Oérednio

Oile

Zrédlo: opracowanie wiasne
- jakod¢ opieki zdrowotnej — 54 % ocen dobrych i 23 % ,bardzo dobrych”

S bardzo dobrze
@dohrze
Oérednio

Bile

Zrédio: opracowanie wiasne
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- dostgpnos¢ sieci handlowej - 51 % ocen dobrych i 20 % ,,bardzo dobrych”

W bardzo dobrze
Bdobrze

D érednic

Dile

W bardzo He

51%

Zrédio: opracowanie wiasne
- dzialalnoé¢ oérodka pomocy spolecznej — 52 % ocen dobrych i 17 % ,,bardzo dobrych”

% 1% 7%

Bbardzo dobrze
Bdobrze
Cérednlo

Dile

H bardzo te

Zrédio: opracowanie wiasne
- poczucie bezpieczenistwa — 48 % ocen dobrych i 6 % ,.bardzo dobrych”

™% 1% %

W bardzo dobrze
8 dobrze

O érednlo

8% O tle

B bardzo £lo

Zrédlo: opracowanie wlasne
- dzialalno$é lokalnych wiadz samorzadowych — 42 % ocen dobrych i 3 % ,,bardzo dobrych”

% 3%

@ bardzo dobrze
42% Rdobrze

D érednio

Bile

W bardzo tle

Zrédlo: opracowanie wlasne
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- czystoéé, porzqdek | estetyka gminy — 38 % ocen dobrych i 5 % ,,bardzo dobrych”

B bardzo dobrze
B dobrze

Srednlo w opinii mieszkaficow ocenione zostaly nastepujace dziedziny zycia spolecznego:

Zrédlo:  opracowanie wlasne

- infrastruktura i ogéine zagospodarowanie — 45 % wskazah na ,,$rednio” i 42 % ,,dobrze”

% 2% 5%

B bardzo dobrze
Wdobrze
Odémednio

42% Dile
' B bardzo fie

Zrddio: opracowanie wlasne

- wizerunek i promocja gminy na zewngtrz — 46 % wskazat na ,.$rednio” i 38 % ,.dobrze”

1% 2% 3% Wbardzo dobrze
P ) 3¥%  (Wdobrze
O $rednio
Dile
@ bardzo te

Zrddlo: opracowanie wiasne
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- mo2liwoéé uczenia si¢ doroslych, ksztalcenia ustawicznego — 48 % wskazan na ,,Srednio”
i 36 % ,,dobrze”

i bardzo dobrze
W dobrze
Clérednlo

Qile

M bardzo fle

Zrddlo: opracowanie wiasne

- wsparcie dla lokalnych przedsigbiorcéw — 45 % wskazan na ,.$rednio” i 39 % ,,dobrze”

@l bardzo dobrze
S dobrze
Dérednio

30% QOile

B bardzo fle

Zrddlo: opracowanie wlasne

- oferta kulturalna, atrakcyjne imprezy, moXliwoé¢ spedzenia wolnego czasu — 45 %
wskazan na ,,Srednio” i 30 % ,,dobrze”

B bardzo dobrze
Bdobrze
Oérednic

tle

B bardzo ile

Zrédlo: opracowanie wlasne
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- atrakeyjnodé gminy dla inwestoréw i przedsigbioreéw — 50 % wskazan na ,Srednio”
i 31 % ,,dobrze”

. % S bardzo dobrze
‘ M dobrze
‘ Oérednio
Dile
50% S bardzo ile

Zrédlo: opracowanie wiasne
Zadna z analizowanych w ankiecie dziedzin zycia publicznego nie miala wigkszosci wskazan

kategorii ,,Zle” lub ,,bardzo Zle”.

7.7 Ocena systemu pomocy spotecznej w Gminie,

Dziatalno$¢ Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej w Miejscu Piastowym oceniania jest przez
uczestnikéw badania bardzo dobrze. Mimo, sygnalizowanej w analizie SWOT, stereotypowej
i potocznej opinii, 2e osrodek wspiera osoby, ktérym cz¢sto nie naleza si¢ Swiadczenia (np.
majacych dochody z szarej strefy) GOPS cieszy si¢ zaufaniem i dobrg opinig

Ponad polowa pytanych ocenia lokalng pomoc spoleczng dobrze, a 17 % pytanych bardzo
dobrze. Co czwarty uczestnik sondazu S$rednio ocenia GOPS, a tylko 6 % iZle,
Bardziej pozytywnie dziatalno$é osrodka pomocy spolecznej oceniajg kobiety — 8,5 % ocen
bardzo dobrych 28 % ocen dobrych. W przypadku me¢zczyzn to odpowiednio- 8 % ,bardzo
dobrze” i 23 % ,,dobrze.

Wykres 23. Ocena pracy GOPS wedlug pici respondentéw

30

25

20

18 —— koblety
— m@2czyini

10

bardzo dobrze érednlo zle bardzo
dobrze e

Zrédla: opracowanie wlasne
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Najlepiej GOPS postrzegajg osoby w wieku 46-55 lat (co pigta ocenia dobrze, a 6 % bardzo
dobrze). Pozostale grupy wiekowe oceniajg pomoc spoleczng podobnie - $rednio co dziesigta
ocenia GOPS dobrze. Dobra opini¢ majg na ten temat osoby w zwigzkach matzefskich (38 %
wskazaft na dobrze i 11 % na bardzo dobrze). Biorac pod uwage kryterium oceny wiasnej
sytuacji materialnej to bardziej pozytywna opini¢ o GOPS majg osoby oceniajace wiasng
sytuacje jako ,érednig” oraz ,raczej ztg”. Najwigcej ocen negatywnych (chociaz jest ich bardzo
mato) wskazaly osoby oceniajgce wiasng sytuacje materialng jako dobra.

Dobrze GOPS oceniajg pracownicy instytucji publicznej — ponad co pigty jest dobrego zdania
na temat dziafalnosci osrodka. Biorac pod uwage wyksztalcenie respondentdw, to najlepiej
system pomocy spolecznej oceniajg osoby z wyksztatceniem zawodowym (18 % wskazan na
dobrze i 10 % na bardzo dobrze oraz $rednim technicznym (odpowiednio 10 % i 2 %).

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokatnej — Rzeszowski Osrodek Samorzgqdu Teryloriainego
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7.8. Podsumowanie wynikéw badah ankietowych w Gminie Miejsce Piastowe.

Wyniki badania ankietowego dajg sporg wiedze o opinii mieszkafcéw na temat lokalnych
probleméw spolecznych oraz okreflenia mozliwych rozwiazan. Najwazniejsze kwestie
wynikajgce z analizy to:

1. Najpowazniejsze problemy w opinii respondentéw - bezrobocie, skutki migracji zarobkowej,
niedostateczna oferta spedzania czasu dzieci i mlodziezy, zle relacje miedzy mieszkarncami;

2. Przyczyny probleméw spolecznych - brak miejsc pracy, brak inwestoréw, niedochodowosé
produkcji rolnej, niezaradno$¢ zyciowa, biernos¢ i postawa roszczeniowa;

3. Grupy mieszkafic6w dotknigte problemami - osoby Zyjace w ubdstwie, bezrobotni, rodziny
wielodzietne, osoby starsze, niepetnosprawni;

4. Blisko polowg pytanych lub ich rodziny bezposrednio dotykajq problemy spoleczne - 44 %
badanych widzi w swoim otoczeniu rodziny, ktére odczuwajg problemy spoteczne;

5. Najczgsciej wskazywane propozycie rozwigzad istotnych probleméw spoltecznych -
ograniczenie bezrobocia i poprawa rynku pracy, pomoc miodym ludziom w zakresie
wszechstronnego rozwoju, bezptatne doksztatcanie miodziezy;

6. W celu wsparcia mieszkaficow Gminy, szczegdlnie miodych nalezy podjaé¢ dzialania
w zakresie rozwijania przedsi¢biorczosci i zaradno$ci, bezpiatnej nauki jezykdw obcych,
pomocy w uzyskania zawodu i znalezieniu pracy;

7. Czynniki decydujgce o jakosci 2ycia mieszkaficdw to pracowitoé¢ i zaradno$é oraz
przedsigbiorczo$¢ mieszkancéw oraz wyksztalcenie i kwalifikacie — lacznie blisko potowa
wskazan na te czynniki. Co dziesiaty respondent uwaza, ze wplyw na jakos¢ Zycia majg takze
»uklady i znajomosci”;

8. 39 % pytanych uwaza, Zze wigkszo$¢ wspdimieszkaficow jest obojetna, a 18 %, ze wigkszosé
jest 2yczliwa i skionna do pomocy. Tylko 12 % uwaza, 2¢ w celu rozwigzania wspdlnych
probleméw mieszkaticy podejmujg wspdlne dziatania i wspdipracujg - konieczne jest podjecie
dziatafi w zakresie poprawy relacji spolecznych i integracji mieszkancow;

9. Zdecydowana wigkszo$¢ dziedzin 2ycia spolecznego ocenianych jest dobrze — najlepiej:
edukacja i os$wiata, ochrona zdrowia, sie¢ handlowa, lokalna pomoc spoleczna, stan
bezpieczeristwa publicznego, dzialalno$¢ lokalnego samorzadu terytorialnego;

10. Zadna ze sfer 2ycia spolecznego Gminy Miejsce Piastowe nie zostata oceniona negatywnie.
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8. Analiza SWOT Gminy Miejsce Piastowe.

Analiza SWOT® to metoda uzywana powszechnie do analizy strategicznej. Oparta jest na
podziale wszystkich czynnikéw wplywajacych na obecng i przyszlg pozycje gminy na czynniki
zewngtrzne i wewngtrzne, negatywnie i pozytywnie oddziatujace na rozwdj polityki spolecznej
w Gminie. Ze skrzyzowania tych podzialow powstaja cztery kategorie, tj. szanse
i zagrozenia zewngtrzne, stabe i mocne strony wewnetrzne badanego obszaru. Analiza SWOT
jest waznym elementem analizy zasobéw Gminy i podstawg do okreslenia priorytetéw rozwoju.
Opracowana zostala na podstawie konsultacji spotecznych z udzialem wiadz samorzgdowych,
radnych, softyséw, pracownikéw osrodka pomocy spolecznej, dyrektoréw szkdl, spolecznych

lideréw Gminy, przedstawicieli instytucji kultury, ktore odbyly si¢ w dniu 7 kwietnia 2008 roku

w Urzgdzie Gminy Miejsce Piastowe.

Pomoc spoleczna:

+ wykwalifikowana kadra GOPS

+ dobra baza lokalowa GOPS, dostosowans do
potrzeb o0s6b niepeinosprawnych

+ zdiagnozowane aktualne problemy
podopiecznych pomocy spolecznej

+ zapewniona opieka piclegnacyjna

+ prowadzenie rehabilitacji tak2ze w domu
pacjenta

+ realizacja programu ,,Uczeri na wsi” na rzecz
niepetnosprawnych dzieci ze $rodkéw PFRON
+ stosowanie w pracy socjalnej kontraktow
socjalnych

+ zapewnione dozywianie dzieci w kazdej szkole
na terenie Gminy w formie goracych positkdw
oraz przyznawanie zasitkéw celowych na zakup
zywnodci dla dorostych

+ dziatalno$¢ organizacji katolickich w zakresie
pomocy spolecznej

+ zaopatrzenie potrzebujacych w zywnosé -
wspdipraca z Podkarpackim Bankiem Zywnodci
+ wspolipraca ze szkotami, Kosciotem,
instytucjami pomocy spelecznej (np. PCPR) oraz
organizacjami pozarzedowymi

- brak $rodowiskowych doméw pomocy

- brak $wietlic socjoterapeutycznych

- brak bezplatnej opieki terapeutycznej,
psychologicznej, prawnej dla mieszkaficow
gminy

- brak lokali socjalnych, mieszkar chronionych
- brak systemowej pomocy osobom
wykluczonym zawodowo

- mato efektywna wspotpraca z PUP w Krosnie
- zjawisko dziedziczenia biedy — w wielu
przypadkach trzecie pokolenie

- postawa roszczeniowa, niska aktywnosé

i motywacja oséb korzystajacych z pomocy
spolecznej

- duza dysproporcja w zamoznosci mieszkafncow
gminy

- pogtebiajaca sie bieda i ubéstwo czesci
spotecznosci.

- wzrost patologii spolecznych giéwnie
alkoholizmu i wynikajacych z nich probleméw
spolecznych — przemoc i inne patologie

? Nazwa techniki pochodzi od pierwszych liter angielskich stow:

[zasoby gminy]

Strengths- silne strony, atuty, Weaknesses - wady, slabe strony,

[otoczenie gminy] Opportunities - okazje, mozliwofci; szanse; Threats - trudnoéci;  zagrozenia.
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+ pracownicy GOPS przygotowani s do
pozyskiwania funduszy zewngtrznych

i realizowania projektéw

+ zrozumienie lokalnych wiadz samorzadowych
dla roli GOPS i dzialah na rzecz rozwigzywania
probleméw spolecznych

+ zmniejszenie nakiadéw gminnych na opieke
spoleczng

+ inicjatywy Kosciola w zakresie profilaktyki
uzaleznieft m.in. Pielgrzymka o Trzeiwos¢
Narodu

Ochrouna zdrowia:

+ jeden ZOZ publiczny i 2 niepubliczne -
zapewniona podstawowa opieka medyczna dla
mieszkancow

+ zapewniona opieka stomatologiczna,
ginekologiczna, rehabilitacyjna

+ dobre kwalifikacje personelu medycznego

+ w miarg dobre wyposazenie w sprzet
medyczny

+ dzialajqcy na terenie Gminy zaklad rehabilitacji
(jeden z lepszych w wojewddztwie)

+ dofinansowanie zakupu sprzgtu
rehabilitacyjnego dla potrzebujacych

+ dostosowane podjazdy dla niepetnosprawnych
w ZOZ w Miejscu Piastowym, Glowience,
Widaczu i Targowiskch

+ wezrastajgca $wiadomosé zdrowotna
mieszkaficow

+ zwigkszenie liczby kobiet, korzystajacych

z opieki ginekologicznej (gabinety w Miejscu
Piastowym i Glowience)

+ prowadzenie programéw profilaktycznych

+ promocja zdrowia prowadzona w szkolach

+ szkolne gabinety pielegniarskie w Widaczu,
Targowiskach i Miejscu Piastowym

+ tworzony nowy Osrodek Zdrowia w Zalesiu

+ sieé¢ szk6t adekwatna do lokalnych potrzeb,
dobra lokalizacja

+ peing, wysoko wykwalifikowana kadra
pedagogiczna,

+ jednozmianowy system pracy w szkolach
+ dobre przyklady zaangazowania rodzicéw

w rodzinie

- wystepowanie zjawiska probleméw
alkoholowych wiréd mbodziezy

- brak propozycji inicjowania grup
samopomocowych wéréd podopiecznych
pomocy spotecznej

Ochrons zdrowia:

- brak sprzgtu USG i innego specjalistycznego
- utrudniony dostep do medycyny
specjalistycznej

- emigracja lekarzy i pielegniarek

- niewystarczajgca opieka pielggniarska

- male limity wynikajace z kontraktéw

Ofwiata i edukacia publiczoa;

- konieczne remonty i modernizacje szkét np.
wymiana stolarki okiennej i drzwiowej, wymiana
ofwietlenia na energooszczedne,

- konieczno$¢ termomodernizacji szkét —
systemy grzewcze w szkolach w Rogach,
Wrocance, nowa kotlownia w Zalesiu i Lezanach
- konieczno$¢ doposazenia pracowni
przedmiotowych w nowoczesne pomoce
dydaktyczne

- konieczno$é doposazenia oddzialow
przedszkolnych w pomoce dydaktyczne, zabawki
itp.

- przestarzaly sprzet biurowy w administracjach
szk&t

- 4 miejscowo$ci, w ktdrych nie ma oddzialow
przedszkolnych (Wrocanka, Zalesie, widach,
Nizna Laka)

- koniecznod¢ rozbudowy istniejacych
przedszkoli np. w Lezanach

- duza liczebno$é klas (efekt nizu
demograficznego i przejécia na system
jednozmianowy)

- w niektérych szkolach jest problem laczenia
klas

- niewystarczajaca opieka pedagogiczna (tylko

w jednej szkole) i brak opieki psychologicznej,

- bierno$¢ rodzicow w kontaktach ze szkolg

- ograniczona oferta zajeé pozalekcyjnych dla
dzieci i miodziezy

w zycie szkoly - pozyskiwanie srodkéw dla szkét |

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej - Rzeszowski Osrodek Samorzagu Terytoriainego

- obnizenie wieku inicjacji alkoholowej wiréd
— —— A
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+ wspdtpraca szkét z poradniami
psychologicznymi, $wietlicami srodowiskowymi
i organizacjami spolecznymi

+ sklepiki uczniowskie w szkotach

+ mozliwosé adaptacji niewykorzystywanych
pomieszczefl szkolnych np. strychy na zajecia
pozalekcyjne

+ zapewnione dowozenie dzieci oraz opieka

i nadzor w czasie transportu

+ zajecia kompensacyjne, wczesne wspomaganie
rozwoju, nauczanie indywidualne w szkotach

+ wezesna diagnoza dzieci w zakresie dysfunkcji
rozwojowych - dziata poradnia psychologiczno-
pedagogiczna w Miejscu Piastowym

+ oddzialy przedszkolne przy szkotach w pieciu
solectwach

+ niska oplata stala za przedszkole

+ $wietlice popotudniowe w pigciu szkolach

+ wiekszo$¢ szkét wyposazonych w pracownie
komputerowe

+ w gimnazjum realizowane sa programy
aktywizacji zawodowej

+ wigkszosé szkot, ktére ze wzgledu na liczbe
ucznidw powinny byé obj¢te monitoringiem ma
monitoring

+ prowadzenie przez jedno ze stowarzyszef

z terenu gminy funduszu stypendialnego

Kultura:

+ aktywny Gminny Oérodek Kultury + 8 filii
(autentyczny i pre2ny inicjator dziatalnosci
kulturalnej na terenie Gminy)

+ gmina zatrudnia wiele pracownikéw

w instytucjach kultury

+ dziatalno$é kulturalna GBP {(biblioteka gminna
+ 4 filie) - udziat w projekcie ,,Réwne szanse”

+ aktywne $wietlice wiejskie — pracownicy GOK
pracuja w nich na % etatu

+ oferta dla dzieci i mlodziezy, ale takze dla osdb
starszych

+ wyjazdy dzieci na koncerty, wystawy

+ Domy Ludowe w solectwach (oprécz Niznej
Laki), ktdre organizujg imprezy wiejskie

+ w dziatalno$é kulturalng wlaczaja si¢ OSP

i KGW

miodziezy
- klopoty wychowawcze wynikajace z emigracji
zarobkowej

- stotéwki i kuchnie szkolne wymagaja
doposazenia

- male umiejetnoéci i do$wiadczenia w
pozyskiwaniu funduszy unijnych przez szkoty
- brak wymiany miedzynarodowej miodziezy
- zly stan boisk przyszkolnych

- brak sal gimnastycznych w Glowience, Zalesiu,
Widaczu

- Zuzyty sprzet sportowy i do gimnastyki
korekcyjnej

- brak parkingéw przyszkolnych, w niektérych
szkotach brak ogrodzenia

- duza rozpigtosé wiekowa w oddziatach
przedszkolnych

- konieczno$é modernizacji istniejacych sal
gimnastycznych

- brak placéw zabaw przy szkolach i oddzialach
przedszkolnych

- zly stan mebli w szkolach i przedszkolach

- koniecznos¢ poprawy obejsé szkoty - mata
liczba parkingéw, ogrodzer, terenéw zieleni

- brak monitoringu w niektérych szkolach np. we
Wrocance, {.¢zanach, Targowiskach

- brak dost¢pu do internetu w pracowniach
przedmiotowych {oprocz pracowni
internetowych)

- niewystarczajgca ilosé Intemetowych Centréw
Informacji Multimedialnej (ICIM)

- brak oprogramowania do obslugi
administracyjnej, kadrowej, bibliotecznej szkéi
- przestarzale $rodki audiowizualne w szkolach —
magnetofony szpulowe, radia, tablice kredowe,
- ubogie ksi¢gozbiory bibliotek szkolnych

- zty stan mebli (m.in. regatéw) w bibliotekach
szkolnych

- szkoly prowadza nauke tylko jednego jezyka
obcego

- brak oferty spedzania wolnego czasu podczas
ferii i wakacji na ternie gminy

- brak doradztwa metodycznego

+ dziatalnosé licznych zespolow artystycznych

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokainej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terylorialnego
35-065 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, tel.fax. (17) 85 07 420 e-mal’ biuro@frefl.zeszow.pl www.frdl.zeszow.pl
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m.in. ZTL ,,Pogérzanie™, Zespolu Obrzedowego
Rogowice, Gminnje Orkiestry Detej, Kapeli
Ludowej ,Pisty”, Orkiestry Detej w
Targowiskach, Zespolu Spiewaczego Rogowice,
chéréw panafiainych, choru miodziezowego we
Wrocance

+ organizowanie imprez cyklicznych — Dni
Glowienki, Kochandéwka w Rogach, Biesiada
Rogowska, dozynki, Tumniej Kola Gospodyt
Wiejskich (Babaliga) i innych

+ obiekty zabytkowe - koscioly w Rogach,
Wrocance, Targowiskach, cmentarz w Glowince,
kapliczki przydrozne, zabytkowe dwory,
zabytkowe kapliczki

Sport, rekireacis, turvstyla:

+ dzialajg LKS Glowienka, Miejsce Piastowe,
Nizna Lgka, LUKS Rogi, Targowiska, Widacz

+ liczne sukcesy sportowe — pitka nozna

w A klasie, w lekkoatletyce - Mistrz Polski
Junioréw w Biegach Przelajowych

+ 5 sekcji UKS w szkolach

+ sekcje pitki noznej w Klasie A (Glowinka,
Miejsce Piastowe, Rogi), w Klasie C
{(Wrocanka), w Klasie Okregowej (Targowiska)
+ gmina prowadzi dzialalnod¢ sportowa,

i rekreacyjng

+ rozwinigta agroturystyka w Rogach i Wrocance
+ organizowanie duzych cyklicznych imprez
sportowych ~ Bieg Lukasiewicza

+ organizowzanie gminnych imprez sportowych —
Turnieje o Puchar Wdjta w pilce noznej, halowej,
tenisie stolowym, siatkéwee

+ 11 os6b — instruktoréw sportowych jest
finansowanych przez samorzad lokalny

+ szlak architektury drewnianej

+ Rogowski Szlak Rowerowy

+ szlak Papieski przebiega przez Gming

+ § stadiondw na terenie gminy

+ boiska sportowe przy szkotach

+ hale sportowe w Miejscu Pistowym,
targowiskach, Wrocance, Rogach i Lace

+ Transgraniczny Szlak Rowerowy ,Beskidzkie
Muzea™.

Kulturs:

- brak sceny, estrady plenerowej

- niewystarczajgce wyposazenie GOK np.
W sprzet nagladniajacy

- biblioteki niedostosowane do potrzeb oséb
niepeinosprawnych

- niedostateczna baza lokalowa bibliotek
- koniecznosé informatyzacji katalogow
bibliotecznych

- $wietlice wiejskie wymagajg remontow
i modemizacji oraz doposazenia,

Spert, rekreacis, tarvstvka:

- brak gminnego o$rodka sportowo-
rekreacyjnego

- brak zaplecza przy wielu obiektach sportowych
(szatnie, trybuny, prad i woda, oéwietlenie)

~ brak ptywalni, kapieliska

- niedostatecznie dobry stan boisk przyszkolnych
~ brak placéw zabaw

- sitownie tylko w Lezanach i Zalesiu.
Bezpjeczefistwo publiczoe:

- niewystarczajqce iloé¢ patroli Policji w terenie
- zdarzajgee sig akty wandalizmu — niszczenie
znakdw drogowych, przystankow

- wzrost przestgpczosci nieletnich — akty
chuligafiskie

- zagrozenie powodziowe ze strony rzeki
Lubatéwka

- duze natg2enie ruchu, takze TIR-dw, zwlaszcza
na drogach krajowych nr 9 i 28 — zagrozenie
wypadkami, kolizjami.

Rynek pracv, zatrudpienie:

- osoby bezrobotne majq niskie wyksztatcenie

i kwalifikacje

- niskie zarobki mieszkaficow Gminy i regionu

- duza migracja zarobkowa, szczegélnie ludzi
miodych

- rolnictwo niskotowarowe (rozdrobnione
gospodarstwa rolne)

- duzych gospodarstw jest malo (okolo 20 ponad
10 h)

- nie rozwijanie rolnictwa ekologiczmego, upraw
energetycznych, uprawy zidt itp.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Qsrodek Samerzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 1el. (17) B6 28 964, tel Aax. (17) 85 Q7 420 e-mail: biuro@frdl.rzeszow.pd www.frdl.rzeszow.pl
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Bezpleczefistwo publiczne:
+ 8 jednostek OSP, w tym 2 w Krajowym
Systemie Ratowniczo Gadniczym
+ posterunek Policji w Miejscu Piastowe:
+ stosunkowo niski poziom przestgpczosci
+ chodniki i o$wietlenie przy drogach giéwnych
+ oznakowane przejécia dla pieszych przy
szkotach
+ osoby przeprowadzajace w Eezanach

ek enie:
+ stosowanie prac spofecznie uzytecznych i prac
interwencyjnych — w 2007 roku ponad 20 oséb
+ przedsi¢biorczo$é mieszkancéw — duza liczba
indywiduainych podmiotéw gospodarczych
+ zaklady pracy (produkcyjne) na terenie Gminy
+ blisko$¢ ofrodka przemystowego Krosna

+ prowadzone jest doradztwo dla rolnikéw —
dziata doradca z ODR

+ ksztalcenie zawodowe na terenie Gminy
(Michalicki Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych
im. Ks. Bronislawa Markiewicza) ksztalci
w réznych zawodach

+ jedno gospodarstwo rolne wielkotowarowe
(ponad 340 h)

+ bezrobotni z terenu Gminy majg mozliwosé
korzystania z kurséw PUP w Kroénie

+ prowadzone sq na frenie gminy prace
spolecznie uzyteczne (w 2007 ponad 20 oséb)
oraz prace interwencyjne

+ prowadzone sg staze absolwenckie w UG

+ prowadzone sg szkolenia i kursy w ramach
projektéw unijnych (komputerowe, jezykow
obcych)

Inne mocne strony:

+ Opracowany aktusiny Plan Rozwoju
Lokalnego Gminy Miejsce Piastowe do 2013 r.

+  Opracowywane s§ Plany Odnowy
Miejscowoici (Wrocanki, Glowienki | Widacze)
+ Zawiazana zostala Lokalna Grupa Dziatania
»Kraina Nafty” (z Jedliczem, Dukla, Iwoniczem
i Chorkéwka)

+ Preiie dzialajace organizacie pozarzadowe
{duzo stowarzyszen),

+ dbalo$é mieszkaficébw o otoczenie doméw —
organizowane si przez GOK konkursy na

Inne slabe stropy:

- staba $wiadomo$é ekologiczna
- duza ilo$¢ nieuzytkéw i odlogbw

najladniejszy ogréd, balkonitp.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokainej — Rzeszowski OSrodek Samorzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, tel fax. (17) 85 07 420 e-mail: biuro@frdl rzeszow.pl www.frdl.rzeszow_pl
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Mocne strony:

Mocnymi stronami, bedacymi waznym zasobem Gminy w zakresie integracji spotecznej sg
przede wszystkim: dobrze funkcjonujacy osrodek pomocy spolecznej, opieka zdrowotna na
dobrym poziomie — przede wszystkim rehabilitacja, o§wiata na dobrym poziomie
infrastrukturalnym i kadrowym, preznie dziatajacy GOK i aktywnos¢ swietlic wiejskich,
aktywne $rodowisko organizacji pozarzagdowych, doswiadczenia i sukcesy w pozyskiwaniu
funduszy zewnetrznych;

Stabe strony:

Najistotniejsze z punktu widzenia niniejszej strategii stabe strony to: brak lokali socjalnych,
brak wsparcia psychologicznego, terapeutycznego, prawnego ogdlnie dostepnego dla
mieszkancow, zjawisko dziedziczenia biedy;

Szanse:

jakosci zycia mieszkaficow — boisk, placéw zabaw, obiektéw wypoczynku rekreacii itp.
Szanse mo2na wigzaé przede wszystkim z efektywnym pozyskiwaniem i wykorzystaniem
funduszy zewnetrznych oraz wspdipracy miedzysektorowej na terenie Gminy;

Zagroienin:

Istotne zagrozenia wynikajg z niekorzystnych tendencji demograficznych (starzenie sig
spoleczefistwa, niski przyrost naturalny) oraz spolecznych (poglebianie ub6stwa i duzych
dysproporcji w statusie materialnym, wzrost patologii i przestgpczosci, niewydolnoéé
opiekuficzo-wychowawcza rodzin, negatywne skutki migracji).

Szanse Zagrozenin
+ moz2liwoéé pozyskiwania Srodk6w | - starzenie si¢ spoleczefistwa,
zewnetrznych m.in. z funduszy unijnych, - narastajgca przestepczoéd i agresja,
+ rozwdj aktywnodci obywatelskiej, - zlecanie kolejnych zadad Gminie bez
+ wzrost $éwiadomosci spolecznej, przekazywania dodatkowych drodkow,
+ oZywienie gospodarcze kraju oraz - brak $rodkéw na budownictwo
regionu i fworzenie miejsc pracy, spolecztie,
+ ustalenie stabilnego, jednolitego - niski przyrost naturalny,
systernu finansowania zadah pomocy spotecznej, | - niespojnoéé przepiséw prawa,
+ wzrost aktywnosci organizacji - brak jasnej polityki paistwa,
pozarzadowych w zakresie pomocy - odptyw miodych, wyksztatconych oséb z terenu
spofecznej, Gminy,
+ poprawa relacji spolecznych, wspdtpraca - przenoszenie ztych wzoréw zachowati do
mieszkaficéw w zakresie realizacji strategii. spotecznosei lokalnej,
- wzrost zjawiska patologii spotecznych,
- niedostateczne $rodki finansowe na realizacj¢
dziatah pomocy spolecznej.

Wiekszos¢ wymienionych szans zwigzana jest z rozbudowg infrastruktury stuzgcej poprawie

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokraciji Lokainej — Rzeszowski O$rodek Samorzadu Terytorialnego
35-085 Rzeszaw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 66 26 984, tel fax. (17) 85 07 420 e-mai: biuro@frdl.rzeszow.p! www.frdl.rzeszow.ph
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9. Kapital spoleczny.

Oprécz GOPS na rzecz integracji spolecznej mieszkaficow na terenie Gminy dzialajg:
chowawcze rodki adopcyino-opiekuficze , ktére zapewniaja

dzieciom catodobowg cigglg lub okresows opiekg i wychowanie:

- Rodzinny Dom Dziecka w Glowience

- Rodzinny Dom Dziecka w Targowiskach

- Rodzinny Dom Dziecka w Widaczu

- Katolicka Placéwka Wychowawcza ,,Nasz Dom™ w Miejscu Piastowym, prowadzona przez

Zgromadzenie Si6str Sw. Michala Archaniofa.

2) Organizacje pozarzadowe, na terenie gminy oprocz K6t Gospodyfi Wiejskich i OSP dzialajg

takze dos¢ liczne stowarzyszenia lokalne. Sg to:

¢ Stowarzyszenie Mitosnikéw Wsi Rogi

¢ Towarzystwo Przyjaciét Targowisk

¢ Stowarzyszenie Przyjazna Szkota

¢ Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Wsi Lezany

s Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Wsi Glowienka

¢ Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Nizna Eaka

¢ Stowarzyszenie Nasza Wrocanka

3) GOK i jego filie — jego dzialalno$é skoncentrowana jest na rozwoju dziatalnosci zespoléw

artystycznych. Gléwnymi zadaniami GOK i jego filii, obok rozwijania zainteresowan

kulturalnych spoteczenstwa i wsparcia lokalnych organizacji spotecznych, jest takze edukacja

kulturalna, organizowanie kdlek zainteresowan dla dzieci i miodziezy, zagospodarowanie ich

wolnego czasu, organizowanie imprez turystycznych, wyjazdow do teatréw, filharmonii,

spotkafi z ciekawymi ludZmi oraz prowadzenie profilaktyki antyalkoholowej i promowanie

whasciwych wzorcow zachowari. Przy Gminnym Os$rodku Kultury dziata w chwili obecnej 15

zespotéw artystycznych. Obejmowata ona m.in. szkolenie instruktoréw w zakresie profilaktyki

i organizacji czasu wolnego, organizacj¢ dyskotek i zajgé dla dzieci z elementami z programu

profilaktycznego jako alternatywy w wykorzystaniu czasu wolnego i wobec innych propozycji

propagowanie zycia w abstynencji np. pogadanki profilaktyczne: ,,Alkohol nie jest potrzebny by

dobrze si¢ bawi¢", ,,BadZ odpowiedzialny za siebie", ,,BadZ odpowiedzialny za innych";

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Semorzadu Terytorialnego
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cu Piastowvm - jest placéwka powolang do
udzielania dzieciom i mtodzldy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy
w wyborze kierunku ksztaicenia i zawodu, a takze udzielajacg rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i miodziezy.
Poradnia udziela pomocy uczniom (ich rodzicom) i nauczycielom przedszkoli szk6t i placéwek
majacych siedzib¢ na terenie Gminy. Podejmuje szeroko rozumiang dziatalno$é innowacyjng
w zakresie wdrazania nowatorskich metod pracy z dzie¢mi poprzez m.in, wdrozenie autorskiego
programu profilaktyczno-wychowawczego pn. , Ja wybieram”.

5) wadvcje . pozytywizmu spotecznego™, zwiazane z dziatalnoscig Ks. Bronistawa Markiewicza.
Si¢gaja roku 1890 i sg wynikiem zalozenia Zakladu Wychowawczego. Wraz z zalozeniem
zaktadu dotarli do tej miejscowosci ludzie, o duZym poziomie intelektualnym oraz szerszych
horyzontach mystowych. Zaklad skupiat sieroty z roznych stron kraju, a celem zalozyciela byto
przygotowanie ich do réznych zawodéw. Przygotowywal ich do przysziego samodzielnego
2ycia poprzez ksztalcenie zawodowe w szkotach dzialajacych przy tym instytucie,

Realizacji tych celéw miaty stuzyé zalozone przez ks. Markiewicza dwa zgromadzenia zakonne,
oparte na duchowosci $w. Jana Bosko i opracowanych przez niego Statutach, dostosowanych do
szczegblne] sytuacji w Polsce. Jednak Zgromadzenia $w. Michala Archaniola zostaly
zatwierdzone dopiero po $mierci zalozyciela: gataZ meska w 1921 r., a gata? zeniska w 1928 1.
Ks. Bronistaw Markiewicz wydawal miesiecznik ,,Powsciagliwoéé i Praca”, w ktérym
podejmowal aktualne, palace problemy spoleczno-polityczne tamtych czaséw. Powstawaly
nowe placéwki: Pawlikowie, Zboréw kolo Tamopola, Skomorochy k.. Stanistawowa, Wilno,
Lublin i wiele innych. Mimo trudnosci, zaklady dla opuszczonej milodziezy rozrastaly sig
dynamicznie. Przeszio przez nie do wybuchu II wojny $wiatowej 13 tys. wychowankdw.
W zaktadach uczono rozmaitych rzemiost i nowoczesnego rolnictwa, dzieci byty wychowywane
gicboko religijnie. Dzieto ks. Bronistawa Markiewicza prowadza i rozwijajg zalozone przez
niego rodziny zakonne: Zgromadzenie $w. Michata Archaniota (Michalici) i Zgromadzenie
Siéstr $w. Michata (Michalitki). Ksiadz Bronistaw Markiewicz zmart w opinii Swietosci 29
stycznia 1912 roku. Papiez Jan Pawel II oglosit dekret o heroicznosci cnét Stugi Bozego ks.
Markiewicza. Beatyfikacja ks. Markiewicza odbyla si¢ w Warszawie w dniu 19 czerwca 2005

roku.

Opracowanie; Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terylorialnego
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Poza terenem Gminy w zakresie integracji mieszkaficow dzialajg takze:

6) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Krognie, realizujace nast¢pujace zadania:
- organizowanie opieki w rodzinach zastgpczych, udzielanie pomocy pienig¢znej na czgsdciowe
pokrycie kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci;

- zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub cz¢éciowo pozbawionym opieki
rodzicéw w placéwkach opiekuiczo ~ wychowawczych;

- pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w placéwkach
opiekuriczo — wychowawczych i w rodzinach zastgpczych, réwniez na terenie innego powiatu;
- przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym placoéwki opiekuficzo — wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego,
domy pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, rodziny zastgpcze oraz schroniska dla nieletnich,
zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze lub miodziezowe os$rodki
wychowawcze;

- pomoc w integracji ze $rodowiskiem oséb majgcych trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia,
miodziezy opuszczajgcej placowki opiekuficzo -~ wychowawcze typu rodzinnego
i socjalizacyjnego, domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w ciazy, rodziny zast¢pcze oraz
schroniska dla nieletnich, zaktady poprawcze, specjalne ofrodki szkoino — wychowawcze lub
miodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki w  przystosowaniu sig;
- organizowanie i prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego dla rodzin
naturainych i zastgpczych, a takze terapii rodzinnej; - prowadzenie ofrodka interwencji
kryzysowej,

- udzielanie informacji klientom pomocy spolecznej o prawach i uprawnieniach;
- szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu;
- doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu powiatu;

- pomoc osobom majacym trudnosci w integracji ze Srodowiskiem, ktore otrzymaty status
uchodicy;

- prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz

umieszczanie w nich skierowanych os6b;

Opracowanie: Fundacia Rozwoju Demokracji Lokalnej - Rzeszowski Osrodek Sarmorzgdu Terytoriainego
35065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, lel.fax. (17) 85 07 420 e-mail. buro@frdl.rzeazow.pl www.frdl.rzeszow.pl



Strategia Rozwigzywania Problemdw Spolecznych Gminy Miejsce Piastowe na lata 2008-2014 '

- prowadzenie mieszkaf chronionych dia oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych os$rodkéw wsparcia;

7) Powiatowy Punkt Interwencii Kryzysowei, uruchomiony w ramach dziatalno$ci PCPR

w Krosnie we wrzesniu 2007r. Gldéwnym jego celem jest podejmowanie interwencji
zmierzajacych do zapobiegania powstawania lub poglebiania si¢ dysfunkcji oséb i rodzin,
w tym rowniez rodzin dotknigtych przemocs. O$rodek ten udziela pomocy w nastgpujacych
problemach: konflikty w rodzinie, przemoc, alkoholizm, utrata pracy i bezrobocie, bezdomnos¢,
eksmisja z mieszkania, porady prawne.

8) Srodowiskowe domy samopomocy - w najblizszym regionie funkcjonuja 3 osrodki wsparcia
dziennego: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Cergowej k/Dukli, Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Rymanowie prowadzony prze Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z
Upo$ledzeniem Umystowym Kolo w Rymanowie,

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Potoku prowadzony przez Polskie Stowarzyszenie na
Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Kroénie;

9} Dom Dziecka im. Janusza Korczaka w Diugiem,

- Dom Dziecka im. Ks. Zygmunta Gorazdowskiego, prowadzony przez Zgromadzenie Siostr $w.
Jézefa w Krosnie,

- Osrodek Adopcyjno—Opiekuficzy w Krosnie,

- Katolicki Odrodek Adopcyjno—Opiekuriczy Archidiecezji Przemyskiej w Krosnie.

10) organizacje pozarzadowe z Krosna, dziatajgce migdzy innymi na rzecz dzieci i miodziezy
niepeinosprawnej oraz dorostych 0s6b niepetnosprawnych. Organizacje te to m.in. Towarzystwo
Przyjaci6t Dzieci (TPD), Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Upo$ledzeniem Umystowym
Kolo w Krosnie (PSOUU Kolo w Krosnie), Polski Zwigzek Gluchych - Terenowy Osrodek
Rehabilitacji i Wsparcia dla Os6b Nieslyszacych w Krosnie (PZG), Polski Zwiazek
Niewidomych Kolo w Krosnie (PZN), Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddzial Terenowy
w Krosnie (TWK), Polski Zwigzek Emerytow Rencistéw i Inwalidéow Kolo w Krosnie, Polski
Komitet Pomocy Spolecznej (PKPS), Polski Czerwony Krzyz (PCK). Ponadto od 1992 roku
dzialaja w Kro$nie przy Polskim Stowarzyszeniu na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym
Warsztaty Terapii Zajeciowej. W ramach Warsztatéw realizowane sq zadania w zakresie

rehabilitacji spotecznej i zawodowej os6b niepelnosprawnych;
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10. Kierunki rozwoju Gminy.

Za najistotniejsze i najwazniejsze zasady w okresleniu celow strategicznych i operacyjnych
zwartych w niniejszej strategii przyj¢to:

- aktywne wspdéldziatanie — poprzez zapewnienie mieszkaficom, organizacjom spotecznym
mozliwosci aktywnego wigczenia si¢ w proces jego realizacji, a przez to wplyw na ksztalt
programu rozwoju.

- efektywny wybor zadan — przy ograniczonych mozliwosciach i zasobach efektywne dzialanie
jest wynikiem koncentracji na realizacj¢ najwazniejszych celéw rozwojowych.

- rozwdj inicjatyw lokalnych — najwazniejszym zasobem Gminy sg jego mieszkancy
ksztattujacy swoje warunki Zzycia w oparciu o pracg, wiedze i kwalifikacje. Lokalne inicjatywy
zostang wigczone w program rozwoju Gminy i zyskajg jego wsparcie.

Misjg, wizje, cele strategiczne oraz cele operacyjne polityki spolecznej w Gminie Miejsce
Piastowe okreslono w ramach metod partycypacyjnych. Na tym etapie prac warsztatowych
Zespdt Roboczy oraz eksperci FRDL skupili si¢g na analizie SWOT (szczegolnie na stabych
stronach i zagrozeniach) oraz wynikach badan ankietowych. Aby przeprowadzi¢ proces
okreélania najwazniejszych probleméw i spraw do realizacji zastosowano metode rangowania —
przydzielania roznej liczny punkiéw w zaleznosci od wagi problemu. Wyniki tych prac
pozwolity na okreélenie najwazniejszych probleméw do rozwigzania, ktére staly sie
priorytetami dla Gminy. Kolejnym etapem bylo zaplanowanie konkretnych dziataf,
prowadzacych do osiagnigcia celow i okreslenie okresu ich realizacji. Wynik prac
warsztatowych, ktére przeprowadzono w dniach 29 kwietnia i 6 maja br. przedstawiamy
ponizej.

Misja:

Misjs Gminy Miejsce Piastowe jest zapewnienie lepszego standardu Zycia
mieszkaficom Gminy, w szczegdlnogci klientom pomocy spolecznej, przeciwdzialanie
marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu oraz umozliwienie dostgpu do débr, uslug

i réznorodnych form wsparcia.

Wizja:

Wizja Gminy Miejsce Piastowe jest sprawnie funkcjonujgcy system pomocy
spolecznej, umoiliwiajgcy osobom i rodzinom przezwycigienie trudnych sytuacji
Zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujgc wlasne §rodki,
mozliwosci i uprawnienia.
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Cele strategiczne i operacyjne:

Cele operacyjne

1. 1. Rozwijanie aktywnych form pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spolecznym,
diugotrwale bezrobotnym.

1. 2, Zapobieganie negatywnym skutkom bezrobocia.

1. 3. Monitoring socjainy oséb bezrobotnych.

Dzialania:

Aktywizacja os6b dilugotrwale bezrobotnych w celu podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych.

Instruowanie w zakresie umiejetnego poszukiwania pracy.

3. Pomoc materialna i rzeczowa dla 0s6b bezrobotnych i ich rodzin.

10.
11.

12.

13.

Ochrona dzieci z rodzin dotknigtych problemem bezrobocia przed psychospolecznymi
skutkami bezrobocia rodzicow.

Objecie pracg socjalng oséb dlugotrwale bezrobotnych, tak by zachecaé¢ je do
systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczeg6lnosci nalezy dazy¢ do udzielenia
osobom bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

Ksztaltowanie wsréd bezrobotnych klientébw pomocy spolecznej umiejetnosci
przystosowania si¢ do samodzielnego Zycia w obecnej rzeczywistosci.

Prowadzenie og6lnodostepnych szkoleri i warsztatow aktywizacji zawodowe;j.
Organizowanie bezplatnych szkolen i kurséw zawodowych i kwalifikacyjnych dla
bezrobotnych, w tym kobiet powracajacych na rynek pracy.

Pomoc w przekwalifikowaniu oséb odchodzgcych z rolnictwa.

Rozwijanie oferty prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, stazy itp.

Dziatania zmierzajgce do powstania réznych form ekonomii spolecznej — Centrum Integracji
Spotecznej, Klubu Integracji Spolecznej, Spoldzielni socjalnych.

Prowadzenie bazy danych o miejscach pracy na terenie Gminy i powiatu — upowszechnianie
tych informacji w sofectwach np. na tablicach, kojarzenie przedsigbiorcow z poszukujgcymi
pracy.

Prowadzenie zaj¢é z przedsigbiorczodei w szkotach.
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Zawieranie kontraktéw socjalnych, mobilizacja podopiecznych do poszukiwania
zatrudniania i uniezaleznienia si¢ od pomocy spoleczne;j.

Stala wspdipraca z Powiatowym Urz¢dem Pracy w zakresie monitorowania i rozwigzywania
zjawiska bezrobocia na terenie Gminy.

Opracowanie i realizacja projektéw majacych na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia
w szczegOInosci osob diugotrwale bezrobotnych.

Pomoc w skutecznym rozplanowaniu czasu w poszukiwaniu pracy, pomoc w redagowaniu
podan o pracg, listbw motywacyjnych, zycioryséw, instruktaz w przygotowaniu si¢ do
rozmowy z potencjalnym pracodawcs,.

Przyznawanie pomocy finansowej na zaspokojenie podstawowych potrzeb zyciowych.
Umozliwienie dzieciom z rodzin dotknigtych bezrobociem i zagrozonych niedostosowaniem
spofecznym uczestniczenia w zaj¢ciach S$wietlicy socjoterapeutycznej oraz zajgciach
pozalekcyjnych.

Poradnictwo w racjonalnym gospodarowaniu ograniczonymi $rodkami finansowymi,
planowaniu najblizszej przysziosci wiasnej rodziny, instruowanie w prowadzeniu
gospodarstwa domowego w nowej sytuacji.

Aktywizacja miodziezy bezrobotnej poprzez wolontariat w celu zdobycia do$wiadczenia
zawodowego, angazowanie oséb bezrobotnych w dzialania kulturalne, sportowe,

rekreacyjne.

Realizatorzy i partmerzy dzialah w ramach Celu 1.:

e GOPS w Migjscu Piastowym

e PUP Krosno

o  WUP Rzeszdw (instytucja wdrazajgca PO KL w woj. Podkarpackim)
o Lokalne organizacje pozarzadowe

e Urzad oraz Rada Gminy Miejsce Piastowe

e Podkarpacki Osadek Doradztwa Rolniczego

e Lokalni przedsigbiorcy

¢ Instytucje i organizacje okotobiznesowe

e Placoéwki oswiatowe, w tym prowadzgce ksztatcenie ustawiczne

¢ Firmy szkoleniowe i konsultingowe, eksperci zewnetrzni,
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Cele opecyne:
2. 1. Zapewnienie odpowiednich form opleki osobom wymagajgcym takiej opiekd.

2.2, Usprawnianie os6b starszych i niepelnosprawnych.

2. 3. Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym.

2. 4. Podejmowanie dzialaf zmierzajgcych do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnoéci.

2. 5. Aktywizacja os6b upoéledzonych i chorych psychicznie.

2. 6. Utrzymanie 0s6b niepelnosprawnych i starszych w miejscu ich zamieszkania
Dzialania:

1. Rozwéj pracy socjalnej i dzialahi na rzecz integracji oséb niepelnosprawnych ze
$rodowiskiem lokalnym.

Realizacja projektéw socjalnych promujacych integracje spoteczna.

Rozwdj oferty kulturalnej aktywizujacej osoby niepeinosprawne.

Wsparcie materialne dla os6b samotnych, w podeszlym wieku i 0s6b niepetnosprawnych.

Al o

Podejmowanie dzialati zmierzajacych do systematycznego {amania barier dla oséb

niepetnosprawnych ruchowo.

6. Wspéltdzialanie z PFRON i organizacjami pozarzadowymi dla skuteczniejszego
rozwigzywania probleméw oséb niepetnosprawnych.

7. Wspdipraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem Pracy
w zakresie aktywizacji spolecznej i zawodowej os6b niepetnosprawnych.

8. Rozwdj dzialah informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozycja oséb w podesztym
wieku i niepelnosprawnych.

9. Wsparcie osob zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu na
terenie miejsca zamieszkania, w szczegdlnodci poprzez opiek¢ medyczng , poradnictwo
socjalne i pomoc materialna.

10. Powstanie punktu ustug opiekuniczych — wydzielenie ustug opiekunczych od GOPS-u.

1 1. Powstanie Domu Dziennego Pobytu.

12. Zorganizowanie dowozu os6b starszych i niepelnosprawnych zaleznie od potrzeb (do
lekarza, Domu Dziennego pobytu, na rehabilitacjg itp.).

13. Pomoc w biezacym codziennym 2yciu oséb starszych i niepelnosprawnych — zapewnienie

$rodkow na opiekunki.
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Przeszkolenie opiekunek w zakresie pracy z osobami starszymi podejscia do oséb starszych,
podstawowe;j opieki.

Organizowanie cyklicznych imprez integracyjnych dla oséb starszych i niepetnosprawnych.
Systematyczna likwidacja barier architektonicznych.

Podjecie dziatad zmierzajacych do powstania Klubu Seniora.

Pomoc w uzyskaniu sprz¢tu rehabilitacyjnego.

Pomoc w usuwaniu barier w domach oséb starszych i niepelnosprawnych, dostosowanie
mieszkafi do potrzeb os6b niepetnosprawnych.

Wspotpraca samorzadu lokalnego z organizacjami pozarzadowymi, dziafajagcymi na rzecz
o0s6b starszych i niepetnosprawnych.

Realizowanie program6w na rzecz oséb niepetnosprawnych w oparciu o $rodki pomocowe.
Powstanie i wsparcie grup samopomocowych rodzin z osobami niepelnosprawnymi.
Zainicjowanie powstania i wsparcie stowarzyszenia wspierajacego integracj¢ spoleczna os6b
niepeinosprawnych chorych itp. np. stowarzyszenia Amazonek.

Podjgcie dziatan zmierzajacych do powotania grup samopomocowych dla oséb starszych,
dla oséb niepetnosprawnych.

Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez jednostki zajmujgce si¢ problemem
niepetnosprawnosci, dotyczacych nurtéw pomocowych, aktualnych przepiséw i programoéw
oraz nowoczesnych metod pracy, majacych odzwierciedlenie w efektywnej pomocy
i poradnictwie dla os6b niepetnosprawnych i ich rodzin.

Nawiazanie wspélpracy ze szkolami, stuzbg zdrowia oraz organizacjami i instytucjami
dziatajacymi na rzecz osob niepelnosprawnych w powiecie, w celu ukazania skali zjawiska
niepelnosprawno$ci w  Gminie, a przede wszystkim umozliwienia osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom dotarcie do wezesnej i profesjonalnej pomocy.

Pomoc finansowa, rzeczowa, ustugowa oraz kierowanie do Srodowiskowych Doméw
Samopomocy.

Udzielanie przez pracownikéw socjalnych i specjalistéw z innych instytucji, informacji na
temat uprawnien 0s6b niepetnosprawnych, dostgpnych form pomocy, procedur zatatwiania
formalnosci.

Wspieranie rodzin 2z osobami niepelnosprawnymi w podjetych dziataniach
samopomocowych na rzecz wiasnej rodziny oraz innych rodzin znajdujacych si¢ w podobne;j
sytuacii.
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30. Zorganizowanie grupy wolontariuszy wspomagajacych rodziny, w ktérych Zyja osoby
niepetnosprawne.

31. Tworzenie klimatu przychylnosci poprzez wspieranie dziatafi edukacyjnych spotecznosci
lokalnej w zakresie rozumienia potrzeb osdb niepeinosprawnych i przestrzegania ich praw.

32. Organizowanie pokazéw i wystaw tworezosci artystycznej os6b niepetnosprawnych,
rozpowszechnianie informacji o osobach i dla oséb niepefnosprawnych m.in. w formie
ulotek, ogloszef, broszur.

33. Pomoc w organizacji i upowszechnianiu informacji o lokalnych imprezach integracyjnych.

Realizato rtnerzy dzislat w ramach Celu 2.
 GOPS w Miejscu Piastowym
¢ Stuzba zdrowia

Urzad Gminy i Rada Gminy Miejsce Piastowe

Lokalne, regionalne i ogdlnopolskie organizacje pozarzadowe wpierajace osoby
niepelnosprawne

¢ Grupy samopomocowe 0s6b niepetnosprawnych

Kosciot Katolicki i organizacje koscielne
PCPR Krosno

ROPS Rzeszow

WUP Rzeszéw (PO KL)

Agencje i organy rzgdowe np. PFRON, MPiPS

e zewngtrzni konsultanci i eksperci.

Cele operacyjne:

3. 1. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym cz¢éciowo lub catkowicie
opieki rodzicéw z zachowanlem priorytetu prorodzinnych form opieki zastgpeze;j.

3. 2. Aktywne rozwigzywanie sytuacji kryzysowej w rodzinie,

3. 3. Pomoc rodzinom niewydolnym wychowawezo w przezwycigzaniu probleméw
opiekuiiczo - wychowawczych poprzez odtworzenie lub wzmocnienie ich funkcji.

3, 4. Zapewnienie dzieciom i miodziezy odpowiednich warunkéw do zZycia | rozwoju .
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3. 5. Pomoc mlodziety w Zyciowym usamodzielnieniu poprzez nabycie umiejgtnofci

spolecznych umodliwiajgcych prawidlows adaptacje spoleczng oraz integracje ze

$rodowiskiem.

3. 6. Przeciwdzialanie szerzeniu si¢ postaw destrukcyjnych, agresywnych, aspoleczaych

w Srodowisku dzieci i mlodziety.

3.7. Zagwarantowanie dzieciom i mlodziezy wlasciwych warunkéw opiekuficzo-

wychowawczych na czas kryzysu rodziny naturalnej.

3. 8. Wsparcie instytucjonalne rodziny pozostajycej w kryzysie, objgcie jej opieky

psychologiczng i pedagogiczng.

3.9. Reintegracja rodziny poprzez ponowne podjgcie funkcji opiekuficzo-wychowawczych

po przezwycigZeniu kryzysu.

Dzialania:

I. Systematyczna praca socjalna z rodzinami, w ktérych wystepujg problemy opiekuficzo-
wychowawcze.

2. Prowadzenie diagnozy deficytbw w zakresie pelnienia rél rodzicielskich, wydolnosci
opiekuficzo-wychowawczej, zaniedbati wzgledem dzieci oraz oceny sytuacji dziecka
w rodzinie, $rodowisku szkolnym, réwie$niczym.

3. Pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej
realizowana przez GOPS.

4. Systematyczna wspdlpraca z istniejacymi w powiecie jednostkami zapewniajacymi opieke
dla dzieci.

5. Powstanie lokali socjalnych na terenie Gminy.

6. Powstanie w Gminie $wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i miodziezy z rodzin
zagrozonych wykluczeniem — zaj¢cia wyréwnawcze, poradnictwo psychologiczne, pomoc
W nauce itp.

7. Powstanie $wietlic socjoterapeutycznych w sotectwach.

8. Powstanie punktu konsultacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie, os6b zagrozonych
réznymi uzaleznieniami — pomoc psychologiczna, terapeutyczna, prawna.

9. Organizowanie wsparcia rzeczowego dla rodzin ubogich — odziezy, obuwia, zywnosci,
lekéw, podrecznikéw, pomocy naukowych itp.

10. Organizowanie szkolet w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego, zarzgdzania
budzetem domowym itp.
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| 1. Organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci z rodzin ubogich.

12. Uczenie dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacjas szacunku dla pracy, postawy
odpowiedzialnosci za wilasne 2ycie.

13. Wsparcie uzdolnionych dzieci, pochodzacych z ubogich rodzin (stypendia, zakup pomocy
dydaktycznych, pokrycie kosztéw dodatkowych zajet itp.).

14. Pomoc miodziezry z ubogich rodzin w uzyskaniu zawodu - dofinansowanie kurséw
kwalifikacyjnych, doksztalcajgcych itp.
lizatorzy i partne alad w ramach Celu 3.:
o  GOPS w Miejscu Piastowym
¢ PCPR Krosno

ROPS Rzeszow

WUP Rzeszéw (PO KL)

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne itp.

Swietlice socjoterapeutyczne
o Agencje i organy rzadowe np. MPiPS
o Organizacje pozarzadowe

o Kosciél Katolicki i organizacje koscielne

e zewnetrzni konsultanci i eksperci.

Cele operacyjne:

4. 1. Zapobieganie i przeciwdzialanie kryzysom oraz patologiom spolecznym w rodzinie.

Podnoszenle wiedzy na temat uzaleZnieni.

4.2. Ochrona dzieci i zmniejszenie negatywnych skutkéw Zycia w rodzinie

z problemem alkoholowym.

4. 3. Przeciwdzialanie alkoholizmowi i promowanie form antyuzaleinieniowych.

Dzialania:

. Prowadzenie ré2norodnej profilaktyki skierowanej do rodzin dotknigtych problemem
alkoholowym, szczeg6lnie do dzieci i mlodziezy.
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Wsparcie os6b uzaleznionych w zakresie leczenia odwykowego — pomoc organizacyjna
i finansowa (pokrycie kosztéw leczenia).

Prowadzenie akcji informacyjnych shuzgcych podniesieniu $wiadomos$ci o zagrozeniach
spowodowanych uzaleznieniami, szczegélnie u dzieci i mtodziezy.

Organizowanie warsztatéw dla rodzicbw w zakresie rozpoznawania symptoméw roznych
probleméw uzaleznien u swoich dzieci.

Realizowanie programéw profilaktyki, m.in. kontynuacja kampanii ,Ja wybieram”,
wZachowaj trzeZwy umyst” itp.

Dzialalno$¢ Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

Wspélpraca z instytucjami zajmujacymi si¢ bezpodrednia interwencja i prewencja
w sytuacjach kryzysowych w rodzinie

Prowadzenie procedury interwencyjnej w sprawach przemocy domowej -, Niebieska Karta"
Wspieranie dziatad inicjujacych grupy wsparcia i samopomocy dla ofiar przemocy
w rodzinie.

Opracowanie systemu informowania o mozliwosciach uzyskania pomocy przez rodziny
znajdujace si¢ w trudnej sytuacji Zyciowe;.

Wspieranie profilaktyki i edukacji dzieci i miodziezy, dotyczacej problematyki uzalezniefi.
Promowanie dziatalnosci socjoterapeutycznej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.

Pomoc dzieciom poprzez dozywianie, organizowanie wypoczynku letniego i zimowego oraz
wspieranie réznorodnych form organizacji czasu wolnego.

Promocja ,trzeZwego" stylu Zycia.

Wspieranie akcji informacyjnych o skutkach uzalezniefh.

Wymiana informacji o zaistniatych wykroczeniach i sytuacjach kryzysowych w rodzinach
oraz podejmowanie dziatari doraznych i dlugoterminowych z Policjg.

Nawiazanie $cistej wspélpracy z kuratorami sadowymi i Sadem, opracowywanie planéw
pomocy rodzinie w trudnej sytuacji Zyciowej oraz podejmowanie wspélnych dziatan
doraznych i dtugoterminowych przez specijalistow.

Wspieranie realizacji programéw profilaktycznych w szkotach podstawowych, gimnazjum
i przedszkolach.

Uczestnictwo w szkoleniach organizowanych przez jednostki zajmujgce si¢ problemem
uzaleznien

Czgsciowe lub catkowite finansowanie goracego positku dla dzieci i mtodziezy w czasie
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roku szkolnego, ferii zimowych i wakacji.
20. Organizowanie potkolonii letnich i zimowisk.
21. Organizacja zajeé pozalekcyijnych sportowo-rekreacyjnych oraz kulturalnych, majgcych
charakter profilaktyki antyuzaleinieniowej.

» Szkoly i placdwki owiatowe terenu Gminy

o Ofrodek Administracji Szkolnej w Miejscu Piastowym
¢ GOPS w Miejscu Piastowym

* Organizacje pozarzadowe

¢ Poradnie Specjalistyczne np. Poradnie Uzaleznieri

e Agencje i organy rzadowe np. PARPA, MPiPS

s Eksperci i konsultanci zewnetrzni.

Ce‘l'eaoperacyjne.
5.1. Dostosowanie systemu pomocy spolecznej do wzrastajgcych potrzeb.
5.2. Podniesienie jakoéci oraz rozszerzenie oferty uslug socjalnych. Powstawanie nowych
uslug socjalnych.
5.3. Przygotowanie o§rodka pomocy spolecznej oraz innych podmiotéw, dzialajgcych
w sferze pomocy spolecznej do pozyskiwania funduszy pomocowych.
Dzialania:
1. Zwigkszenie liczby pracownikéw socjalnych.
2. Specjalizacja i podnoszenie kwalifikacji pracownikéw GOPS oraz innych podmiotéw
i organizacji dziatajacych w sferze integracji spoleczne;.
3. Wsparcie warsztatowe zwigzane z wypaleniem zawodowym pracownikéw pomocy
spotecznej.
4. Realizacja projektéw partnerskich - nawigzanie wspolpracy roznych podmiotéw
dziatajgcych w sferze integracji spolecznej - GOPS z stowarzyszeniami np. KGW, Akcja
Katolickg, OSP, zespolami charytatywnymi Caritas, Parafiami, organizacji miodziezowymi
(ZHP, KSM).
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5. Szersze stosowanie form aktywizujacych w pracy socjalne;j.
6. Przygotowanie pracownikéw GOPS i innych podmiotéw w zakresie pozyskiwania funduszy
zewnetrznych oraz zarzadzania projektami.
Realizatorzy i partnerzy dzialah w ramach Celu §.:
¢ GOPS w Miejscu Piastowym
¢ ROPS w Rzeszowie
¢  WUP w Rzeszowie (np. projekty systemowe PO KL)

o Eksperci i firmy zewngtrzne (podwykonawcy ustug).

A TR B 2
Cele operacyjne:
6.1. Rozwdj infrastruktury ofwiatowej na terenie Gminy.

6.2. Zwickszenie oferty i poprawa jakofci edukacji przedszkolnej dzieci w gminie

6.3. Eliminowanie lub ograniczanie deficytéw edukacyjnych i zdrowotnych dzieci
i mlodziezy
6.4. Poszerzenie oferty zaj¢¢ pozalekeyjnych, atrakcyjnej dla ucznidéw.

Dzialania:

1. Prowadzenie remontow i modernizacji szkét np. wymiana stolarki okiennej
i drzwiowej, wymiana o$wietlenia na energooszczedne,

2. Wykonanie termomodemizacji szkét — systemy grzewcze w szkotach w Rogach

i Wrocance, nowa kotlownia w Zalesiu i Le¢zanach, ocieplanie budynkéw szkoinych

i strychdw, wykorzystanie odnawialnych Zrédet energii

Prowadzenie remontu budynkéw gospodarczych przy szkotach

Doposazenie pracowni przedmiotowych w nowoczesne pomoce dydaktyczne

Doposazenie oddziatéw przedszkolnych w pomoce dydaktyczne, zabawki itp.

Wyposazenie sekretariatéw szk6t, pokojow nauczycielskich w nowoczesny sprzet biurowy

i administracyjny, meble.

© N b W

Zorganizowanie edukacji przedszkolnej we Wrocance, Zalesiu i Widaczu, w ktérych nie ma
oddziatéw przedszkolnych.
9. Rozbudowa i rozwdj istniejacych oddziatdéw przedszkolnych.
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11. Adoptowanie pomieszczefi szkolnych na potrzeby $wietlic.

12, Zatrudnienie pedagoga i logopedy w kazdej szkole.

13. Zatrudnienie psychologéw szkolnych.

14. Zapewnienie doradztwa metodycznego.

15. Prowadzenie dziatan stuzacych aktywizacji rodzicow w kontaktach ze szkolg

16. Wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy (w tym dla dzieci
z deficytami oraz dzieci zdolnych).

17. Rozszerzenie oferty zaj¢c¢ rewalidacyjnych i korekcyjnych itp.

18, Prowadzenie réznorodnych programéw profilaktycznych dla uczni6éw.

19. Otoczenie szczegdlng opicka pedagogiczng i psychologiczng dzieci z rodzin dotknigtych
problemem ,,euro-sieroctwa™.

20. Organizowanie szkolefi i warsztatow dla dyrektoréw szk6t i nauczycieli z zakresu
pozyskiwania funduszy unijnych i realizacji projektow.

21. Wspétpraca szk6t i wymiana informacji w zakresie realizowania projektéw z funduszy
pomocowych.

22. Wspieranie inicjatyw stuzacych nawigzywaniu wspdtpracy miedzynarodowej i wymiany
miodziezy.

23. Poprawa stanu boisk przyszkolnych.

24. Budowa sal gimnastycznych w Glowience, Zalesiu, Widaczu .

25. Doposazenie szk6t w sprzet sportowy i do gimnastyki korekcyjnej.

26. Powstanie miejsc postojowych przy szkotach.

27. Modemizacja istniejacych sal gimnastycznych.

28. Powstanie placow zabaw przy szkotach i oddziatach przedszkolnych oraz w innych
miejscach na terenie Gminy.

29. Wymiana i doposazenie szko6t i przedszkoli w atestowane meble.

30. Poprawa stanu obej$¢ szkoly — ogrodze, terenéw zieleni.

31. Zatozenie monitoringu i instalacji alarmowych w szkotach.

32. Zapewnienie dostgpu do internetu w pracowniach przedmiotowych.

33. Powstanie w szkotach Internetowych Centréw Informacji Multimedialnej (ICIM).

34. Wyposazenie szk6t w oprogramowanie do obstugi administracyjnej, kadrowej, biblioteczne;j.

35. Wyposazenie szkot i oddzialéw przedszkolnych w nowoczesne §rodki audiowizualne.

36. Wzbogacenie ksiggozbioréw bibliotek szkolnych oraz doposazenie w meble (m.in. regaty).
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37. Powstanie $ciezek edukacyjnych i ekologicznych.

38. Powstanie lub modemizacja szkolnych radioweziéw.

Realizatorzy i partnerzy dzialaf w ramach Celu 6.:

.Cele operacyjlie;:

¢ Ofrodek Administracji Szkolnej w Miejscu Piastowym
o Szkoly i placéwki o$wiatowe terenu Gminy

¢ Sluzba zdrowia z terenu gminy

¢ Urzqd Gminy i Rada Gminy Miejsce Piastowe

¢ Organizacje pozarzgdowe.

s

7.1. Rozwdj uslug i jakosci opieki medycznej na terenie Gminy.

7.2. Zapewnienie infrastruktury technicznej, sluzgcej zwigkszeniu bezpieczefistwa

publicznego mieszkaficow.
Dzialania:

l.

© PN S R W N
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14.
15.

Budowa o$rodka zdrowia w Le¢zanach.

Powstanie punktu lekarskiego i pierwszej pomocy w Zalesiu.

Wyposazenie osrodkéw zdrowia z terenu Gminy w niezb¢dny sprzgt medyczny.
Poszerzenie zakresu §wiadczonych ustug medycznych.

Uruchomienie nowych poradni specjalistycznych np. dermatologii, neurologii, laryngologii.
Podniesienie poziomu kwalifikacji pielggniarek i poloznych srodowiskowych.

Zapewnienie podstawowej opieki medycznej we wszystkich szkotach.

Doposazenie szkolnych gabinetéw higieny szkolne;j.

Rozbudowa obiektu OSP w L¢zanach.

. Powstanie w Gminie miasteczka ruchu drogowego.
. Rozbudowa oswietlenia ulicznego.
. Zakup sprzetu dydaktycznego do szkolen z zakresu pierwszej pomocy.

. Ustawienie fotoradaréw na drogach o duzym natezeniu ruchu, w miejscach szczegdlnie

zagrozonych wypadkami.
Budowa chodnikéw przy drodze krajowej 9 oraz przy drodze powiatowej nr 1974 R.
Budowa chodnika przy drodze powiatowe]j nr 1959 R (Glowienka - Wrocanka - Rogi).
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16. Zainstalowanie monitoringu wizyjnego w szkolach oraz centrum miasta.

17. Wykonanie monitoring na placu koto Domu Ludowego w Glowience

18. Zapewnienie sanitariatéw publicznych (np. przenosnych) w kazdym solectwie

19. Zwigkszenie ilodci patroli policyjnych w godzinach nocnych w miejscach publicznych

(okolicach domdéw ludowych, przystankéw itp.)

e Organizacje pozarzadowe - OPS
o Szkoly i placéwki o$wiatowe terenu Gminy
s Stuzba zdrowia z terenu gminy

¢ Policja.

bele operacyjne:

8.1. Wsparcie rozwoju lokalnych instytucji kultury oraz podniesienie atrakcyjnosci oferty

kulturalnej na terenie Gminy.

8.2, Wsparcie i popularyzacja sportu masowego, szczegdlnie wréd dzieci i mlodziezy.

8.3. Zwigkszenie atrakcyjnofci turystycznej Gminy.

8.4. Wsparcie inicjatyw oddolnych, wzmocnienie sektora organizacji pozarzqgdowych,

poprawa relacji spotecznych.

Dzialania:

1. Remont i modernizacja GBP i jej filii.

2. Dostosowanie obiektow instytucji kultury do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

3. Powstanie Centrum Kulturalnego w Domu Ludowym w Le¢zanach ze scena zewnegtrzna,
zapleczem techniczno-kuchennym itp.

4. Zakup przenosnej sceny plenerowej.

5. Wzbogacenie ksi¢ggozbioru bibliotek oraz ich prawidtowe zabezpieczenie.

6. Rozwdj gminnej sieci dostgpnych i przyjaznych mieszkaficom bibliotek publicznych,
oferujacych wysoki poziom ustug.

7. Wyposazenie bibliotek w nowoczesny sprzgt elektroniczny (komputery, oprogramowanie,
sprzet audiwizulany).

8. Zapewnienie bibliotekom dostepu do Internetu,
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Aktywizacja mieszkaficéw, szczegdlnie dzieci i miodziezy do dzialan w sferze kultury
poprzez udziat w projektach, programach i podejmowanie inicjatyw.

Budowa spoleczefistwa informacyjnego poprzez zapewnienie bezplatnego dostgpu do
internetu.

Prowadzenie przez biblioteki dzialad wspierajacych edukacjg.

Wsparcie dzialalnosci kulturalnej lokalnych zespotéw i tworcéw - organizacji konkurséw,
wystaw itp.

Remont i modernizacja budynku GOK oraz jego filii.

Rozbudowa bazy komputerowej w GOK i filiach.

Zakup sprz¢tu naglosnieniowego dla GOK oraz podstawowego sprzgtu dla filii.

Doposazenie filii GOK w meble, materiaty dydaktyczne, sprzet sportowy, gry itp.

Wsparcie finansowe i organizacyjne cyklicznych imprez kulturalnych np. Babaligi, Dozynek
Gminnych, imprez okolicznosciowych i jubileuszowych.

Wsparcie imprez wojewddzkich — festiwali piosenki, festiwal kolgd i pastoralek itp. oraz
migdzynarodowych imprez sportowych (Bieg Lukasiewicza).

Wydawanie corocznego kalendarza imprez kulturalnych.

Przeprowadzenie inwentaryzacji i dokumentacji zabytkéw, wydanie katalogu zabytkow.
Wsparcie organizacji zaj¢é pozaszkolnych prowadzonych przez GOK — kétka zainteresowan
np. fotograficzne, muzyczne, plastyczne, teatralne, chér itp.

Wsparcie organizacji sportowych z terenu Gminy.

Powotanie klubow sportowych w Lgzanach i Zalesiu.

Zakup sprz¢tu sportowego dla klubdw sportowych.

Doposazenie istniejacych sal sportowych w zegary wynikdw sportowych.

Zapewnienie przejezdnych trybun sportowych.

Zapewnienie kadry dla rozwoju sportu masowego — instruktordw, trenerow.

Organizacja cyklicznych imprez sportowych i rekreacyjnych.

Zapewnienie zorganizowanego dowozu dzieci na zajgcia sportowe i basen.

Powstanie nowych obiektéw sportowych m.in. boiska w Lezanach.

Budowa hali sportowej w Glowience i w Zalesiu.

Powstanie placéw zabaw na terenie Gminy.

Modernizacja boiska sportowego w Zalesiu, budowa zaplecza boiska.

Zapewnienie kadry przewodnikéw, instruktoréw turystyki.
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35. Zamontowanie planéw miejscowosci w kazdym sofectwie.
36. Powstanie infrastruktury stuzgcej rekreacji — wiat, tawek, miejsc widokowych itp.
37. Zakup tablic informacyjnych dla kazdego sofectwa.
38. Doposazenie lokali, stuzgcych organizacjom spolecznym.
39. Remont i adaptacja pomieszczen na potrzeby organizacji spotecznych.
40. Przeszkolenie organizacji w zakresie pozyskiwania $rodkéw na dzialalno$¢ i realizowania
projektow.
41. Doposazenie KGW w sprzet kuchenny i AGD.
42. Wsparcie rzeczowe organizacji — transport, korzystanie z wyposaZenia biurowego itp.
43, Dziatania zmierzajace do powolania Stowarzyszenia K&t Gospodyh Wiejskich Gminy
Miejsce Piastowe.
44, Prowadzenie projektéw, pozyskiwanie srodkéw zewngtrznych na dziatalno$é statutowg
45. Nawigzanie wspolpracy mi¢dzy organizacjami dziafajacymi na terenie Gminy
46. Wsparcie organizacji  kurséw kulinamych, szycia, haftowania prowadzonych przez
organizacje.
Realizatorzy i erzy dzialat w ramach Celu 8.:
e GOK.i jego Filie
o GBPi jej filie
* Lokalne organizacje pozarzadowe
o Szkoty i placéwki oswiatowe terenu Gminy
e Urzad Gminy i Rada Gminy Miejsce Piastowe
* regionalne media
e Ogodlnopolskie organizacje pozarzadowe, wspierajace rozwoéj kultury
» administracja centralna np. Ministerstwo Kultury
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12. Monitoring i wdrazanie strategii.

Skutecznoé¢ funkcjonowania przyjetej strategii zalezeé bedzie od:
- monitoringu i ewaluacji,
- budowy programéw celowych, rozwijajacych przyjete kierunki dziatan.
Monitoring i ewaluacja zapiséw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, moggcych pojawié si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegbinych dolegliwosci spotecznych.
Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytanie o zgodno$¢ ocenianej polityki z przyjetymi
wartosciami i zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscig z natury normatywna, gdy? z jednej strony
wykorzystuje si¢ w niej istniejace normy, z drugiej zad w jej wyniku moga pojawié si¢
propozycje wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze dziatalnodcig instrumentalng,
poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spotecznej praktycznej
wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.
Elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji beds przede wszystkim : zespét wdrazajacy
strategi¢ i roczna ocena wdrazania strategii.
Do podmiotéw zarzadzajacych realizacjg powyzszej Strategia naleza:

« Rada Gminy

e Wéjt Gminy Miejsce Piastowe

o Zespdt Wdrazajacy
Realizuja one nastgpujace zadania:
Rada Gminy peini ogélny nadzér nad realizacjg strategii, uwzglednia przy tworzeniu budzetu
roczne plany realizacji strategii, uchwala zmiany zapisow strategii.
Wiéjt Gminy podejmuje biezace decyzje realizacyjne, przygotowuje materiaty informacyjne
i decyzyjne dla Rady, czuwa nad prawidlows realizacjg calosci strategii, powoluje Zespdt
Wdrazajacy.
Zespél Wdrazajgcy — bedzie zajmowal si¢ elementami skutecznego monitoringu i ewaluacji.
Zesp&t powinien zostaé powolany odr¢gbnym zarzadzeniem Woéjta, a w jego skiad moga wejsé
miedzy innymi: zast¢pca wohjta, sekretarz gminy, kierownik GOPS, radni oraz inne osoby
wskazane przez Wojta. Zespdt wdrazajacy strategi¢ winien si¢ zbieraé przynajmniej raz w roku
i ocenia¢ poziom wdrazania poszczeg6inych celéw i kierunkdw dziatan. Swoja oceng powinien

przekazaé wojtowi i radzie, sugerujac przyjecie proponowanych rozwiazan, 128

QOpracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Oérodek Samorzadu Terytorialnego
35-085 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) BB 2B 964, tel.Hax. (17) 85 07 420 e-mail biuro@frdl.zeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl
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Wzajemne zaleznosci poszczegllnych podmiotéw zarzadzajacych strategia w Gminie Miejsce

Piastowe przedstawia ponizszy schemat.

Schemat organizacji zarzqdzania realizacjg strategii

Punktem wyjscia do opracowania strategii byla wszechstronna diagnoza probleméw
spotecznych na podstawie, ktdrej opracowane zostaty cele strategiczne i zadania do wykonania.
Realizacja zadahh bedzie podlegaé stalej ocenie, ktdrej celem jest wychwycenie zachodzacych
zmian oraz uchybienn w realizacji. Te elementy bgda wykorzystane do wprowadzanie korekt

w diagnostyce celow oraz diagnozie. Przedstawia to ponizszy schemat.

PROGRAMY
DIAGNOZA—™*  WYBOR CELOW PROJEKTY REALIZACJA — % EWALUACJA
STRATEGICZNYCH— *  WNIOSKI » MONITORING
ANALIZA ZMIAN
ANALIZA UCHYBIEN
PONOWNA DIAGNOZA

W okresie wdrazania strategii (lata 2008-20014) sprawozdania z realizacji konkretnych dziatan
powinny by¢ przygotowywane raz na rok.

Opracowarie: Fundacja Rozwoju Demokracii Lokalnej - Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytoriainego 126
35-065 Rzeszdw, ul, Przesmyk 6 tel. (17) 85 28 964, lel.fax. (17) 85 07 420 e-mail: biuro@irdl.rzeszow.pl www.irdl.rzeszow.pl
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13. SZCZEGOLOWA DIAGNOZA STANU.

W rozdziale tym opisane zostaly waimniejsze sfery Zycia spolecznego w gminie Miejsce
Piastowe, w tym: edukacja, ochrona zdrowia, kultura, sport, rynek pracy, bezpieczefistwo
publiczne, dziatalno$¢ obywatelska. Przy opracowaniu tych zagadnied wykorzystano miedzy
innymi:

- sprawozdania jednostek organizacyjnych Gminy za 2007 rok np. GOK, Gminnej Biblioteki
Publiczne;j,

- dane pozyskane od poszczegdlnych jednostek organizacyjnych oraz Wydziatéw Urzedu
Gminy np. Biura Funduszy Pomocowych, Oérodka Administracji Szkolnej w Miejscu
Piastowym, Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Miejscu Piastowym,
szké! i placéwek o$wiatowych,

- informacje ze strony intemetowych m.in.www.miejscepiastowe.pl, gokmp.net,
www.bip.miejscepiastowe.pl,

- dane z ,Raportu o stanie Gminy Miejsce Piastowe”, ktéry opracowali: mgr Agnieszka Mercik

- Meier oraz mgr Grzegorz Meier z Referatu Organizacyjno — Administracyjnego

Charakterystyka gospodarstw domowych, zasoby mieszkaniowe.

Zasoby mieszkaniowe gminy, wediug stanu na 31 grudnia 2006 roku, to 3438 budynkéw
i 16372 izby. Laczna powierzchnia uzytkowa mieszkan to 312131 m’. Znaczna wigkszo$é
zasobu mieszkaniowego nalezy do 0séb fizycznych

labelg 6. Zasoby mlesthaniowe Gm;‘ny Miejsce Piastowe

mlcsz!(ama s s 3433

| izby 16 372

powierzchnia uzytkowa mieszkan w m2 312131

B L B R i Bl bl

| mieszkania T 3403

| izby 16 259
| powierzchnia uzytkowa mieszkan wm2 310138

Zrédio: dane GUS (Bank Danych Regionainych)

Z danych GUS na 2006 rok wynika, ze do instalacji wodociagowej podiaczonych jest blisko 88
% domostw, lazienki posiada 84 %, a centralne ogrzewanie 57 % mieszkan. Przecietna
powierzchnia uzytkowa domostw to ponad 90 metréw, srednio na | osobg przypada 23 m>.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Odrodek Samorzadu Terytoriainego 127
35-065 Rzeszow, ul, Przeemyk 6 tel (17) B6 28 964, (el Hax. (17} 8507 420 e-mail’ biuro@fral.rzeszow pl www frdl.rzeszow.pl
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abel 1 . : osen goSy

wodociag
| ustep sptukiwany
| lazienka
|_centralne ogrzewanie

gaz sieciowy

wqdoiqg
[ tazienka 83,5% |
| centralne ogrzewanie

l iszkania
na | osobg o 232 m’
Zrédlo: dane GUS (Bank Danych Regionalnych)

Rada Gminy Uchwalg Nr VII/45/07 z dnia 25 kwietnia 2007 r. przyjela - Program
gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejsce Piastowe w latach 2007 — 2012
Obejmuje on w szczegdlnosci:

- stan obecny zasob6w mieszkaniowych gminy i prognozg¢ dotyczacq wielkoéci oraz stanu
technicznego zasobu mieszkaniowego gminy,

- analiz¢ potrzeb oraz plan remontéw i modernizacji wynikajgcych ze stanu technicznego
budynkdw i lokali,

- zasady sprzedaz lokali,

- zasady polityki czynszowej,

- sposdb i zasady zarzadzania lokalami i budynkami wchodzgcymi w sklad zasobu
mieszkaniowego,

- zrodta finansowania gospodarki mieszkaniowej i wysoko$¢ wydatkéw na kolejne lata.
Mieszkaniowy zasob gminny tworzy 7 lokali mieszkalnych o tacznej powierzchni uzytkowej
347 m2 znajdujacych si¢ w nastgpujacych budynkach:

- w budynku Szkoly Podstawowej w L¢zanach - 1 lokal mieszkalny o powierzchni 45 m2,

- w budynku Gimnazjum w Miejscu Piastowym - | lokal mieszkalny o powierzchni 56 m2,

- w budynku Szkoly Podstawowej we Wrocance - 2 lokale mieszkalne o powierzchni 65 m2 i 22
m2,

- budynek Nr 269 w Rogach - 2 lokale mieszkalne o powierzchni po 52 m2 kazdy

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalne] — Rzeszowski Oéradek Samorzgdu Terytorialnego 128
35-D65 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, tel fax. (17) 85 07 420 e-madl: biuro@frdl.zeszow.pl www.frdl rzeszow.pl
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- w budynku Nr 297 w Rogach - | lokal mieszkalny o powierzchni 55 m2.
Stan wyposazenia technicznego lokali przedstawia si¢ nastepujaco:
instalacja elektryczna -~ 7 lokali,

instalacja gazowa - 7 lokali,

instalacja wodociagowa - 7 lokali,

instalacja kanalizacyjna - 7 lokali,

» instalacja centralnego ogrzewanie - 4 lokale,
Gmina nie posiada budynkdw i lokali wydzielonych do wynajmu jako lokale socjalne. Planuje
si¢ powigkszenie zasobu mieszkaniowego gminy o lokale mieszkalne

z przeznaczeniem do wynajmu jako lokale socjalne.

Zrodtami finansowania gospodarki mieszkaniowej beda w poszczegélnych latach czynsze
z lokali mieszkalnych oraz dochody wiasne gminy. Planuje si¢, 2e wysokosé wydatkéw,
zwigzanych z kosztami eksploatacji oraz remontéw i modemizacji lokali gminnych bedzie stale
wzrastaé.

Tabela 18. Prognoza wydatkdéw na gminny zasob mieszkaniowy.

th

Gt A . * x SBL o i e o ‘;
Eksploatacja 1200 1300 1400 1500 1600 1700
Remonty i modernizacja 0 12000 8000 | 11000 | 15000 | 15000
Ogolem wydatki: 1200 | 13300 | 9400 | 12500 | 16600 | 16700

Zrédio: ,, Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejsce Piastowe”

Wydatki gminy zwiazane z wyptatg dodatkéw mieszkaniowych przedstawia ponizsze
zastawienie
Tabela 19. Liczba i kwota wyplaconych dodatkdw miestkaniowych w latach 2004 ~ 2607

czba wyplconych dodatkéw

LKwota wyplaconych dodatkéw w zi 1266 - 2647 3190
Zrédlo: dane GOPS Miejsce Piastowe

Praktyki religijne.
Wigkszoé¢ mijeszkaficow Gminy to wyznawcy Koséciola Rzymsko - Katolickiego.

Nie obserwuje si¢ jakiejkolwiek dyskryminacji na tle religijnym, a wiara jest czynnikiem
spajajacym spoteczno$é Gminy. Wyrazem przywigzania mieszkancéw do wiary i Kosciola jest
dbatosé o kapliczki przydrozne, ktérych na ternie gminy znajduje sig kilkadziesigt.

Qpracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokainej — Rzeszowski Oérodek Samorzadu Terytarizinego 129
35-065 Rzeszaw, ul. Brzesmyk 6 tel. (17) 86 28 964, tel fax. (17) 85 07 420 e-mail biuro@frdl.rzeszow.pl www.frdl rzeszow.pl
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W Miejscu Piastowym znajduje si¢ Dom Macierzysty Zgromadzenia Ksigzy Michalitéw.
W domu zakonnym przylegajacym do kosciota w trzech pokojach mieszcza si¢ pamiatki po
blogostawionym Bronistawie Markiewiczu.
W Miejscu Piastowym rozwija si¢ kult Stugi Bozego ks. Bronistawa Markiewicza oraz kult
maryjny Matki Boskiej Fatimskiej. Z tego powodu Miejsce Piastowe jest corocznie odwiedzane
przez dziesiatki tysigcy pielgrzyméw. W 1997 r. modlit si¢ tutaj papiez Jan Pawet 11 podczas
swojej piatej pielgrzymki do Polski.
Przy Parafiach aktywnie dzialajg nastgpujace grupy duszpasterskie migdzy innymi:

o Akcja Katolicka

o Franciszkafiski Zakon Swieckich

e Ministranci

e Schola

e Zywy Rézaniec

e Rycerstwo Niepokalanej

e Domowy Kosciot

s Parafialne zespoty charytatywne
o Kofa Misyjne.

Dziatalno$¢ kulturalna.

Najbardziej aktywnaq instytucjq, prowadzqca dziatalno$é kulturalng na terenie gminy jest GOK
w Miejscu Piastowym. Jest samodzielng jednostkg organizacyjng. Dziata za posrednictwem
swoich filii, ktére zlokalizowane sa w poszczegélnych miejscowoéciach Gminy Miejsce
Piastowe: Glowience, L¢zanach, Niznej Lace, Rogach, Targowiskach, Widaczu, Wrocance,
Zalesiu. Stanowig one integralng cze¢$¢ Gminnego O$rodka Kultury. Realizujg jego zaloZenia
uwzgledniajac miejscowe potrzeby (Srodowisko lokalne). Siedziby filii znajdujg sie w Domach
Ludowych w poszczegbinych miejscowosciach gminy.

W GOK na podstawie umowy o pracg zatrudnionych jest 14 os6b. Ponadto w 2007 r. na umowe
zlecenia zostali zatrudnieni dyrygenci (kierownicy) zespoléw przygotowujacy do koncertow
i wystepow cztonkéw zespotdéw. Laczne przychody GOK w 2007 roku wyniosty 516 071,56 zi.
Dziatalno$¢ Gminnego Osrodka Kultury w Miejscu Piastowym w roku 2007 skoncentrowana
byla przede wszystkim na rozwoju dziatalnosci zespotéw artystycznych. Przy Gminnym
Osrodku Kultury dziala w 15 zespotéw artystycznych, co mozna uznaé za duze osiggnigcie.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demaokracji Lokainej — Rzeszowski Osrodek Samorzgdu Terytorialnego 130
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) 86 26 964, tel.Aax. (17) 85 07 420 e-mail biuro@frdl.rzeszow.pl www.lrdl.rzeszow.pl
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Tabela 20. Zespoly «

1 Kapela Ludowa ,,Piasty” 7 Miejsce Piastowe
2 Zespdt Muzyczny ,.Rytm” 5 Miejsce Piastowe
3 Szkétka Orkiestry Detej 14 Micjsce Piastowe
4 Orkiestra Dgta Targowiska 27 Targowiska

5 | Zesp6t Spiewaczy ,Rogowice” 20 Rogi

6 Zespot Muzyczny ,,Maska” 4 Miejsce Piastowe
7 | Zespdt Muzyczny ,,Groovifiscy” 6 Micjsce Piastowe
8 Zespot Spiewaczy ,.Zalaski” 12 Zalesie

9 ZTL ,Mali Pog6rzanie” 60 Glowienka

10 Gminna Orkiestra Dgta 46 Miejsce Piastowe
11 | Zespdt Obrzedowy ,.Rogowice” 22 Rogi

12 ZTL ,,Pogérzanie” 24 Glowienka

13 Zespdt Wokalny ,,Aur 17 Lezany

14 | Kapela Ludowa ,Pogérzanie” Glowienka

15 Szkotka Orkiestry Detej Targowiska

Zrédio: Sprawozdanie GOK z 2007 roku

Drugim kierunkiem rozwoju dzialalnosci Domu Kultury i jego filii w minionym roku, byt
rozwdj | poszerzanie oferty programowej, szczegélnie w zakresie organizacji imprez
z przeznaczeniem dla szerokiego grona odbiorcéw. Uczestniczqa w organizacji cyklicznych
imprez masowych np. Dni Glowienki, Kochanéwka w Rogach, Biesiada Rogowska, Dozynki,
Turniej Kola Gospodyn Wiejskich (Babaliga).

Oferta poszerzona zostala o spotkania biesiadne w poszczegdlnych miejscowoéciach gminy.
Nowg inicjatywsy jest,Biesiada Zaleska KOt Gospodyfi Wiejskich”. Wyjatkowa skale
ogdlnopolsks jest impreza pod nazws ,.Dni Jemenu w Gminie Miejsce Piastowe". Pierwsza
edycja z udzialem ambasadora Republiki Jemenu odbyta si¢ w czerwcu 2007 roku. Celem tej
imprezy jest nie tylko przybliZzenie spoleczefistwu tego jakze egzotycznego kraju, jego kultury
obyczajow, ale réwniez promocja gminy. Nowa formg upowszechniania kultury jaka pojawita
si¢ w kalendarzu imprez Gminnego O$rodka Kultury jest Noworoczny Koncert Choéréw,

ktérego pierwsza edycja miata miejsce we Wrocance.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Oérodek Samorzadu Terytorialnego 131
35-065 Rzeszow, ul. Przeamyk 6 tel. (17) B8 26 984, tel.fax. (17) 85 07 420 e-mail. biuro@irdl.rzeszow.pl www.frdl.rzeszow.pl
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Zadaniem GOK jest takze realizowanie dziatalnosci profilaktycznej. Zadania w tym zakresie
filie realizujg giéwnie poprzez organizacjg czasu wolnego dzieci i miodziezy.

W ramach srodkéw finansowych przekazywanych na program profilaktyki, filie organizowaty
rozne przedsigwzigcia, ktérych celem bylo przeciwdziatanie ztym nawykom z jednoczesnym
wskazaniem na inne formy spedzania czasu wolnego. Byly to migdzy innymi nastepujgce
przedsigwzigcia:

- turniej tenisa ziemnego pod hastem ,,Gram czysto-nie biorg",

- prelekcja pt: ,,Papierosy wspdiczesna dzuma",

- konkurs plastyczny pt: ,,Mlodziez bez uzaleznier",

- dyskoteki pod hastem ,,Taniec bez dymu",

- klub dyskusyjny ,,Zycie bez uzaleznien”,

- pogadanka "Bezpieczne wakacje",

- konkurs plastyczny ,,Alkohol, narkotyki, papierosy - STOP!",

- dyskoteki z propagowaniem zabawy bezalkoholowe;j,

- pogadanki profilaktyczne: , Alkohol nie jest potrzebny by dobrze si¢ bawi¢", ,,Badz
odpowiedzialny za siebie", ,,BadZ odpowiedzialny za innych",

- ,.Zanim sprobujesz”, dyskusja na temat zagrozesi pfynacych z siggania po alkohol i narkotyki,

- konkurs plastyczny ,,W zdrowym ciele, zdrowy duch”,

- warsztaty psychologiczne: ,,Uzaleznienia wsréd miodziezy".

Tabela 21 iczba uczestnikow i ilos¢ wydarzen org

anizowanych

rzezGO w2007 raku

2700

GLOWIENKA

1. 28
2. |LEZANY 45 1200
3. [MIEJSCE PIASTOWE 42 1900
4. |[NIZNA LAKA 25 1200
'§7 ROGI 35 2100
E. TARGOWISKA 20 1300
7. [WIDACZ 26 850
8. |WROCANKA 19 890
9. |ZALESIE 18 660

RAZEM: 258 12800

Zrédio: Sprawozdanie GOK z 2007 roku

Opracowanie: Fundacia Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Oérodek Samorzadu Terytariainego 132
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. {17) 86 26 964, tel.fax. (17) 85 07 420 e-mail: biuro@irdl.rzeszow.pi www.Irdl.rzeszow.pl
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GOK redaguje i wydaje takze miesi¢cznik ,,Piastun”.

Waing instytucja dzialajaca na rzecz rozwoju kultury w gminie jest takze Gminna
Biblioteka Publiczna w Miejscu Piastowym oraz jej cztery filie w Glowience, Rogach,
Targowiskach i Wrocance.

Prowadza one dziatalnoé¢ kulturalng w zakresie upowszechniania czytelnictwa. Zatrudnionych
jest tu 2 pracownikéw merytorycznych pelnoetatowych, 5 na pét etatu oraz giéwny ksiegowy na
1/4 etatu.

Z budzetu gminy w 2007 r. na dotacje na utrzymanie GBP i filii przeznaczono 220 000 zi.
Otrzymana zostala réwniez dotacja od Biblioteki Narodowej na dofinansowanie zadar
w ramach Programu Operacyjnego Priorytetu Promocja Czytelnictwa - Rozwdj ksiegozbioréw
bibliotek w wysokosci 10 500 z4.

W 2007 r. w GBP i filiach wypozyczono ogdélem 41667 woluminéw. W tym literatury picknej
dla dorostych 16 348, literatury pi¢knej dla dzieci 19759, a literatury populamo-naukowej 5560
woluminéw. Znaczny wzrost wypozyczen literatury pigknej dla dzieci nastapit dzigki
catorocznemu konkursowi na najaktywniejszego czytelnika pod hastem ,Czytaj i zachecaj”.
Konkurs zostal przeprowadzony w calej, gminnej sieci bibliotecznej. Wypozyczenia
w poréwnaniv z rokiem 2006 wzrosty ogélem o 5580 wolumindéw. Powyzsza tabela
szczegdlowo przedstawia ilo$é i strukture¢ wypozyczefi w poszczeg6lnych bibliotekach naszej
gminy.

Tabela 22. Hlo$¢ wypolyczen w GBP i filiach w 2007 roku

Miejsce Piastowe 17736 6577 8357

Glowienka 5414 2301 2574 539 5
Rogi 5430 2120 2716 594 15
Targowiska 6806 2308 3607 891 118
Wrocanka 6281 3042 2505 734 237
[Razem 41667 16348 19759 5560 692

Zrédio: Sprawozdanie GBP z 2007 roku

Biblioteki prowadza tak?e inne formy dziatalnosci na przykiad:
- cykl spotkar dla dzieci pod hastem ,,Ferie z bibliotekg",

- konkurs czytelniczy pt. "Najlepszy znawca basni".

- konkurs plastyczny ,,llustracje do utworéw Marii Kownackiej"

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego 133
35-065 Rzeszow, ul. Przesmyk 6 tel. {(17) B6 26 964, tel.Max. (17) 85 07 420 e-mail’ biuro@frdl.rzeazow.pl www.frdl.rzeszow.pl
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- konkurs czytelniczy pod hastem ,,Czytaj i zachgcaj", ktéry ma na celu zaktywizowanie

i utrwalenie systematycznosci czytania wsréd czytelnikéw dziecigcych.

- konkurs ,,Projektujemy pisanki”

- cykliczna impreza ,, Tydzien Bibliotek".

- lekcje biblioteczne dla uczniéw z gimnazjum pt. ,Katalogi komputerowe i kartkowe — rodzaje
i sposoby wyszukiwania",

- wystawa ksig2ek pt. ,, Ciekawe fakty z zycia ksigzek i bibliotek"

- quiz pt. ,Slawni autorzy - znane ksiazki", w czasie ktérego dzieci mogly wykazaé sig
znajomoscig literatury dziecigceej,

- cykl zaje€ literacko plastycznych pod nazws ,.Bajkowy pociag",

- konkurs ,,Jesieft w oczach dziecka"

W 2007 roku GBP wzieta udziat w Regionalnym Konkursie Graniowym "Réwnaé Szanse 2007"
i otrzymata dotacj¢ w kwocie 5800 zi na realizacj¢ w 2008 r. projektu ,,Z tradycja

w przyszlosc™.

Zdrowie i opieka zdrowotna.

Na terenie Gminy Miejsce Piastowe dziata 1 Samodzielny Publiczny Gminny Zaktad Opieki
Zdrowotnej, obejmujacy 5 osrodkéw zdrowia: w Miejscu Piastowym, Lezanach, Glowience,
Widaczu i Targowiskach. Sg one polozone w punktach strategicznych umozliwiajacych latwe
dotarcie do nich mieszkaficom z pozostatych wsi (Zalesia, Niznej Lgki, Wrocanki i Rogéw).

Na terenie Gminy dzialaja réwniez 2 Niepubliczne ZOZ: ,D¢binka” w Targowiskach oraz
»Vita”

w Miejscu Piastowym, majacy dodatkowo swoj punkt lekarski w Rogach.

Osrodki zdrowia dzialajace w ramach SPG ZOZ sq na biezaco remontowane i wyposazane
w nowoczesny sprzgt. Do 2006 r. udalo si¢ zmodemizowaé 4 oérodki zdrowia. W 2004 r.
w pomieszczeniach znajdujacych si¢ w Szkole Podstawowej w Widaczu zostal otworzony
oérodek zdrowia. W grudniu 2005 r. otworzono nowy osrodek zdrowia w Targowiskach

w zaadaptowanych na ten cel pomieszczeniach znajdujacych si¢ w SP w Targowiskach.
Znajdujg si¢ w nim: gabinet stomatologiczny oraz gabinet lekarsko - zabiegowy. Osrodki
zdrowia w Miejscu Piastowym i Glowience zostaty w 2005 r. gruntownie wyremontowane.
Remont OZ w Miejscu Piastowym i Glowience zostat cz¢$ciowo sfinansowany ze érodkéw
pieni¢gznych pochodzgcych PFRON, uzyskanych na likwidacj¢ barier architektonicznych dla
os6b niepeinosprawnych.
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Ofrodek zdrowia w Lezanach miedci si¢ w pomieszczeniach znajdujacych si¢ w domu
ludowym. W chwili obecnej wszystkie ofrodki sq wyposazone w nowy sprzet, ktérego liczba
stale jest zwigkszana. W szczegdlnosei dla potrzeb rehabilitacji zakupiono nowy sprzet stuzacy
poprawie jako$ci $wiadczonych ustug rehabilitacyjnych. Zakup sprzetu rehabilitacyjnego zostad
w polowie sfinansowany z pozyskanych od PFRON érodkéw finansowych.

W SPG ZOZ w Miejscu Piastowym zatrudnionych jest:

e lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej - 7,

s lekarzy stomatologéw ~ 3 (w tym 1 na umowie zlecenie),

s lekarzy specjalistow - 3,

¢ poloznych - 2,

e Dpielegniarek - 11,

e rehabilitantéw — 7.

Publiczny zaklad opieki zdrowotnej udziela Swiadczefi z zakresu rehabilitacji, ginekologii,
stomatologii oraz podstawowej opieki zdrowotnej. Dodatkowo realizowana jest opieka nocna
pielegniarki, programy profilaktyczne oraz protetyka. Ogétem w 2007 roku na termie gminy
udzielono 56540 porad medycznych (dane GUS).

Na temie Gminy dziatajg 3 apteki (6 magistréw farmacji), érednio na jednq apteke przypada
4489 mieszkaficéw.

Sport i rekreacja.

Sport w Gminie rozwija si¢ dos¢ preznie. Dziala 11 klubéw sportowych, tym 3 Ludowe Kluby
Sportowe, 3 Ludowo-Uczmiowskie Kluby Sportowe i 5 Uczniowskie Kluby Sportowe.

Glowienka

Lezany

[}
P ey Y

1
Miejsce Piastowe |
Nizna Laka 1

Rogi -

Widacz -

1
Targowiska - |
1

Wrocanka -

Zalesie - -

Al v Jr] 0 |1

Razem: 3 3

Zrédio: Raport o stanie Gminy
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Wigkszo$¢ klub6w prowadzi sekcje pitki noznej, ale dziatajg takze sekcje tenisa stolowego, pitki
siatkowej oraz lekkoatletyczna,

Tabela 24. Sekcje sportowe w poszczegdinych klubach

1. |Ludowy Klub Sportowy w Glowience Pitka nozna
Ludowo - Uczniowski Klub Sportowy , Partyzant” Malbud (Pitka no2na
w Targowiskach
3. |Ludowy Klub sportowy ,,TOP" w NiZnej Lace Pitka nozna, tenis stolowy
| 4. |Ludowo - Uczniowski Klub Sportowy ,,BURZA" Rogi Pitka nozna, tenis stolowy
lekkoatletyka
5. |Uczniowski Klub Sportowy ,LIDER" w Glowience Pitka nozna, rekreacyjno -
sportowa

Uczniowski Klub Sportowy ,,Blyskawica" w Lezanach Pilka nozna, tenis stotowy

Uczniowski Klub Sportowy ,,Orion" Targowiska Pitka nozna, pitka siatkowa

6.
7. |Uczniowski Klub Sportowy ,,PLASTEK" w Miejscu Piast. |Pitka nozna
8
9

Uczniowski Klub Sportowy ,,Tornado" we Wrocance Pitka nozna, pitka siatkowa
tenis stolowy

10. [Ludowo - Uczniowski Klub Sportowy ,, Tajfun" w Widaczu |Tenis stolowy

11. |Ludowy Klub Sportowy ,,PIAST" w Miejscu Piastowym  |Pitka nozna

Zrédlo: Raport o stanie Gminy

Gmina dysponuje nastepujgcymi obiektami sportowymi:

- 5 stadionéw w Glowience, Miejscu Piastowym, Rogach, Targowiskach, Wrocance,

- boiska sportowe: przy wszystkich szkotach oraz w NiZnej Lace i w Zalesiu,

- hale sportowe przy szkolach w: Miejscu Piast., Targowiskach, Wrocance, L.ezanach, Rogach.
Obecnie Miejsce Piastowe przystapito do programu Ministerstwa Sportu i Turystyki "Moje
Boisko - Orlik 2012" . ZatoZeniem programu jest udostgpnienie spoleczefstwu mozliwosci
aktywnego uprawiania sportu. W ramach projektu powstanie kompleks dwéch boisk: boisko
pitkarskie oraz boisko wielofunkcyjne. Przewidywana jest rOwniez budowa budynku sanitarno-
szatniowego oraz placu zabaw. Inwestycja ma by¢ zlokalizowana

w poblizu Zespotu Szk6l Publicznych w Migjscu Piastowym, a jej zakoficzenie planuje si¢
jeszcze w tym roku. Boiska wyposazone bedg w niezbedny sprzet sportowy, to jest:

- boisko pitkarskie — bramki o wymiarach 2 x 5 m, choragiewki przegubowe do zaznaczania
naroznikéw boiska,

- boisko wielofunkcyjne —~ stalowe kosze do pitki koszykowej (regulowane na wysoko$¢), siatka
do pitki siatkowej rozpieta na stupach.

Na terenie nowego obiektu zlokalizowany bedzie takze budynek sanitarno-szatniowy i plac

zabaw.
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Edukacja i placéwki oswiatowe.

Obstuga ofwiaty na terenic Gminy Micjsce Piastowe zajmuje si¢ Ofrodek Administracji
Szkolnej w Miejscu Piastowym. OAS wykonuje obstuge szkd! prowadzonych przez Gmine
w zakresie finanséw, administracji, organizacji, remontéw

i realizacji zadafi inwestycyinych. Nadzoruje 7 szké! podstawowych oraz Zespél Szkét
Publicznych w Miejscu Piastowym. Na terenic Gminy funkcjonujg réwniez 2 Spoteczne
Gimnazja w Targowiskach i Rogach oraz Michalicki Zespdt Szk6t Ponadgimnazjalnych.
Powyzsze szkoly zapewniajg edukacje na wysokim poziomie. Sieé szk6! jest zracjonalizowana
i dostosowana do lokalnych potrzeb. Kadra pedagogiczna to lgcznie 175 nauczycieli. Jest
wyksztatcona i dobrze przygotowana do dziatalnosci dydaktycznej

i wychowawczej. Duza grupa nauczycieli ma przygotowanie do nauczania dwéch przedmiotéw.
Kwalifikacje kadry nauczycielskiej to: 167 nauczycieli z wyksztalceniem magisterskim,
2 Kolegium Nauczycielskie, 6 licencjat. Nauczycieli dyplomowanych jest 94, kontraktowych
32, mianowanych 40, stazystéw 9.

Zestawienie liczby nauczycieli i uczniéw w poszczegdlnych placéwkach o§wiatowych

w gminie przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 25. Dane do gce liczhy nauczycieli i uczniow szkol (w latach 2002 — 2007)

1. |SP Glowienka

2. | SP Lezany 20,72 | 17,26 177 147

3. |SP Rogi 23,46 | 21,17 212 205

4, |SP Targowiska 15,77 | 15,98 167 155

5 | SP Wrocanka 12,95 10,63 119 97

6. |SP Zalesie 9,90 10,59 115 95

7. | SP Widach 11,20 | 10,64 68 55

8. | SP Migjsce Piastowe 21,79 | 17,90 173 156

9. |Publiczne Gimnazjum 27,84 | 20,63 319 221

(0. IS{|:;oi.eczme Gimnazjum - - - 104
ynogt 1 |

11. | Spoteczne Gimnazjum - - 128 139
Targowiska

Ogélem: 1783 155!

Zrédlo: dane Osrodka Administracji Szkolnej w Miejscu Piastowy
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Z powyZszego zestawienia wynika, ze poziom zatrudnienia nauczycieli w latach 2002 — 2007
w poszczegblnych placéwkach ma tendencj¢ spadkows. Mozna zauwazyé takze spadek liczby
uczniéw w analizowanym okresie np. w Publicznym Gimnazjum do$¢ znaczny, bo o blisko 100
uczniéw. Tylko w Spolecznym Gimnazjum w Targowiskach liczba ucznidw nieznacznie
wzrosta. Aktualnie zmniejszajgca sie liczba uczniéw nie grozi likwidacjg placowek. Aktualna
sie€¢ szkolnictwa podstawowego i ponadpodstawowego odpowiada lokalnym potrzebom
i zaspokaja rzeczywiste oczekiwania spoleczne. Zgodnie z prognozg demograficzng
systematycznie zmniejsza si¢ liczba dzieci w wieku szkolnym i niezbgdne bedzie
optymalizowanie sieci i struktury placoéwek o$wiatowych.
W szkolach prowadzone sq nastgpujace zaj¢cia pozalekcyjne:
- kotka przedmiotowe,
- zespoly muzyczne,
- kélka szachowe,
- zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,
- zajgcia rekreacyjno — sportowe.
Dostep do Internetu majg wszystkie szkoly.
O wysokim poziomie edukacji §wiadcza wyniki uczniéw gminnych szkét na olimpiadach

i konkursach przedmiotowych oraz Srednie wyniki z testow kompetencyjnych.

Wyniki egzaminu po 6-tej klasie w 2007 dla uczniéw z gminy sg wyzsze od §redniej

w powiecie, wojewddztwie i kraju. Przedstawiaja si¢ nast¢pujaco:

redni wynik

w punktach

Srednia uzyskana przez gimnazjalistow w 2007 roku w cze¢éci humanistycznej takze sg wyzsze
od Sredniej krajowej i wojewodzkiej:

Sredni wynik
w punktach

Nieco nizsze sq wyniki egzaminu gimnazjalnego w 2007 roku w cze¢$ci matematyczno —
odniczej
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Obecnie w gminie 14 dzieci objetych jest indywidualnym nauczaniem. Zadne z dzieci z ternu
Gminy nie korzysta obecnie z edukacji poza gming.

Michalicki Zespdt Szk6t Ponadgimnazjalnych im. Ks. Bronistawa Markiewicza (dawniej
Zesp6t Szk6t Zawodowych) w Miejscu Piastowym ma prawie stuletnig tradycje
w ksztatceniu zawodowym na Podkarpaciu. W szkole zdobyto zawdd kilkanaécie tysiecy
miodych ludzi. Od wrzeénia 2000 roku organem prowadzacym szkole jest Zgromadzenie Sw,
Michata Archaniota (Ksi¢za Michaelici). Mimo, ze jest prowadzona przez Zgromadzenie jest
nadal szkoig publiczna tzn. zapewnia bezplatne nauczenie i realizuje programy nauczania
zgodne z prawem odwiatowym
Obecnie szkota ma ponad 600 uczniéw, ktérzy uczeszczajg do:

1) Liceum OgéInoksztatcace 3-letnie:
- Liceum Ogolnoksztatcagce Humanistyczne
- Liceum Ogélnoksztalcgce Jezykowe
- Liceum Ogélnoksztaicace Biologiczno-Chemiczne.

2) Technika 4-letnie:
- Technikum Poligraficzne
- Technikum Informatyczne
- Technikum Cyfrowych Proceséw Graficznych
- Technikum Drzewne;

3) Technikum Uzupelniajace 3-letnie po Zasadniczej Szkole Zawodowej — kierunek stolarz;

4) Zasadnicza Szkota Zawodowa 3-letnia z kierunkami: stolarz, tapicer, monter instalacji
i urzadzen sanitarnych;

5) Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna 3-letnia z kierunkami: stolarzi tapicer.
Uczniowie spoza gminy (takze z innych szkél) moga korzystaé z internatu. Internat
Michalickiego Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych to obiekt zapewniajacy swoim mieszkaricom
wysoki standard: éwietna baza lokalowa: pokoje 1-osobowe, 2-osobowe, swietlica, sitownia,
boisko sportowe, teren wokdt internatu to park - dobre miejsce do odpoczynku i rekreacii,
niewielka odlegloéé do szkoty - ok. 300 metrdw.

Ciekawa inicjatyws jest "Fundusz Stypendialny im. Prof. Wdowiarzy" prowadzony
przez Stowarzyszenie Mito$nikéw Wsi Rogi. W latach 2006 — 2007 organizacji tej udato si¢
pozyskaé¢ na ten cel od Fundacji Edukacyjna Przedsi¢biorczos$ci oraz Fundacji Wspomagania
Wsi dotacjg w lacznej wysokosci 47800 zi.
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Stabg strong edukacji na terenie gminy jest edukacja przedszkolna. Do klas ,,0” przy o$miu
szkolach podstawowych uczgszcza iacznie 187 dzieci. Do 6 oddziatéw przedszkolnych
uczeszeza 125 dzieci.

Tabela 26. Edukac a rzedszkolna na. treme min

ODDZIALY (82K i :
S.P. GLOWIENKA — 25 1 55
S.P. LEZANY 15 1 59
S.P. MIEISCE PIASTOWE 36 2 60
S.P.RoG! 23 1 49
S.P. TARGOWISKA 26 1 51
S.P. WIpACz - - 10
S.P. WROCANKA - - 12
S.P. ZALESIE - - 16
RAZEM: 187 10 125 6 312

Zrédlo. dane Osrodka Administracji Szkolnef w Miejscu Piastowy
Gmina stara si¢ o zorganizowanie edukacji przedszkolnej we Wrocance, Zalesiu i Widaczu

m.in. w oparciu o srodki zewnetrzne.

Inicjatywy stuzqce rozwojowi rynku pracy i ograniczaniu bezrobocis.

Na ternie gminy realizowanych jest kilka inicjatyw, shuzacych wsparciu oséb bezrobotnych

m.in.:

- Centrum Ksztafcenia na Odleglo§é na Wsiach w Rogach, kitére dziata w pomieszczeniach

$wietlicy GOK. Jest to jeden z dwodch w powiecie krosniefiskim i 379 w calej Polsce,

multimedialny osrodek o$wiatowo — kulturalny z dostgpem do bogatej oferty szkoleniowe;j.

Centrum posiada nowoczesny sprzet umozliwiajgcy dostgp do platformy e-leamingowe;j.

Z pomocy platformy mozna skorzysta¢ z szerokiej gamy kurséw podnoszacych kwalifikacje,

przygotowujacych do matury itp.

Centrum Ksztatcenia na Odlegto$¢é na Wsiach w Rogach w okresie wakacyjnym w 2008 roku

zorganizowat bezplatne kursy ,,Podstawy obshigi komputera”. Program kursu obejmuje giéwnie

praktyczne wykorzystanie Programu Word (pisanie, formatowanie tekstu) oraz Intemet (poczta

elektroniczna, poruszanie si¢ po stronach www.}

- Biuro Funduszy Pomocowych, do zadan ktdre w szczeg6lnoéci nalezy:

e pozyskiwania $rodkéw pomocowych i pozabudietowych na zadania realizowane przez
Gming,
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e uczestniczenia w przygotowywaniu i realizacji projektéw finansowych ze srodkow
pomocowych,

» wspilpraca z Referatami przy opracowywaniu programéw rozwoju z wykorzystaniem
funduszy pomocowych,

¢ monitorowanie i nadzér nad realizacjg wdrozenia projektow,

e wspélpraca z Referatem FP w sprawach obslugi finansowej projektéw oraz sporzadzania
sprawozdaf w tym zakresie,

e wspbipraca z lokalnymi partnerami i organizacjami pozarzadowymi

* w zakresie przygotowywania wnioskéw o dofinansowanie zadari funduszami zewngtrznymi,

o turystyki, promocji Gminy i kontaktéw zagranicznych;
Gmina ma duze doSwiadczenie i sukcesy w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych.

Swiadczy o tym ponizsze zestawienie dotacji, kiére pozyskaty Urzad oraz organizacje

z Gminy Miejsce Piastowe o ostatnich latach.

Gmina Budowa sieci wodociggowej | SAPARD 1.092.154
Miejsce w Targowiskach
Piastowe
Gmina Budowa sieci wodociggowej | SAPARD 427.173,23 | 2004
Miejsce w Zalesiu
Piastowe
Gmina »Szkoine Osrodki Kariery” — | Podkarpacka 10.000 2004
Miejsce Publiczne Gimnazjum Wojewddzka
Piastowe w Miejscu Komenda OHP
Piastowym w Rzeszowie
Gmina Modernizacja (przebudowa) | SAPARD 189.443,77 | 2004
Miejsce drogi gminnej ul. Polnej
Piastowe w Glowience
Gmina Modernizacja ulicy Cichej 39.208,83 2004
Miejsce w Miejscu Piastowym
Piastowe
Gmina Likwidacja barier w Osrodku | PFRON 26.365 2005
Miejsce Zdrowia w Glowience
Piastowe i Miejscu Piastowym
Gmina Wyposazenie cbiektéw PFRON 10.520 2005
Miejsce stuzacych
Plastowe rehabilitacji oséb
niepelnosprawnych w sprzet
rehabilitacyjny, zakup
niezbednego sprzetu
sluzacego poprawie jakosci ]
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$wiadczonych ustug w
zaktadzie rehabilitacji
SPG ZOZ w Miejscu
Piastowym
Stowazysanie | “Soltysowe kino" Polska Fundacja 4,500 2005
Mitosnikow Dzieci i Mlodziezy -
Wsi Rogi V edycja ,Make a
connection — Przylacz
sie!”
Gmina Rozw6j Gminnego Centrum | Wojewd6dzki Urzad 10.000 2005
Miejsce Informacji w Miejscu Pracy w Rzeszowie
Piastowe Piastowym
Gmina Budowa chodnika dla 325.000,01 2004-
Miejsce pieszych przy drodze 2005
Piastowe krajowej nr 9 w Rogach
Gmina Remont i doposaZzenie SPO 372 528,22 | 2005-
Miejsce obiektéw publicznych 2006
Piastowe pelnigcych funkcje
kulturalne w Glowience
Gmina Przebudowa drogi gminnej — 670 917,81 2006
Miejsce ulicy Szewskiej w
Piastowe miejscowosci Targowiska
Stowarzysznie | "Beskidnicy - ludzie gér" Polska Fundacja 4,500 2006
Mitoénikéw Dzieci i Miodziezy -
Wsi Rogi V edycja ,Make a
connection — Przylacz
sie!”
Stowarzyszen | "Fundusz Stypendialny im. | Fundacja Edukacyjna | 13.600 2006
ie Mitosnikéw | Prof. Wdowiarzy" Przedsiebiorczosci
Wsi Rogi Fundacja
Wspomagania Wsi
Stowazysemie | Na wieczory!!! Akademia Filantropii | 8.000 2006
Mitosnikdw w Polsce
WsiRogi
Gmina Przebudowa drogi gminnej — [ ZPORR 668 090,09 | 2006
Miejsce ulicy Potockiego w
Piastowe miejscowodci Lezany
Gmina Rozbudowa Szkoly ZPORR 1202977 2006
Miejsce Podstawowej o budynek sali
Piastowe gimnastycznej w Rogach —
etap 11
Stowarzyszenie | "Fundusz Stypendialny im. | Fundacja Edukacyjna | 34.200 2007
Mitognikéw | Prof. Wdowiarzy" Przedsigbiorczosci
Wsi Rogi Fundacja
Wspomagania Wsi L

Obecnie na terenie gminy realizowany jest projekt ,,Wie$ z przyszioécia, przyszlo$é na wsi” —
program podnoszenia kwalifikacji mieszkaficoéw wsi, realizowany jest w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki - Priorytet IX Rozw6j wyksztalcenia i kompetencji w regionach

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej ~ Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego
35-065 Rzeszdw, ul. Przesmyk 6 tel. (17) B6 26 964, tel Aax. (17) 85 07 420 e-mail biuro@frdl.rzeszow pl www.rdl.rzeszow.pl
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Dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich. Projekt obejmuje
organizacje szkolen jezykowych i komputerowych dla mieszkadicéw Gminy Miejsce Piastowe
w wieku powyzej 40 lat.

W ramach projektu w czterech miejscowosciach gminy zorganizowane zostana bezplatne kursy
jezyka angielskiego oraz obshigi komputera. Projekt realizowany jest we wspélpracy

z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi: Towarzystwem Przyjaciot Targowisk,
Stowarzyszeniem Milosnikéw Wsi Rogi, Stowarzyszeniem Rozwoju i Promocji Wsi Glowienka
oraz Stowarzyszeniem ,Nasza Wrocanka”,

W Gminie Miejsce Piastowe prowadzone jest zatrudnianie pracownikéw w ramach prac
interwencyjnych i rob6it publicznych oraz w 2006 roku rozpoczeto organizacjg prac spofecznie
uzytecznych dla bezrobotnych z terenu Gminy. Ponadto, celem zdobywania przez miodych
ludzi dos$wiadczen w pracy zawodowej, organizowane sg rowniez staze absolwenckie. W tym
celu Urzagd Gminy Miejsce Piastowe wspoldziala z Powiatowym Urzedem Pracy w Krosnie.
Aktywizowanie bezrobotnych z terenu Gminy Miejsce Piastowe w 2008 roku przedstawiato si¢
nastgpujaco:

- roboty publiczne — 8 oséb;

- staze absolwenckie — 3 osoby (czwarta w 1V kwartale);

- prace spolecznie uzyteczne — tacznie 21 oséb.

Bezpleczeristwo publiczne | patologie spoleczne

Przestepezosé.

Bezpieczefistwa publicznego i fadu spolecznego w Gminie Miejsce Piastowe strzegg
funkcjonariusze z lokalnego Posterunku Policji. Na podstawie danych przygotowanych przez
Policje mozna stwierdzi¢, Ze najwigcksze zagrozenie stanowig dla bezpieczenstwa kolizje
drogowe (85 w 2006 roku i 96 w 2007 roku). Drugim pod wzgledem czgstosci wystepowania
rodzajem czynéw przestgpczych jest przemoc w rodzinie — powyzej 30 rocznie. Ponad 20
przypadkéw rocznie notuje si¢ kradziezy oraz prowadzenia pojazdow mechanicznych pod
wplywem alkoholu.

Zestawienie czynéw przestgpczych dokonywanych na terenie gminy przedstawia ponizsza
tabela.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokraciji Lokalnej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytorialnego 143
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Tabela 27. Przestepczos¢ w gminie Miejsce Piastowe w latach 2006-2007

[I(radziez cudzej rzeczy I_ [ 22
{ Kradziez z wlamaniem ] 12 l 14
[ Przestepstwa rozbdinicze [ 0 [ 0
[ Kradzieze pojazdow | 1 | 1
| Boiki i pobicia | 6 | 6
| Przestepczos¢ gospodarcza | 0 I 0
| Nietrzezwi kupuijgcy | 28 l 21
| Kolizje drogowe | 85 [ 9%
| Wypadki drogowe 1 14 | 8
| Przemoc w rodzinie [ 32 [ 35
| Inne | 0 I 0

Zrédio: Dane Posterunku Policji w Miejscu Piastowym

W zakresie zapewnienia bezpieczeristwa publicznego dziatajq tak2e jednostki OSP.

W Gminie Miejsce Piastowe dziata 8 jednostek Ochotniczej Strazy Pozarnej, zrzeszajgcych 330
oséb.

Ochrona przeciwpozarowa jest zadaniem wiasnym Gminy. W minionej kadencji
Z gminnego budzetu przeznaczono na ten cel 555 780 zi. Spoza budzetu pozyskano $rodki
w wysokosci ponad 190 000 zl, co stanowi 25% wszystkich funduszy przeznaczonych na
utrzymanie i wyposazenie OSP. Dazeniem Gminy jest systematyczne wyposazanie jednostek
w bardziej nowoczesny sprzet, czego dowodem jest nowy lekki samochéd gasniczy Ford, ktéry
zastapit w OSP Wrocanka wyshuzonego Zuka. Oprécz bie2gcego utrzymania remiz, zatrudnienia
kierowcow, wydatkéw na paliwo, odplatnosci za udziat w akcjach gasniczych, likwidacji
skutkéw powodzi zakupiono rdwniez nowoczesny sprzet ratowniczy (4 pompy szlamowe, pile
spalinowg do drewna, 3 agregaty pradotwoércze, 2 pompy plywajace, 2 radiostacje nasobne) oraz
indywidualne wyposazenie strazakéw umozliwiajace sprawne i bezpieczne prowadzenie akcji
ratowniczych. W dalszym ciggu w miar¢ posiadanych Srodkéw przewiduje si¢ doposazenie
kolejnych jednostek w nowoczesny sprzet gasniczy.

OSP wyposazone s§ w 5 $rednich oraz 5 lekkich samochodéw gasniczych. Wazniejszy sprzet
przeciwpozarowy to takze: 16 motopomp Polonia, 1 motopompa Spec-Poz, 4 pompy plywajace,
7 pomp szlamowych, 4 agregaty pradotwércze, 5 pit motorowych, | pita do cigcia betonu i stali,
| walizka przedlekarska, 11 radiotelefonéw samochodowych, 4 radiotelefony przenosne.

Opracowanie; Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej — Rzeszowski Qérodek Samorzadu Teryloriainego 144
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Wszystkie jednostki wyposazone sq w $rodki ochrony osobistej /mundury bojowe, heimy,
obuwie, pasy z toporkami, r¢kawice ochronne/

Systematycznie odnotowuje si¢ zwigkszenie wyjazdoéw do palacych sig traw, usuwania skutkéw
powodzi, wypadkéw drogowych i innych miejscowych zagrozed. Ogdlem do pozaréw
i miejscowych zagrozeA w ciggu minionych 4 lat wyjezdzano 446 razy.
W dzialaniach gaéniczych uczestniczylo okoto 2920 oséb.

Wspdlpraca z organizacjami pozarzqgdowymi.
Na terenie Gminy oprocz OSP, LKS, KGW dzialajg nastepujace organizacje pozarzadowe:

e Stowarzyszenie Mitoénikéw Wsi Rogi — 52 czlonkow

¢ Towarzystwo Przyjaciot Targowisk — 50

¢ Stowarzyszenie Przyjazna Szkola - 68

+ Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju Wsi Lezany ~ 23

¢ Stowarzyszenie Rozwoju i Promocji Wsi Glowienka — 25

o Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Nizna Laka — 25

e Stowarzyszenie Nasza Wrocanka - 32
Organizacje te podejmujg dziatania zakresie:
- ochrony dziedzictwa kulturowego w danej miejscowosci,
- dzialalnosci o$wiatowej, kulturainej i artystycznej na rzecz danej miejscowosci,
- szeroko pojetego rozwoju spolecznosci lokalne;j.
W celu stworzenia stalego i stabilnego partnerstwa migdzy Gming a organizacjami
pozarzgdowymi, oraz okre$lenia zasad i obszaréw wzajemnej wspdlpracy co roku
opracowywany jest ,Program wspdilpracy Gminy Miejsce Piastowe z organizacjami
pozarzadowymi oraz organizacjami prowadzacymi dziatalno$é po2ytku publicznego”.
Na 2008 rok Program ten zostal przyj¢ty uchwalqg Rady Gminy Nr XVI/146/08 z dnia
7 marca 2008 roku.
Celem wprowadzenia Programu jest:
- umocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za lokalng wspdinote,
swoje otoczenie, wspélnote lokalng oraz jej tradycje,
- wypracowanie modelu wsp&lpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi a Gmina,
stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancow,
- wprowadzanie nowatorskich oraz bardziej efektywnych dzialaf na rzecz mieszkancow,
uzupelnienie dzialah Gminy w zakresie nie objgtym przez struktury samorzadowe.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokainej — Rzeszowski Osrodek Samorzadu Terytoriainego 145
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W ramach wspitpracy pomigdzy samorzqdem a organizacjami pozarzadowymi rozrdznia si¢
nastepujgce formy wsparcia:

s finansowe - udzielenie érodkdw finansowych na realizacj¢ zadaf publicznych, ktére

nastepuje na zasadach i w formach przewidzianych w ustawie,

» pozafinansowe — udzielenie wsparcia obejmuje nastgpujace formy: doradztwo, pomoc
merytoryczng, biezacq wymian¢ informacji pomigdzy administracja a organizacjami
pozarzgdowymi, organizowanie szkolefi dla czlonkéw organizacji pozarzadowych,
udost¢pnianie lokali na spotkania, pomoc w zakresie pozyskiwania §rodkéw finansowych
z innych Zrodet, w szczegdlnoéci z funduszy strukturainych Unii Europejskiej, pomoc
w nawigzywaniu kontaktéw mig¢dzynarodowych, promocja dzialalnosci organizacii poprzez
publikowanie informacji i ogtoszen dotyczacych biezacej dziatalnosci na tamach gazety gminnej
oraz na stronach intemetowych Urzgdu Gminy.

W celu sprawnej realizacji zadaf gminy, wynikajacych z ustawy o dzialaino$ci pozytku
publicznego i wolontariacie, Wojt Gminy Miejsce Piastowe wyznaczyl pracownika, ktorego
zadaniem jest wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i zapewnianie przeplywu informacji
pomigdzy wiadzami samorzadowymi a przedstawicielami poszczegdlnych organizacji. Wojt
Gminy co kwartal organizuje spotkania z przedstawicielami organizacii pozarzadowych w celu
omdbwienia programu wspitpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

W styczniu 2008 roku Gmina przystapita do Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania "Kraina
Nafty". W skiad Lokalnej Grupy dziatania oprécz Miejsca Piastowego wchodzg przedstawiciele
Dukli, Iwonicza Zdroju, Chorkéwki i Jedlicza. W ramach LGD organizowane sg spotkania
samorzadowcdw, przedsigbiorcoéw, gospodarstw agroturystycznych, organizacji pozarzadowych
i mieszkancdw gmin. Priorytetem jest przedstawienie mozliwosci skorzystania z funduszy
europejskich na inwestycje w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013.
Ponadto spotkania shuza przygotowaniu Strategii Rozwoju Lokalnego, w ktérej zostang
okreslone cele, na jakie Lokalna Grupa Dzialania b¢dzie mogla przekazywad pienigdze
w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, O$ IV LEADER.

Opracowanie: Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalne] — Rzeszowski Osrodek Samorzgdu Terylorialnego 146
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14. Podsumowanie.

Niniejsza strategia powinna by¢ opracowaniem ,2Zywym” tzn. reagujgcym na
zmieniajgce si¢ potrzeby spoleczne i problemy lokalne. Dlatego wartoscig niniejszego
dokumentu strategicznego jest jego praktyczny charakter. Zawiera ono bowiem blisko 200
konkretnych zadai rekomendowanych do wykonania w Gminie Miejsce Piastowe w latach 2008
— 2014. To plan ambitny, ale realny do realizacji, biorac pod uwage mozliwosci pozyskiwania
finansowych $rodkéw zewnetrznych w okresie programowania 2007-2013. Jednak realizacji
tych zadasi wymaga wsp6idziatania réznych podmiotéw zycia spolecznego w Gminie — Urzedu
Gminy i jego jednostek organizacyjnych, organizacji pozarzadowych, lokalnych
przedsigbiorcow. Powodzenie realizacji celéw strategicznych uzaleznione jest od przyjecia
przez spotecznosé lokalng tej strategii za wlasnag, akceptacji
i utozsamienia si¢ mieszkadcéw Gminy z zapisanymi w dokumencie dziataniami. Nie jest to
bowiem wylacznie strategia ,zadaniowa” dla GOPS w Miejscu Piastowym, bo ofrodek bez
wsparcia innych instytucji, podmiotéw i samych mieszkafic6w nie bedzie w stanie zrealizowaé
zawartych w dokumencie celéw. Konieczna jest wspolpraca, najlepiej migdzysektorowa
(samorzqd — organizacje pozarzadowe ~ biznes). Powstanie lokalnych koalicji i partnerstw,
oprécz zwigkszenia efektywnoéci podejmowanych inicjatyw, znacznie zwigksza szanse na

pozyskiwanie funduszy unijnych.
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