RADA GMINY

MIEISCE PIASTOWE UCHWALA Nr XIV/125/07

RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE
z dnia 28 grudnia 2007 r.

w sprawie ustalemia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz porozumienia
w sprawie ustalenia wartosci punktu w zlotych dla pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejsce Piastowe,

Na podstawie art. 18 wust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r, Nr 142, poz. 1591 z po6zn. zm.)
w zwigzku z § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Miejsce Piastowe
uchwala, conastgpuje:

§ 1

Ustala sig kwotg najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w [ kategorii zaszeregowania dla
pracownikow zatrudnionych w nastgpujacych jednostkach organizacyjnych Gminy:

1/ w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej - 700 zt,
2/ w Osrodku Administracji Szkolnej - 700 zt.
3/ w Szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming — dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami - 700 zt.
§2

Wyraza si¢ zgode na ustalenie jednego punktu w zlotych dla pracownikéw zatrudnionych w
nastepujacych jednostkach organizacyjnych Gminy:

1/ w Gminnym Osrodku Pomocy Spoleczne;j - 7zt
2/ w Osrodku Administracji Szkolnej - 9z
3/ w Szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Gming — dla pracownikow nie bedacych nauczycielami - 8 zh
§3

Traci moc uchwata Nr XVII/135/04 Rady Gminy Miejsce Piastowe z dnia 24 czerwca
2004 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz porozumienia
w ustalaniu wartoSci punktu w kategorii zaszeregowania pracownikéw zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych Gminy Miejsce Piastowe.

§ 4
Wykonanie uchwaty zleca si¢ Wojtowi Gminy.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2008 r.




