UCHWALA NR XL1/264/2021
RADY GMINY MIEJSCE PIASTOWE

z dnia 28 kwietnia 2021 r.

W sprawie przystapienia do sporzadzenia Strategii Rozwoju Gminy Miejsce Piastowe na lata
2021-2027 oraz okreSlenia szczegélowego trybu i harmonogramu opracowania projektu strategii,
w tym trybu konsultacji

Na podstawie art. 10e ust. 1 iart. 10f ust. 1, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. | i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22020 r. poz. 713 z p6zn. zm.), zart. 3 iart. 6 ust.
3 ustawy zdnia 6 grudnia 2006r. ozasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z2019r.
poz. 1295 z p6ézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przystepuje si¢ do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Miejsce Piastowe na lata 2021-2027.

§ 2. Okresla si¢ szczegdlowy tryb opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Miejsce Piastowe
na lata 2021-2027, w tym tryb konsultacji, o ktérych mowa w art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju, w brzmieniu stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Okredla si¢ szczegdtowy harmonogram opracowania projektu Strategii Rozwoju Gminy Miejsce
Piastowe na lata 2021-2027, w brzmieniu stanowigcy zalacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Miejsce Piastowe.

§ S. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr X1L1/264/2021
Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 28 kwietnia 2021 r.

Tryb i harmonogram opracowania strategii rozwoju gminy Miejsce Piastowe na lata 2021-2027

1.
Wstepne zalozenia procesu opracowania Strategii Rozwoju Gminy

Proces opracowania Strategii rozwoju bedzie uwzglednial zmieniajaca si¢ sytuacje spoleczno-gospodarcza
gminy na tle regionu w kontekscie zmian zachodzacych w sferze zarzadzania rozwojem wynikajacych z nowych
uwarunkowan rozwoju calego kraju. Istotne jest odniesienie si¢ do obecnych, jak i perspektywicznych wyzwan
globalizacyjnych oraz priorytetéow rozwoju Unii Europejskiej. Nalezy wzigé pod uwage potrzeby spotecznosci
lokalnej, ktore zmieniajg si¢ na przestrzeni lat, szczegdlnie pod katem zasadnosci realizacji poszczegdlnych zadan
w Korelacji  z rzeczywistymi potrzebami spoleczenstwa. Waznym wskaznikiem, branym pod uwage przy
opracowywaniu strategii powinien by¢ utrzymujacy si¢ w ostatnich latach trend zmiany struktury wieku
mieszkancOw przejawiajacy sie starzeniem si¢ spoleczenstwa.

Mozliwo$¢ sporzgdzenia Strategii wynika z art. 10e ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713, z p6zn. zm.) oraz art. 9 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. 22019 r. poz. 1295 z p6zn. zm.).

Opracowanie strategii rozwoju zostato tak zaplanowane, aby w jego tworzeniu uczestniczyli mieszkancy,
ajego organizacja opierala si¢ o zasade jawnosci i otwartosci. W procesie, powinny uczestniczy¢ organizacje
pozarzadowe oraz przedstawiciele lokalnych przedsiebiorcéw.

2.
Zadania Gminy Miejsce Piastowe przy okreslaniu Strategii Rozwoju Gminy:

1) przygotowanie zalozen Strategii Rozwoju Gminy,
2) opracowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy,
3) przeprowadzenie konsultacji spotecznych oraz zebranie wymaganych przepisami prawa opinii i uzgodnien,

4) przeprowadzenie strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko projektu Strategii Rozwoju Gminy, w tym
przygotowanie prognozy oddzialywania na srodowisko,

5) przeprowadzenie konsultacji Projektu Strategii Rozwoju Gminy z sagsiednimi gminami iich zwigzkami oraz
z wlasciwym dyrektorem regionalnego zarzadu gospodarki wodnej Panstwowego Gospodarstwa Wodnego
Wody Polski,

6) skierowanie Strategii Rozwoju Gminy do Zarzadu Wojewddztwa w celu wydania opinii dotyczacej sposobu
uwzglednienia ustalefi irekomendacji w zakresie ksztaltowania iprowadzenia polityki przestrzennej
w wojewodztwie okreslonych w strategii rozwoju wojewodztwa,

7) prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych nt. Strategii Rozwoju Gminy.

3.
Tryb i zasady wspolpracy z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2019 r. poz. 1295 z pézn. zm.)

1. Za prowadzenie prac zwigzanych z opracowaniem Strategii Rozwoju Gminy bedzie odpowiadal Referat
Rozwoju Gminy.

2. Strategia Rozwoju Gminy zostanie przygotowana zgodnie z zadaniami okreslonymi w pkt 2.

3. Wspolpraca z podmiotami wymienionymi w art. 6 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
obejmuje: organizacj¢ spotkan z udzialem srodowisk spoteczno-gospodarczych i organizacji pozarzgdowych.

4. Komunikacja z ww. podmiotami bedzie odbywa¢ si¢ w formie osobistej podczas spotkan, pisemnej oraz za
pomocg srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
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5. Konsultacje spofeczne projektu Strategii Rozwoju Gminy beda prowadzone zgodnie z art. 6 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju. Konsultacje rozpoczna si¢ ogloszeniem na stronie internetowej Urzedu
Gminy. Podmioty uczestniczace w procesie konsultacji bgda mogly, zgodnie art. 6 ust. 3 ustawy o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju wyrazi¢ swoja opini¢ o projekcie dokumentu Strategii Rozwoju Gminy. Konsultacje
beda prowadzone w formie:

1) dyskusji podczas bezposrednich spotkan z Wéjtem Gminy oraz pracownikami Urzedu Gminy,

2) dyskusji podczas bezposrednich spotkan lub z wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania sie na odleglos¢
z udzialem mieszkancow gminy, lokalnych przedsigbiorcodw oraz organizacji pozarzadowych,

3) pisemnej lub za pomocg srodkow komunikacji elektroniczne;j.

6. Prowadzenie dzialan informacyjno-promocyjnych, ktérych celem jest podniesienie ogdlnego poziomu
swiadomosci spolecznej oraz poszerzenie wiedzy lokalnych przedsigbiorcow na temat funkcji i roli, jakg Strategia
odgrywa w procesie rozwoju spoleczno-gospodarczego regionu. Wyzej wymienione dziatania beda prowadzone za
pomocg Internetu.
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Zalgcznik Nr 2 do uchwatly Nr XL1/264/2021

Rady Gminy Miejsce Piastowe
z dnia 28 kwietnia 2021 r.

Harmonogram opracowania Strategii Rozwoju Gminy Miejsce Piastowe

Lp. Zadanie Termin realizacji

Zebranie danych statystycznych i informacji do przygotowania
oceny sytuacji spoleczno-gospodarczej w gminie wraz z

1. | konsultacjami spofecznymi dot. kierunk6w rozwoju i potrzeb | maj 2021
mieszkancow  gminy, przedsigbiorcow oraz  organizacji
pozarzadowych

5 P.rzygotowanie projektu Strategii Rozwoju Gminy Miejsce czerwiec 2021
Piastowe

3 Konsulta}cje spoteczne projektu Stra}egii Rozwoju Gminy, w tym czerwiec/lipiee 2021
uzyskanie wymaganych prawem opinii
Przekazanie do konsultacji i zaopiniowania zalozen Strategii

4. | Rozwoju Gminy Miejsce Piastowe Zarzadowi Wojewddztwa | lipiec 2021
Podkarpackiego

5 Zat\fvierdzenie przez Wojta Gminy projektu Strategii Rozwoju sierpich/ wrzesien 2021
Gminy

6. Przekazanie .projektu Strategii Rozwoju Gminy Radzie Gminy pazdziernik/ listopad 2021
do uchwalenia

7. | Dziatania informacyjno-promocyjne na wszystkich etapach
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